- "Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
N UGEL MELGAR

“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia pervana”

CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276, PARA LA I.E.S. MARIANO MELGAR- AYAVIRI DE LA UGEL MELGAR - 2025
& RESULTADOS PRELIMINARES
(D.Leg. 276 / RVM N* 287-2019-MINEDU)

PersonaldeSenicio | 0 0 0 0 0 0 0 | 1113114285H5 | oo
AUCHA, Clemente Personal de Servicio | 21 20 6.75 329 |3965] 121 0 9275 | 1113114285HS
NDORI Brisdenia Danitza | PersonaldeSenvico | 39 20 13.95 0 1395 | 959 0 | 7354 | 1113124285H5
Jose Personal de Senvico | 15 20 7 35 42 0 0 77 | 1113114285H5
Personalde Servico | 30 20 10.95 154 | 2635]| 1145 0 878 | 111311428505
David PersonaldeSenico | @ 0 0 0 0 0 0 0| 1113114285HS | cecummonsam
E Rosa Personalde Servicio | 15 10 0 35 35 0 0 s0 | 1113114285H5
A Elder Oswaldo Personal de Senvicio | 30 20 132 35 482 | 17 0 | 11293 | 111311428585
O, Pedro Ladislao Persanal deSewvico | 24 20 15 35 50 0 94 | 1034 | 1113114285H8
MANI, Nic: Personal de Servicio | 21 20 15 35 50 13.65 0 | 10465 | 11331142855
Personal de Servicio 0 0 35 35 0 185 | 1113114285H5 £
PersonaldeSenvico | 0 0 0 0 0 0 | 1113114285H5 | recusmoman
Personal de Servicio | 24 0 105 2 315 0 0 555 | 1113114285H5
Personal de Sevicio [ 24 15 15 35 so | 1335 0 | 10235 | 111311428585
Ayavin, 27 de Agosto del 2026
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