"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

i) UGEL MELGAR

Unidad de Gestion Educativa Local Melgar “Anio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINEDU
RESULTADO PRELIMINAR
(D.LEG. N° 1057 / R.M. N° 003-2025-MINEDU / D.S. N° 013-2025-EF)

NOTA:
* La Etapa de PRESENTACION DE RECLAMOS se realizara conforme al cronograma establecido.
« La Etapa de ABSOLUCION DE RECLAMOS se desarrollara conforme al cronograma establecido (Oficina de Jefatura de AGP).

CAS N° 033 -2025-UGEL.M - Cargo: Coordinador de Innovacién y Soporte Tecnolégico (CIST)

Capacitacién Experiencia Laboral Bonificaciones
Formacion en materias TOTAL Ley N° 29248 .
° ° ° L . o y .

N Exp. N N° DNI AP. PATERNO AP. MATERNO NOMBRES Académica relacionadas Experiencia Experiencia (H.V.) Ley N° 29973 (Licenciado Observaciones

con el cargo. General Especifica (Discapacidad) FF.AA)
1 | 15710-2025 | D.N.l.: 73384999 [HUAMANI CCAHUANIHANCCO BILL LINGTON 20 6 0 25 28.5 APTO
2 | 15770-2025 | D.N.l.: 44242805 |PUMACAJIA QUISPE MARIA PILAR 0 JNO APTO, No cuenta con titulo en computacion e Inf.
3| 15700 -2025 | D.N.l: 77468904 |QUISPE LUQUE DENIS FRANCLIN 0 INO APTO, no adjunta DNI
4 | 15716-2025 | D.N.I.: 74351245 [VEGA CHAINA LUIS YOUSSEF 20 5 0 10 35 |APTO

Ayaviri, 10 de octubre del 2025.
2El Comité




