
Experiencia 

General

Experiencia 

Especifica

Ley N° 29973 

(Discapacidad)

Ley N° 29248 

(Licenciado 

FF.AA.)

1 04028 46680175 PARI QUISPE YAMIL 17 8 10 4 39 APTO

2 04027 71025253 PALOMINO MORALES BELEN VERANDA 17 8 6 4.8 35.8 APTO

3 04015 43571597 CHOQUEHUANCA CONDORI RUBY LOURDES 17 3 5.8 2.4 28.2 APTO

4 03945 42745732 OCHOA VARA EDGAR ROLANDO 16 4 1.9 1.6 23.5 APTO

Experiencia 

General

Experiencia 

Especifica

Ley N° 29973 

(Discapacidad)

Ley N° 29248 

(Licenciado 

FF.AA.)

1 04012 46037132 MAMANI FLORES CLODOALBERTO SHOMELY 15 6 5.8 14.4 41.2 APTO

2 03998 47825955 FLORES ESPETIA NORMAN D EVERLYN 16 5 1.7 4.8 27.5 APTO

Experiencia 

General

Experiencia 

Especifica

Ley N° 29973 

(Discapacidad)

Ley N° 29248 

(Licenciado 

FF.AA.)

1 04021 70274356 MAMANI CACERES LILIANA 16 10 3.1 12.4 41.5 APTO

2 03913 40732281 CASTILLO CHOQUEHUANCA ROLANDO 16 8 12.1 4.8 40.9 APTO

3 03999 77039253 VARGAS QUISPE JHON RONNY 17 8 7.7 3.6 36.3 APTO

4 04020 70244510 VALERIANO VASQUEZ YENNY CELINA 16 8 2.7 9.6 36.3 APTO

Experiencia 

General

Experiencia 

Especifica

Ley N° 29973 

(Discapacidad)

Ley N° 29248 

(Licenciado 

FF.AA.)

TOTAL 

(H.V.)

Bonificaciones

Observaciones:
Formación 

Académica
Conocimientos

Experiencia Laboral

N° Exp. N° N° DNI AP. PATERNO AP. MATERNO NOMBRES

TOTAL 

(H.V.)

Bonificaciones

Observaciones:

CÓD. CONVOCATORIA CAS N° 015 -2025-UGEL.M - Secretaria RR. HH.

Formación 

Académica
Conocimientos

Experiencia Laboral

N° Exp. N° N° DNI AP. PATERNO AP. MATERNO NOMBRES

TOTAL 

(H.V.)

Bonificaciones

Observaciones:

CÓD. CONVOCATORIA CAS N° 014 -2025-UGEL.M - Analista en Abastecimientos

Formación 

Académica
Conocimientos

Experiencia Laboral

N° Exp. N° N° DNI AP. PATERNO AP. MATERNO NOMBRES

TOTAL 

(H.V.)

Bonificaciones

Observaciones:

CÓD. CONVOCATORIA CAS N° 013 -2025-UGEL.M - Especialista en Infraestructura

Formación 

Académica
Conocimientos

Experiencia Laboral

N° Exp. N° N° DNI AP. PATERNO AP. MATERNO NOMBRES

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

(D.Leg. N° 1057)

NOTA:

• La Etapa de Entrevista Personal, se realizará según cronograma en la oficina de Jefatura de AGI a Horas 10:00 a.m.

CÓD. CONVOCATORIA CAS N° 012 -2025-UGEL.M - Analista en Racionalización

RESULTADO FINAL DE EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA / CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO D.LEG. 1057 - 2025 / SEDE



1 03994 46782642 QUISPE BELLIDO MAYELEY 14 30 7.65 25 76.65 X APTO

2 04025 70146942 MOLINA TORRES MILAGROS 14 20 3 25 62 APTO

EL COMITÉ

AYAVIRI, 28 DE FEBRERO DEL 2025.


