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1 14742-2024 71468904 QUISPE LUQUE DENIS FRANCLIN CIST 26 12 16 54

2 14757-2024 02298770 FIGUEROA PINO ROGER CIST 26 10 - 36

NOTA: La etapa de PRESENTACIÓN DE RECLAMOS y de ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS se realizará conforme al cronograma establecido, quedando bajo entera responsabilidad del postulante interesado que lo realice en las 

fechas establecidas.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, CAS INTERVENCIONES - MINEDU / UGEL MELGAR - 2024

RESULTADOS PRELIMINARES

DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

CÓD. CONVOCATORIA - CAS N° 0028-2024 - Cargo: Coordinador de Innovación y Soporte Tecnológico.

N° N° EXP. DNI AP. PATERNO AP. MATERNO NOMBRES
CARGO AL CUAL 
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AYAVIRI, 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024.

EL COMITÉ
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