
N° N° EXP. N° DNI AP. PATERNO AP. MATERNO NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA
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1 09339 43325470 PARI MAMANI NERY SOLEDAD TECNICO ADMINISTRATIVO – OPERADOR LOGISTICA SIGA 24 6 14 44 19 63 No alcanza puntaje mínimo requerido de entrevista (PLAZA DESIERTA).

2 09346 02298796 AGUILAR MELO BENIGNO TECNICO ADMINISTRATIVO – OPERADOR LOGISTICA SIGA 20 4 21.5 45.5 14 59.5 No alcanza puntaje mínimo requerido de entrevista (PLAZA DESIERTA).

3 09270 70282033 BARRAGAN MONTESINOS ZOSIMA TECNICO ADMINISTRATIVO – OPERADOR LOGISTICA SIGA 24 10 16.5 50.5 NSP 0

4 09343 70274356 MAMANI CACERES LILIANA TECNICO ADMINISTRATIVO – OPERADOR LOGISTICA SIGA 24 13 7.5 44.5 NSP 0
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1 09331 43574597 CHOQUEHUANCA CONDORI RUBY LOURDES ANALISTA EN RACIONALIZACION 28 4 12.69 44.69 27 71.69 GANADOR

2 09322 43447012 VALERIANO TUNI YOAR DOMINGO ANALISTA EN RACIONALIZACION 24 4 22.66 50.66 21 71.66 ELEGIBLE

3 09309 01809622 BLANCO MAMANI FRANK EFRAIN ANALISTA EN RACIONALIZACION 26 8 19 53 NSP 0
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1 09271 46630233 CUEVAS PACARA JHON PITER ANALISTA EN TESORERIA 24 4 19.5 47.5 23 70.5 GANADOR

2 09307 40258915 FLORES FLORES LILIAM ANALISTA EN TESORERIA 26 14 7.5 47.5 21 68.5 ELEGIBLE

3 09312 71025253 PALOMINO MORALES BELEN VERANDA ANALISTA EN TESORERIA 24 6 7.5 37.5 22 59.5 ELEGIBLE

4 09353 44311979 CAHUAPAZA MAYTA CANDELARIA ANALISTA EN TESORERIA 24 1 11.75 36.75 NSP 0
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1 09306 74708106 YANCACHAJLLA JUSTO LIZBETH  TECNICO ADMINISTRATIVO - OPERADOR PAD 20 4 8.5 32.5 NSP 0 Plaza desierta.
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1 09340 75768262 SUPO CCOLQQUE MONICA PROFESIONAL I PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 22 6 14.5 42.5 24 66.5 GANADOR

2 09274 73513956 MAMAANI ORDOÑO SHEILA MILENA PROFESIONAL I PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 22 4 19 45 21 66 ELEGIBLE

3 09275 73142523 HUANCA CCASA PEDRO PABLO PROFESIONAL I PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 24 12 15 51 NSP 0

4 09281 77471269 YANA CAYRA GABY REYNA PROFESIONAL I PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 22 2 14 38 NSP 0

EL COMITÉ.

CARGO: ANALISTA EN RACIONALIZACION 

CARGO: ANALISTA EN TESORERIA 

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO - OPERADOR PAD 

CARGO: PROFESIONAL I PARA EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

NOTA: La adjudicación se llevará acabo el día Lunes 05 de setiembre a Horas 10:00 a.m. en la Oficina de Personal según el CRONOGRAMA (Presencial).

Ayaviri, 02 de setiembre del 2022. 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022
RM N° 083-2022-MINEDU / D.LEG. N° 1057

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO - OPERADOR LOGISTICA SIGA 


