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“Para que pueda surgir lo posible, es preciso intentar una y otra vez lo imposible”. 
(Hermann Hesse). 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027 
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

COMUNICADO 

CONTRATO DOCENTE 2022 - MODALIDAD DE CONTRATACIÓN DIRECTA 
(D.S. N° 015-2020-MINEDU / D.S. N° 001-2022-MINEDU) 

 

En mérito a lo previsto en el numeral 7.1.2 y 7.1.3 del Decreto Supremo N° 015-2020-

MINEDU, y su modificatoria Decreto Supremo N° 001-2022-MINEDU y conforme al 

cronograma aprobado mediante Resolución Directoral Regional N° 0009-2022-DREP, se 

comunica a los directores o promotores de IIEE pública de gestión privada por convenio 

o de las IIEE de acción conjunta, gestionadas por la Iglesia Católica con el visto bueno de 

la ODEC u ONDEC, y al obispo o director de la ODEC para el caso del área curricular de 

educación religiosa para que presenten la propuesta del o la postulante para la vacante 

acreditando los requisitos de formación académica para la modalidad educativa, nivel o 

ciclo y área curricular/especialidad o campo de conocimiento señalada en el Anexo 3, 

conforme al cronograma respecto a las actividades que se señala a continuación: 

 

 

La presentación del expediente de propuesta lo presentará el director/a o promotor/a 

de la IE pública de gestión privada por convenio o de las IIEE de acción conjunta 

gestionadas por la Iglesia Católica con el visto bueno de la ODEC u ONDEC de su 

jurisdicción (7.1.2) o el obispo o director de la ODEC correspondiente a su jurisdicción 

(7.1.3), presenta a la UGEL, dentro de la fecha establecida en el cronograma, la 

propuesta del postulante para la vacante acreditando los siguientes requisitos, en un (01) 

solo archivo en formato PDF: 

 

1. Datos personales. 

2. Copia de DNI. 

3. Formación académica según Anexo 3 (anverso y reverso) 

4. Constancia SUNEDU 

5. Oficio de Propuesta de la I.E de convenio (de corresponder) y carta de 

autorización de ODEC (Docente de educación religiosa) 

6. Anexo 1 por duplicado debidamente llenado con firma y huella digital 

7. Anexo 5 debidamente llenado con firma y huella digital 
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8. Anexo 6 debidamente llenado con firma y huella digital 

9. Anexo 7 debidamente llenado con firma y huella digital 

10. Anexo 8 debidamente llenado con firma y huella digital 

11. Anexo 9 debidamente llenado con firma y huella digital 

 

El personal directivo/promotor u obispo/director de ODEC podrá ingresar la 

documentación de sus docentes propuestos a través de Tramite Documentario de la 

UGEL Melgar (Presencial) o de forma virtual mediante la plataforma de Tramite 

Documentario On-Line (Virtual). 

 

Se deberá presentar 01 expediente por cada docente propuesto, siendo necesario 

precisar en el oficio los nombres y apellidos, nombre de la I.E. y el código de plaza o 

bolsa de horas en el que serán propuestos. 

 

Serán considerados solo los expedientes que sean presentados dentro del cronograma 

establecido. Los expedientes que se presenten antes o después de la fecha establecida 

en el cronograma no serán considerados. 

 

Aquellos expedientes que no cumplan con los requisitos mínimos establecidos o cuenten 

con observaciones en la documentación presentada, serán devueltos de manera virtual 

y deberán esperar a las nuevas fechas de convocatoria que realizará el Comité de 

Contrato Docente 2022. 

 

Ayaviri, 10 de enero del 2022. 

 

COMITÉ 

CONTRATO DOCENTE 
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