
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027 

“Año de la Universalización de la Salud” 
 

FE DE ERRATAS 
 

DEL: RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DE GESTIÓN EN EL CARGO PARA LA RATIFICACIÓN DE 
DIRECTORES, SUBDIRECTORES, ESPECIALISTAS DE EDUCACIÓN DRE/UGEL Y JERÁRQUICOS, 

EN EL CONTEXTO LABORAL ACTUAL, PARA EL AÑO 2021; de fecha 28/OCT/2020 
(RVM N° 255-2019-MINEDU, RVM N° 198-2020- MINEDU, OFICIO MÚLTIPLE N° 083-2020-MINEDU-VMGP-DIGEDD-DITEN) 

 
 DEL POSTULANTE: BAUTISTA GUTIERREZ PEDRO EMILIANO (SE INSERTA EL ÍTEM 12). 

 

DICE: 

N° DISTRITO NIVEL EDUCATIVO 
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 
CÓDIGO DE PLAZA CARGO SITUACIÓN LABORAL 

CAT. 

REM. 

JORNADA 

LABORAL 

APELLIDO 

PATERNO 

APELLIDO 

MATERNO 
NOMBRES PUNTAJE 

10 UMACHIRI Secundaria UMACHIRI 21EV01623849 DIRECTOR I.E. ENCARGADO 3 40 MANCHA CUTIPA HECTOR JOSE 2.1 

11 ORURILLO Secundaria VILLA DE ORURILLO 21EV01634178 DIRECTOR I.E. ENCARGADO 3 40 CHAMBI ARIAS WILFREDO IGNACIO 2.3 

DEBE DECIR: 

          
N° DISTRITO NIVEL EDUCATIVO 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 
CÓDIGO DE PLAZA CARGO SITUACIÓN LABORAL 

CAT. 

REM. 

JORNADA 

LABORAL 

APELLIDO 

PATERNO 

APELLIDO 

MATERNO 
NOMBRES PUNTAJE 

11 ORURILLO Secundaria VILLA DE ORURILLO 21EV01634178 DIRECTOR I.E. ENCARGADO 3 40 CHAMBI ARIAS WILFREDO IGNACIO 2.3 

12 AYAVIRI SEDE ADMINISTRATIVA 
UNIDAD DE GESTIÓN 

EDUCATIVA LOCAL MELGAR 
1191111115H6 

ESPECIALISTA EN 

EDUCACIÓN 
ENCARGADO 5 40 BAUTISTA GUTIERREZ PEDRO EMILIANO  2.11 

 
Ayaviri, 02 noviembre del 2020. 

 
EL COMITÉ 

 


