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VISTOS, el Expediente N° 2019-0261542, los Informes N° 01260-2019-
MINEDU/SPE-OPEP-UPP y 00012-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP de la Unidad de
PIamﬂcac:on y F’resupuesto conjuntamente con la Direccién General de Calidad de Ia

#/Direccion General de Educacnon Basica Alternativa, Intercultural Bilingte y de Serwc:os
Educativos en el Ambito Rural, la Direccion General de Servicios Educativos
Especializados y la Direccién General de Educaciéon Técnico-Productiva y Superior
Tecnoldgica y Artistica; el Informe N° 01319-2019-MINEDU/SPE-OPEP-UPP de la
2\ Unidad de Planificacion y Presupuesto; el Informe N° 00028-2020-MINEDU/SPE-OPEP-
si UPP, el Informe N° 00033-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP y el Informe N° 00037-2020-
MINEDU/SPE-OPEP-UPP de la Unidad de Planificacion y Presupuesto conjuntamente
con la Direccidn General de Desarrollo Docente y la Direccién General de Educacion
Basica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios Educativos en el Ambito Rural;
los Memorandum N° 00993-2019-MINEDU/SPE-OPEP, 01023-2019-MINEDU/SPE-
OPEP, 00021-2020-MINEDU/SPE-OPEP, 00028-2020-MINEDU/SPE- OPEP 00035—

2 Iamﬂcacwn Estrateglca y Presupuesto el lnforme N° 00065 2020-MINEDU/SG-OGAJ
el Oficio N° 00020-2020-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de Asesoria

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion establece que
el Ministerio de Educacion es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educamon recreacion y deporte, en concordancia
con la politica general del Estado;

Que, el literal h) del articulo 80 de la Ley N° 28044, antes citada, establece que es
t funcion del Ministerio de Educacién definir las politicas definir las politicas sectoriales
/ de personal, programas de mejoramiento del personal directivo, docente vy
" administrativo del sector e interpretar la Carrera Publica Magisterial;

Que, el numeral 20.3 del articulo 20 del Decreto de Urgencia N° 014-2019,
autoriza, entre otros, al Ministerio de Educacion a realizar modificaciones
presupuestarias en el nivel institucional, hasta por la suma de S/ 28 947 984,00
(VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
CHENTA Y CUATRO Y 00/100 SOLES), para el fortalecimiento de la Estrategia de
onvivencia en Escuelas. Dichas modificaciones presupuestarias se aprueban
mediante decreto supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y el
Ministro de Educacion, segun corresponda, a propuesta de este Ultimo. Dicho recursos
.0080: Lucha contra Ia Violencia Familiar”;
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Que, el numeral 35.1 del articulo 35 del Decreto de Urgencia N° 014-2019, Decreto
de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020 (en
g\ adelante el Decreto de Urgencia) autoriza al Ministerio de Educacién para que, durante
el Afio Fiscal 2020, con cargo a los recursos de su presupuesto institucional, efectie
modificaciones presupuestarias en el nivel institucional a favor de los Gobiernos
Regionales hasta por el monto de S/ 323 352 471,00 (TRESCIENTOS VEINTITRES
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
f«iﬁ% UN Y 00/100 SOLES) mediante decreto supremo refrendado por la Ministra de
IS ”’C;}?@Economia y Finanzas, y la Ministra de Educacion, a propuesta de esta ultima, para
[x VISACION ?j;inanciar, entre otras, las siguientes intervenciones y acciones pedagogicas a cargo de
§ os Gobiernos Regionales: a) La implementacion de la jornada escolar completa en las

) ﬁaﬁm‘?”’“ instituciones educativas publicas de nivel secundaria de Educacion Basica Regular; b)

) Acompafiamiento y soporte pedagogico en las instituciones educativas publicas de los

- ”Mq\%\ niveles de educacion inicial, primaria y secundaria de la modalidad de Educacion Basica
%\Regular; c) Implementacion de la gestion del curriculo; (...) e) Implementacién de la
ecundaria en Alternancia en los Centros Rurales de Formacién en Alternancia (CRFA);
Implementacion de la Secundaria con Residencia Estudiantil; g) La realizacion de los
Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos; h) El fortalecimiento de las acciones
comunes del Programa Presupuestal 0090: Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la
Educacion Basica Regular, Programa Presupuestal 0106: Inclusién de nifios, nifias y
jovenes con discapacidad en la Educacion Basica y Técnico Productiva, y Programa
Presupuestal 0107: Mejora de la formacién en carreras docentes en institutos de
educacion superior no universitaria; i) Implementacion de las Redes Educativas Rurales;
j) La implementacion de las evaluaciones o concursos previstos en la Ley N° 29944, Ley
de Reforma Magisterial, asi como el pago de viaticos, pasajes y movilidad para los
integrantes y observadores externos de los Comités de Evaluacion y la contratacion de
los servicios de docentes que formen parte de estos comités, que se constituyan en los
Gobiernos Regionales; k) Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios
y el pago de pasajes, viaticos y/o movilidad local de profesores coordinadores en el
marco de los programas no escolarizados de educacion inicial de gestion directa del
ciclo 1 y II; 1) Atencion de las condiciones basicas de las instituciones educativas
publicas; m) Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos educativos
pedagogicos, asi como la adquisicion y distribucion de material fungible a las
instituciones educativas publicas a su cargo, a través de las direcciones y/o gerencias
regionales de educacién y las unidades de gestion educativa local y/o la que haga de
'sus veces; n) La Implementacion de las acciones del Programa Presupuestal 0150:
Incremento en el acceso de la poblacién a los servicios educativos publicos de la
Educacion Basica; i) Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la
modalidad Educacién Basica Especial, en el marco del Programa Presupuestal 0106:
Inclusion de nifios, nifias y jévenes con discapacidad en la educacion basica y técnico
productiva; o) Fortalecimiento de las acciones de Programa Presupuestal 107: Mejora
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de la formacion en carreras docentes en institutos de educacién superior no
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ducacion Superior Tecnologicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147:

{cion Jjortalecimiento de la Educacién Superior Tecnolégica; (...) t) Fortalecimiento para la
./ ‘hestion de la convivencia escolar, la prevencion y atencion de la violencia en las
QW,..j Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa
Local, asi como en las instituciones educativas focalizadas; u) Implementacion de la
Secundaria Tutorial,

\O DE
& %

Que, asimismo, el numeral 35.2 del articulo 35 del Decreto de Urgencia dispone

agosto de 2020; ademas, se establece que las transferencias de partidas a favor de los
Gobiernos Regionales se efectian en base a los resultados de la ejecucion de los
recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos Regionales y de la
ejecucion de la ultima transferencia efectuada para las intervenciones y acciones
pedagoégicas, salvo la primera transferencia, y conforme a las condiciones o
disposiciones complementarias para la transferencia y ejecucion de los recursos que
apruebe el Ministerio de Educacion, en el marco de la normatividad de la materia, en un
plazo que no exceda de los noventa (90) dias calendario contados desde el dia siguiente
. de la publicacién del presente Decreto de Urgencia; ‘

Que, por su parte, el numeral 35.4 del articulo 35 del Decreto de Urgencia habilita
/ al Ministerio de Educacion a aprobar, segun corresponda, las disposiciones que resulten
necesarias para la aplicacién de las intervenciones y acciones pedagogicas a que se
refiere el numeral 35.1, en un plazo que no exceda los sesenta (60) dias calendario

Que, mediante los Memorandum N° 00993-2019-MINEDU/SPE-OPEP, 01023-
019-MINEDU/SPE-OPEP, 00021-2020-MINEDU/SPE-OPEP, 00028-2020-
MINEDU/SPE-OPEP, 00035-2020-MINEDU/SPE-OPEP y 00040-2020-MINEDU/SPE-
OPEP, la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto de la Secretaria de
Planificacion Estratégica, remite y hace suyo los Informes N° 01260-2019-
MINEDU/SPE-OPEP-UPP y 00012-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP de la Unidad de
Planificacion y Presupuesto, conjuntamente con la Direccién General de Calidad de la
Gestion Escolar, la Direccion General de Educacion Basica Regular, la Direccion
General de Desarrollo Docente, la Direccion General de Gestion Descentralizada, la
Direccion General de Educacion Béasica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios
ducativos en el Ambito Rural, la Direccion General de Servicios Educativos
Especializados y la Direccion General de Educacion Técnico-Productiva y Superior
Tecnoldgica y Artistica del Ministerio de Educacion; el Informe N° 01319-2019-
MINEDU/SPE-OPEP-UPP de la Unidad de Planificacion y Presupuesto; el Informe N°
s 00028-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP, el Informe N° 00033-2020-MINEDU/SPE-
_SYOPEP-UPP y el Informe N° 00037-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP de la Unidad de
ION FPlapifieacion y Presupuesto conjuntgmentg con la Direccién General de Desarrollo




z\Docente y la Direccion General de Educacion Basica Alternativa, Intercultural Bilingue y
de Servicios Educativos en el Ambito Rural del Ministerio de Educacion,
respectivamente; los cuales en el marco de lo establecido en el numeral 20.3 del articulo
20 y en el numeral 35.2 del articulo 35 del Decreto de Urgencia, sustentan y proponen
/XWEEQU la aprobacion de una Norma Técnica que establece accio_nes para la ejecucion de las
.;g.f; 0 fm estrategias del Ministerio de Educacion en los Gobiernos Regionales y Lima
Ea GO "\ Metropolitana durante el Afio Fiscal 2020, como instrumento normativo para efectuar las
£ VISACION §ftransferencias a los gobiernos regionales destinada a la implementacion de las
% M;}! intervenciones y acciones pedagdgicas sefialadas en el cuarto considerando de la
~=" presente Resolucién;

Que, el proyecto de Norma Técnica tiene como objetivo general el orientar la
2\oportuna y adecuada implementacion y financiamiento de las intervenciones y acciones

pedagdgicas de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Ministerio de
/ Educacion y Gobiernos Regionales, en el marco de lo dispuesto por el numeral 20.3 del
articulo 20 y numeral 35.1 del articulo 35 del Decreto de Urgencia; y como objetivos
especificos: i) brindar los criterios para la programacion presupuestaria de los
componentes relativos a la contratacion de bienes y servicios, necesarios para la
implementacion de las intervenciones y acciones pedagégicas a cargo de las Unidades
Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Ministerio de Educacion y Gobiernos Regionales
para el Afio Fiscal 2020, ii) proporcionar a las Unidades Ejecutoras de Educacion de los
Pliegos Ministerio de Educacion y Gobiernos Regionales la relacién de instituciones
educativas publicas a nivel nacional que seran beneficiarias con la implementacion de
las intervenciones y acciones pedagodgicas durante el Afo Fiscal 2020, ii) proveer las
metas fisicas de contratacién de personal bajo el Régimen Laboral Especial de
Contratacion Administrativo de Servicios (CAS), aprobado con Decreto Legislativo N°
1057; asi como sus respectivos perfiles y caracteristicas de los puestos que seran
contratados bajo el referido régimen para la implementacion de las intervenciones y
acciones pedagdgicas a cargo de las Unidades Ejecutoras de Educacién de los Pliegos
Ministerio de Educacion y Gobiernos Regionales para el Afio Fiscal 2020, iv) coadyuvar
a que los procesos para la seleccion del personal a cargo de las Unidades Ejecutoras
de Educacion de los Pliegos Ministerio de Educacién y Gobiernos Regionales, que
prestara servicios bajo el Régimen CAS, cumplan con los mismos criterios y estandares
a nivel nacional, v) establecer la metodologia de calculo vy criterios de evaluacién para
‘}determinar la transferencia de partidas para la implementacion de las intervenciones y

cciones pedagogicas a cargo de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos
Ministerio de Educacion y Gobiernos Regionales para el Afio Fiscal 2020, vi) impulsar y
optimizar la gestién presupuestal de los créditos presupuestarios transferidos a los
Pliegos Gobiernos Regionales;

Que, asimismo, la Unidad de Planificacién y Presupuesto en los citados Informes
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implementacion se encuentran incluidos en el Presupuesto Institucional de Apertura del
% Ano Fiscal 2020, en el Pliego 010: Ministerio de Educacion, en la fuente de
CION i financiamiento 1. Recursos Ordinarios;

Con el visado del Viceministerio de Gestién Pedagogica, el Viceministerio de
Gestidn Institucional, la Secretaria General, la Direccién General de Calidad de la
Gestion Escolar, la Direccion General de Educacion Basica Regular, la Direccion
General de Desarrollo Docente, la Direccion General de Gestion Descentralizada, la
| Direccion General de Educacién Basica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios
Educativos en el Ambito Rural, la Direccién General de Servicios Educativos
Especializados, la Direccion General de Educacion Técnico-Productiva y Superior
Tecnoldgica y Artistica, la Secretaria de Planificacién Estratégica, la Oficina de
Planificacion Estratégica y Presupuesto, la Unidad de Planificaciéon y Presupuesto; y, la
Oficina General de Asesoria Juridica;

f

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 014-2019, Decreto
de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020; el
Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién, modificado por Ley
N° 26510; el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la “Norma Técnica: Disposiciones para la aplicacion de las

E Lo intervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacién en los Gobiernos

0 Regionales y Lima Metropolitana en el Afo Fiscal 2020”, la misma que como Anexo
. %\ forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion y su Anexo en el
Sistema de Informacién Juridica de Educacion — SIJE, ubicado en el Portal Institucional
del Ministerio de Educacion (http://www.minedu.gob.pe), el mismo dia de la publicacion

_de la presente Resolucion en el Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquesg y publjquese
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Cédigo Denominacion del documento
normativo

NT-045-01-MINEDU “Disposiciones para la aplicacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas
del Ministerio de Educacion en los
Gobiernos Regionales y Lima
Metropolitana en el Afio Fiscal 2020”

Disposiciones para la aplicacion de las intervenciones y acciones pedagdgicas del
Ministerio de Educacién en los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana en el Afio

Fiscal 2020

1. ODJBHIVO ..ottt e 3
2. AMDItO A€ BPIICACION...........oveoocee oot 3
3. BaSE NOIMALIVA.........oeoeeeeeeectceeeeee ettt et 4
4.  Glosario de Términos, Siglas y ofras precisiones ... 7
B SIGIBS c..oceveetee etk a e 7
4.2 Precisiones de la nomenclatura utilizada ... 8
5. Desarrollo de 1a NOrmMa TECNICA .........o.ooeeeeeiieeiee ettt

5.1 Disposiciones Generales

52 Capitulo 1. Disposiciones para la ejecucion presupuestaria.....................ocoooeee 10

5.2.1 Disposiciones ESPecificas ... 10

52.1.1 De laadecuada contratacion de personal CAS ..o, 10

5212 De la flexibilizacion del Padrén de las Instituciones Educativas focalizadas y
priorizadas correspondiente a la intervencién “Acompafiamiento y soporte pedagdgico en
las instituciones educativas publicas de los niveles de Educacién Inicial, Primaria y
Secundaria de la Educacion Basica Regular’ ... 13

5213 Del fortalecimiento para la gestién de la convivencia escolar, la prevencion y
atencién de la violencia en las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y
Unidades de Gestion Educativa Local, asi como en las instituciones educativas focalizadas

13

53 Capitulo 2. Disposiciones para la Transferencia de Partidas a favor de los
GODIEINOS REGIONGIES ..o vttt eb s 14
5.3.1 DisposiCiones ESPECIfICAS. ........c.oiieiriiiiriciceece e 14
5311 Respecto alas Transferencias de Partidas. ...
5.3.1.2 De la Asistencia Técnica a los Gobiernos Regionales
53.1.3 DelaEjecucion de los RECUISOS...........cciiinimiimiciie e
5.3.1.4 De la Responsabilidad por el Uso y Destino de los Recursos..............c.cc.o...... 15
5.3.1.5 Determinacion del monto de la Primera Transferencia ............cccccocoviieiiinnnnns 16
5.3.16 Determinacion de los montos de las Segunda y Tercera Transferencia............ 16
5.3.1.7 Plazos para las Transferencias de Partidas.............ccccoooiiiiii 16
532 Disposiciones COMPIEMENTANAS ............oovvieiriniiiitoi e 17
ReSPONSADIIHATES. ........oo i 17

Responsabilidades del MINEDU ...t s 17

Responsabilidades de la DRE o la que haga SUS VECES............ccoooiiiiiiiiiiccs 17

Responsabilidades de la UGEL
BANIEXOS ..ottt s et e a stk e Rt E e et bt n et
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DISPOSICIONES PARA LA APLICACION DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES
PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION EN LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y LIMA METROPOLITANA EN EL ANO 2020

1. Objetivo
1.1. Objetivo General

Orientar la oportuna y adecuada implementacién y financiamiento de las intervenciones y acciones
pedagégicas de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Ministerio de Educacion y
Gobiernos Regionales, en el marco de lo dispuesto por el numeral 20.3 del articulo 20 y numeral
35.1 del articulo 35 del Decreto de Urgencia N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2020.

1.2. Objetivos Especificos

- Brindar los criterios para la programacion presupuestaria de los componentes relativos a la
contratacién de bienes y servicios, necesarios para la implementacion de las intervenciones
y acciones pedagogicas a cargo de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos
Ministerio de Educacién y Gobiernos Regionales para el afio fiscal 2020.

- Proporcionar a las Unidades Ejecutoras de Educacién de los Pliegos Ministerio de Educacion
y Gobiernos Regionales la relacion de instituciones educativas publicas a nivel nacional que
seran beneficiarias con la implementacion de las intervenciones y acciones pedagoégicas
durante el afio fiscal 2020.

- Proveer las metas fisicas de contratacion de personal bajo el Régimen Laboral Especial de
Contratacién Administrativo de Servicios (CAS), aprobado con Decreto Legislativo N° 1057;
asi como sus respectivos perfiles y caracteristicas de los puestos que seran contratados bajo
el referido régimen para la implementacion de las intervenciones y acciones pedagogicas a
cargo de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Ministerio de Educacion y
Gobiernos Regionales para el afio fiscal 2020.

- Coadyuvar a que los procesos para la seleccion del personal a cargo de las Unidades
Ejecutoras de Educacién de los Pliegos Ministerio de Educacién y Gobiernos Regionales,
que prestara servicios bajo el Régimen CAS, cumplan con los mismos criterios y estandares
a nivel nacional.

- Establecer la metodologia de célculo y criterios de evaluacion para determinar la
transferencia de partidas para la implementacién de las intervenciones y acciones
pedagogicas a cargo de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Ministerio de
Educacion y Gobiernos Regionales para el afio fiscal 2020.

- Impulsar y optimizar la gestion presupuestal de los créditos presupuestarios transferidos a
los Pliegos Gobiernos Regionales.

Ambito de aplicacién

La presente norma es de aplicacién para las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos
Ministerio de Educacion y Gobiernos Regionales, las cuales gestionan la implementacion de
las intervenciones y acciones pedagogicas que se alinean al numeral 20.3 y 35.1 del Decreto
de Urgencia N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2020; respecto a las siguientes intervenciones y/o acciones pedagogicas:

a) Implementacion de la Jornada Escolar Completa en las instituciones educativas publicas
de nivel secundario de Educacion Basica Regular.

b) Acompanamiento y soporte pedagégico en las instituciones educativas publicas de los

niveles de educacion inicial, primaria y secundaria de la modalidad de Educacion Basica

Regular.

Implementacion de la gestion del curriculo.
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d) Implementacién de la Secundaria en Alternancia en los Centros Rurales de Formacion en
Alternancia (CRFA).

e) Implementacion de la Secundaria con Residencia Estudiantil.

f) Larealizacion de los Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos.

g) El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa Presupuestal 0090: Logros de
Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Basica Regular, Programa Presupuestal 0106:
Inclusion de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la Educacion Basica y Técnico
Productiva, y Programa Presupuestal 0107: Mejora de la formacién en carreras docentes
en institutos de educacion superior no universitaria.

h) Implementacion de las Redes Educativas Rurales.

i) Laimplementacion de las evaluaciones o concursos previstos en la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, asi como el pago de viaticos, pasajes y movilidad para los integrantes
y observadores externos de los Comités de Evaluacién y la contratacion de los servicios de
docentes que formen parte de estos comités, que se constituyan en los Gobiernos
Regionales.

j) La implementacion de las acciones del Programa Presupuestal 0150: Incremento en el
acceso de la poblacion a los servicios educativos publicos de la Educacion Basica.

k) Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la modalidad Educacion
Basica Especial, en el marco del Programa Presupuestal 0106: Inclusién de nifios, nifias y
jévenes con discapacidad en la educacién basica y técnico productiva.

[) Fortalecimiento de las acciones de Programa Presupuestal 107: Mejora de la formacion en
carreras docentes en institutos de educacion superior no universitaria.

m) Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de Educacion Superior
Tecnologicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la
Educacién Superior Tecnolégica.

n) Fortalecimiento para la gestion de la convivencia escolar, la prevencion y atencion de la
violencia en las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y Unidades de
Gestién Educativa Local, asi como en las instituciones educativas focalizadas.

0) Implementacion de la Secundaria Tutorial.

p) Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios y el pago de pasajes,

vidticos y/o movilidad local de profesores coordinadores en el marco de los programas no

escolarizados de educacion inicial de gestion directa del ciclo 1y 1.

Atencion de las condiciones basicas de las instituciones educativas publicas.

Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos educativos pedagogicos, asi

como la adquisicion y distribucion de material fungible a las instituciones educativas

publicas a su cargo, a través de las direcciones y/o gerencias regionales de educacion y

las unidades de gestion educativa local y/o la que haga de sus veces.

Base Normativa

- Decreto de Urgencia N° 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

- Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

- Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

- Ley N° 29535, Ley que Otorga Reconocimiento Oficial a la Lengua de Sefias Peruana.

- Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las Instituciones
Educativas.

- Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

- Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y sus modificatorias.

- Ley N° 20988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas publicas y privadas implicado en delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y delitos de
trafico ilicito de drogas; crea el registro de personas condenadas o procesadas por delito
de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y trafico
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ilicito de drogas y modifica los articulos 36 y 38 del Cédigo Penal, modificada por el
Decreto de Urgencia N° 019-2019.
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.
Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes.
Ley N° 30901, Ley que implementa un subregistro de condenas y establece la
inhabilitacién definitiva para desemperiar actividad, profesion, ocupacién u oficio que
implique el cuidado, vigilancia o atencién de nifias, nifios o adolescentes.
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, y sus modificatorias.
Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Abastecimiento.
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios y su modificatoria.
Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044,
Ley General de la Educacion y su modificatoria.
Decreto Supremo N° 010-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29719, Ley
que promueve la convivencia sin violencia en las Instituciones Educativas.
- Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Educacién.
Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28973,
Ley General de la Persona con Discapacidad, y sus modificatorias.
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil.
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29944, Ley
de Reforma Magisterial.
Decreto Supremo N° 005-2017-MINEDU, el cual modifica diversos articulos del
Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.
Decreto Supremo N° 012-2018-MINEDU, el cual modifica el numerai 45.3 del articulo 45,
los articulo 49 y 59, el numeral 62.1 del articulo 62 y el literal a) del articulo 217, del
Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2013-ED.
Decreto Supremo N° 004-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
20088, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y delitos de
tréfico ilicito de drogas; crea el Registro de personas condenadas o procesadas por delito
de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y trafico
ilicito de drogas y modifica los articulo 36 y 38 del Codigo Penal.

Decreto Supremo N° 006-2017-MIMP, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de

la Ley N° 29535, Ley que otorga Reconocimiento Oficial a la Lengua de Sefias Peruana.

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°

30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de

sus Docentes.

Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU, que aprueba los Lineamientos para la Gestién

de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencién de la Violencia contra Nifias, Nifios

y Adolescentes.

- Decreto Supremo N° 011-2018-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el Mapa
Etnolingtiistico: lenguas de los pueblos indigenas u originarios del Peri - Mapa
Etnolinglistico del Peru.

- Decreto Supremo N° 013-2018-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba la Politica de
Atencién Educativa para la Poblacién de Ambitos Rurales.
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Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF, que aprueba el TUO de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 083-2019-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1401, Decreto Legislativo que aprueba el Régimen Especial que
regula las modalidades formativas de servicios en el sector Publico.

Decreto Supremo N° 051-2018-EF, que aprueba el incremento de propinas que reciben
los Promotores Educativos Comunitarios de los Programas No Escolarizados de
Educacion Inicial - PRONOE! de ciclo 1 y 1.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 233-2014-SERVIR-PE, que formaliza la
aprobacioén de la Directiva N° 001-2014-SERVIR/GDSRH, “Directiva que aprueba los
Lineamientos para la Administracion, Funcionamiento, Procedimiento de inscripcion y
Consulta del Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido.

Resolucion De Presidencia Ejecutiva N° 143-2019-SERVIR-PE que aprueba la "Guia
Metodolégica para el Proceso de Seleccién por Concurso Publico de Méritos en las
entidades publicas”.

Resolucién Ministerial N° 034-2015-MINEDU, que aprueba el Plan Nacional de
Fortalecimiento de la Educacion Fisica y el Deporte Escolar.

Resolucién Ministerial N° 451-2014-MINEDU, que crea el modelo de servicio educativo
“Jornada Escolar Completa para las instituciones educativas publicas del nivel de
Educacion Secundaria”.

Resolucion Ministerial N° 043-2017-MINEDU, que designa a los Responsables Técnicos
de los Programas Presupuestales del Ministerio de Educacion y modificatoria.
Resolucion Ministerial N° 732-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
“Secundaria con Residencia Estudiantil en el ambito rural’.

Resolucién Viceministerial N° 326-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo
Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas del nivel de
Educacion Secundaria”.

Resolucién Ministerial N° 518-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
“Secundaria en Alternancia”.

Resolucién Ministerial N° 519-2018-MINEDU, que crea el “Modelo de Servicio Educativo
intercultural Bilingte”.

Resolucion Ministerial N° 570-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
para las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica.

Resolucién Ministerial N° 646-2018-MINEDU, que crea el Registro Nacional de
Instituciones Educativas que Brindan el Servicio de Educacién Intercultural Bilingle.
Resolucién Ministerial N° 737-2018-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Institucional — PEI del Ministerio de Educacion 2018-2022.

Resolucién Ministerial N° 072-2019-MINEDU, que crea el modelo de servicio educativo
“Secundaria Tutorial” en el ambito rural de la Educacién Basica Regular.

Resoluciéon Viceministerial N° 169-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Norma que establece disposiciones para el Desarrollo del
Acompariamiento Pedagdgico en la Educacion Basica para el afio 2019”.

Resolucién Viceministerial N° 024-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
“Orientaciones para la Implementacién del Curriculo Nacional de la Educacion Bésica”.
Resolucién Viceministerial N° 220-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
“Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica”.

Resolucién Viceministerial N° 036-2015-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada: “Normas para la planificacién, creacion, implementacion, funcionamiento,
evaluacion, renovacion y cierre de los Programas No Escolarizados de Educacion Inicial
— PRONOEL/".
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Resolucién Viceministerial N° 059-2017-MINEDU, que aprueba el “Instructivo para el
pago de propinas de las y los Promotores Educativos Comunitarios de los Programas
No Escolarizados de Educacion Inicial - PRONOEI" y modificatoria.

Resolucién de Secretaria General N° 938-2015-MINEDU, que aprueba los
“Lineamientos para la Gestion Educativa Descentralizada”

Resolucién de Secretaria General N° 256-2016-MINEDU, que aprueba los Lineamientos
para el mejoramiento del Servicio Educativo Multigrado Rural y Resolucion de Secretaria
General N° 332-2017-MINEDU, que aprueba la Norma que implementa los Lineamientos
para el mejoramiento del Servicio Educativo Multigrado Rural.

Resolucion de Secretaria General N° 004-2019-MINEDU, que aprueba los Lineamientos
que orientan la Organizacién y Funcionamiento de Redes Educativas Rurales.
Resolucion de Secretaria General N° 015-2017-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Norma para la implementacion de los talleres complementarios de las

“Disposiciones para la aplicacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas

iniciativas pedagdgicas “Expresarte”, “Orquestado” y “Talleres Deportivo-Recreativos”.

4. Glosario de Términos, Siglas y otras precisiones

4.1 Términos

Estrategias: entiéndase a las intervenciones y acciones pedagogicas listadas en el numeral
351 del DU 014-2019, asi como a las iniciativas pedagdgicas que desarrollan las
intervenciones y acciones pedagégicas referidas, a menos que expresamente se indique lo

contrario.

4.2 Siglas

ACEU
AIRHSP

BIAE
CRFA
DEBE
DEFID
DEIB
DEI

DES
DIFODS
DIFOID
DIGC
DIGE
DIGEBR
DIGEDD

DIGERE
DIGESE

DISER

o
{2
fealpid

%,
S
<

DIGEIBIRA

Asistente de Convivencia Escolar de UGEL

Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico
Buen Inicio del Afio Escolar

Centros Rurales de Formacién en Alternancia
Direccién de Educacion Basica Especial
Direccion de Educacién Fisica y Deporte
Direccién de Educacion Intercultural Bilingue
Direccion de Educacion Inicial

Direccién de Educacion Secundaria

Direccion de Formacién Docente en Servicio
Direccion de Formacion Inicial Docente
Direccién General de Calidad de la Gestion Escolar
Direccion de Gestion Escolar

Direccién General de Educacion Bésica Regular
Direccion de General de Desarrollo Docente

Direccion General de Educacion Basica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de
Servicios Educativos en el Ambito Rural
Direccion de Gestion de Recursos Educativos

Direccion General de Servicios Educativos Especializados

DIGESUTPA Direccion General de Educacion Técnico- Productiva y Superior Tecnoldgica y
Artistica

Direccion de Servicios Educativos en el Ambito Rural
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DITEN
DU
DRE
EBA
EBE
EBR
ECER
ECEU
EFGCE
EIB
EICE
EPT
GRE
IEE
MINEDU
PCM
PEC
PIA
PIM
PRONOEI
RER
SIAF
SIGA
SUNAT
UE
UGEL
UPP
USE
VMGP
VMGI

Direccion Técnico Normativa de Docentes

Decreto de Urgencia.

Direccién Regional de Educacion o la que haga sus veces
Educacion Basica Alternativa

Educacion Basica Especial

Educacion Basica Regular

Especialista de Convivencia Escolar Regional

Especialista de Convivencia Escolar de UGEL

Equipo de Fortalecimiento de la Gestién de la Convivencia Escolar
Educacion Intercultural Bilingtie

Equipo ltinerante de Convivencia Escolar

Educacion para el Trabajo

Gerencia Regional de Educacion

Instituciones Educativas

Ministerio de Educacion

Presidencia del Consejo de Ministros

Promotoras Educativas Comunitarias

Presupuesto Institucional de Apertura

Presupuesto Institucional Modificado

Programa No Escolarizado de Educacion Inicial

Redes Educativas Rurales

Sistema Integrado de Administracion Financiera

Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria
Unidad Ejecutora

Unidad de Gestion Educativa Local

Unidad de Planificacién y Presupuesto

Unidad de Seguimiento y Evaluacion

Viceministerio de Gestion Pedagogica

Viceministerio de Gestion Institucional

4.2 Precisiones de la nomenclatura utilizada

a) Elnumeral 35.1 del articulo 35 del Decreto de Urgencia N° 014-2019 que aprueba el

Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020 (més adelante, “DU de
Presupuesto 2020”) menciona en su literal “b)”, el financiamiento de las intervenciones
pedagogicas “Acompariamiento y soporte pedagogico en las instituciones educativas
publicas de los niveles de educacion inicial, primaria y secundaria de la modalidad de
Educacién Basica Regular’. Estas intervenciones pedagogicas son (i)
Acompariamiento Pedagogico en las instituciones educativas del nivel inicial, primaria
y secundaria de la Educacién Basica Regular, (i) Acompafiamiento Pedagdgico en
las instituciones educativas unidocente y multigrado del nivel primario de la Educacion
Basica Regular, v (i) Acomparamiento Pedagégico en las instituciones educativas de
nivel inicial y primaria de Educacion Intercultural Bilinglie de la Educacion Basica
Regular.
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b) Asimismo, en el literal “c)" del 35.1 del articulo 35 del Decreto de Urgencia N° 014-
2019, se hace referencia al financiamiento de las intervenciones pedagégicas
“Implementacion de la gestién del curriculo”™. Estas intervenciones pedagodgicas son
los Talleres Complementarios de las Iniciativas Pedagégicas “Expresarte”’,
“Orquestando” y “Talleres Deportivo-Recreativos”.

5. Desarrollo de la Norma Técnica

5.1 Disposiciones Generales

a) El articulo 35 del DU de Presupuesto 2020 autoriza al Minedu a efectuar modificaciones
presupuestarias en el nivel institucional a favor de los Gobiernos Regionales para financiar
la adquisicion de bienes y/o servicios de las intervenciones, de manera progresiva hasta el
21 de agosto de 2020 considerando la ejecucién de los recursos institucionales de los
Gobiernos Regionales asi como la ejecucion de las transferencia de partidas efectuadas.

b) Las acciones que impulsan y evaltan la ejecucion presupuestaria de la implementacion de
las intervenciones asf como su financiamiento, se encuentran contenidos en los siguientes
documentos: (i) Criterios de Programacién, (i) Calendario de Programacion, (iii) Perfiles de
los puestos de contratacion bajo el régimen CAS, (iv) Metas fisicas de contratacion del
personal CAS, (v) Padrones nominales de Instituciones Educativas focalizadas, (vi)
Metodologia de célculo para la estimacién de transferencia de recursos; vy, (vii) Criterios de
evaluacion para las transferencias de recursos.

- Criterios de Programacion, se detallan las cadenas funcionales programéaticas,
componentes de cada una de las acciones y actividades de las intervenciones del
Minedu para el afio 2020. Esto con el fin de estimar adecuadamente las metas fisicas
de los productos que deben ser entregados a la poblacion atendida y, por ende, la
estimacion del presupuesto necesario para su cumplimiento.

- Calendario de Programacion, se especifica el mes de ejecucion de las acciones y
actividades; es importante sefialar que dicho calendario es referencial. Este documento
permite evaluar el avance de ejecucion presupuestal, la estimacién y evaluacion de la
disponibilidad presupuestal.

- Perfiles de los puestos de contratacion bajo el régimen CAS, establece las
caracteristicas y condiciones del personal a contratar para la implementacion de las
intervenciones.

- Metas fisicas de contratacion del personal CAS, determina el nimero de personal
que debera ser contratado oportunamente por las Unidades Ejecutoras de Educacion
de los Pliegos Ministerio de Educacién y Gobiernos Regionales; en el marco de las
intervenciones sefialadas en el objeto de la presente norma.

- Padrones nominales de Instituciones Educativas focalizadas, identifica las {IEE
publicas a nivel nacional que seran beneficiarias de las intervenciones. Estos padrones
incluyen variables de identificacion y localizacion.

- Metodologia de calculo para la estimacién de transferencia de recursos, define
las orientaciones de cdlculo para las transferencias de recursos para las
intervenciones, especificando, entre otros, los periodos de evaluacion y los periodos a
ser financiados por cada transferencia.

- Criterios de evaluacion para las transferencias de recursos, especifica las
consideraciones para la evaluacion de la ejecucion de las intervenciones y sus medios
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verificacion asi como los criterios para estimacion del monto de las transferencias y los
medios de verificacion

c) Las acciones y actividades de las intervenciones han sido elaborados en el marco de lo
establecido en los Programas Presupuestales 0090 “Logros de Aprendizaje de Estudiantes
de Educacién Basica Regular’, Programa Presupuestal 0150 “Incremento en el acceso de
la poblacion a los servicios educativos publicos de la Educacién Basica”, Programa
Presupuestal 0106 “Inclusién de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la educacion
basica y técnico productiva’, Programa Presupuestal 0107 “Mejora de la formacion en
carreras docentes en institutos de educacién superior no universitaria®’, el Programa
Presupuestal 0147 “Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnoldgica” y el Programa
Presupuestal 0080: “Lucha contra la violencia”

d) EnelAnexo 1 “Disposiciones para la ejecucion de las intervenciones” de la presente norma,
se detallan los siguientes documentos: (1) Criterios de Programacién, (2) Calendario de
Programacion, (3) Perfiles de los puestos de contratacion bajo el régimen CAS, (4) Metas
fisicas de contratacion del personal CAS y (5) Padrones nominales de Instituciones
Educativas focalizadas; para cada una de las intervenciones contempladas en el numeral
2 de la presente norma.

e) EnelAnexo 5 “Orientaciones y criterios de evaluacion para el célculo de las Transferencias”
se detallan los siguientes documentos: (1) Orientaciones para el calculo de las
Transferencias y (2) Criterios de Evaluacion por tipo de componente.

f) Se precisa que las intervenciones sefialadas en los literales I) y m) del numeral 35.1 del
articulo 35 del DU han sido considerados en el Anexo 5 de la presente Norma Técnica,
toda vez que estas intervenciones (no pedagdgicas) atienden a todas las IIEE de manera
transversal, sin excepcion alguna, para garantizar la operatividad de las prestacion del
servicio educativo, a nivel nacional. El financiamiento lo estima la UPP en base a la
informacion registrada en el Modulo Complementario del SIGA.

En el caso del literal 1), comprende el costo de los servicios basicos (pago de agua y luz)
de las IIEE y los PRITES, a fin de brindar las condiciones basicas necesarias para el
servicio educativo. Respecto del literal m), el costo de la distribucién y almacenamiento de
materiales y recursos educativos pedagégicos, asi como la adquisicion y distribucion de
material fungible desde el MINEDU hasta las DRE/UGEL, o la que hagan sus veces, cuya
informacion la proporciona la DIGERE (distribucion de materiales) y la DIGEBR
(adquisicion).

5.2 Capitulo 1. Disposiciones para la ejecucién presupuestaria
5.21 Disposiciones Especificas

De la adecuada contratacion de personal CAS

a) Proceso de contratacion: se debera respetar e implementar todas las acciones y etapas
del proceso de contratacion CAS establecidos en el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria
(procedimiento de contratacion, etapa de convocatoria), concordante con el Decreto
Supremo N° 003-2018-TR, modificado por el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM
(disposiciones para el registro y difusion de las ofertas laborales del Estado).

b) Acciones previas al proceso de convocatoria: La DRE/GRE o la UGEL que tenga

condicion de UE, previo al proceso de convocatoria de personal verificara en la columna
“Estado” del Anexo 3 “Consideraciones para la contratacion bajo el Régimen CAS para el
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afio fiscal 2020” lo siguiente: (i) los puestos que podran ser renovados, (i) aquellos puestos
que tienen modificaciones en el perfil, (iii) aquellos que no tienen modificaciones en el perfil;
y, (iv) aquellos que constituyen nuevos perfiles. Ademas, se indica el motivo principal de
cada uno de los contratos en tanto corresponda a: (1) un nuevo perfil, (2) perfil con y sin
modificaciones; o, (3) un perfil vigente.

La DRE/GRE y UGEL que tenga condicion de UE, determinara la prérroga y/o renovacion
de contratos de los puestos sefialados en el Anexo 2 “Resumen de puestos CAS y
Direcciones del Minedu responsables de las intervenciones durante el afio 2020”. En los
casos de las UGEL que no tengan condicion de UE, éstas deberan coordinar con la UE

correspondiente.

Convocatorias desiertas: Si realizada la primera convocatoria, se declara desierto el
proceso de contratacion realizado en base al Anexo 1, los responsables de la contratacion,
podran convocar el segundo proceso de seleccion considerando los perfiles modificados
segun las escalas aprobadas que conforman el Anexo 4 “Modificaciones de perfil con
aprobacién automatica” de la presente norma. Al declararse como “desierto” el proceso en
segunda convocatoria, podra realizarse una tercera convocatoria, la UE (DRE/GRE o
UGEL) a cargo del proceso, esta facultada a modificar el perfil a requerirse en la misma.
Dicha modificacion debera mantener la formacion académica prevista en la segunda
convocatoria.

Al concluir los procesos de contratacion, la UE, a través del Coordinador Territorial de la
Direccién General de Gestion Descentralizada (DIGEGED), debera remitir a UPP, en un
plazo de 5 dias habiles y mediante informe a nivel de DRE, informacién con relacion a los
puestos que fueron contratados en base a los perfiles alternos aprobados en el marco de
la presente norma.

c) Etapa de seleccion: Conforme a lo sefialado en las disposiciones del Decreto Legislativo
N° 1057, la UGEL que tiene la condicién de UE, debera conformar una Comision
Evaluadora a cargo de la etapa de seleccién de personal. Para ello, considerara que
aquellas UGEL que no tienen condicién de UE formen parte de esta Comision en caso se
contrate personal para sus ambitos territoriales. Asimismo, preferentemente los
especialistas vinculados a las intervenciones pueden conformar la Comision.

La conformacion de la comision para el proceso de seleccion se desarrolla en el marco del
articulo 15 del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, siguiendo la siguiente estructura: (i)
Presidente (Director/ Jefe de Gestion Pedagdgica, Gestion Institucional o Gestion
Administrativa), (i) Secretario Técnico (Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o el que
haga sus veces), (i) Especialista vinculado a la intervencion que corresponda; vy, (iv)
Representante de la UGEL, en caso el personal fuese a laborar en su @mbito territorial,
entre otro que la UE considere.

Suscripcion y Registro de contrato: Una vez suscritos los contratos CAS, la DRE/GRE
o la UGEL, que tengan la condicion de UE, debe hacer el registro de la informacion laboral
en el T-Registro ~SUNAT, como maximo hasta el primer dia que el personal contratado
ingrese a prestar servicios, segun lo previsto en el Decreto Supremo N° 015-2010-TR; asi
como en el AIRHSP, conforme a lo dispuesto en la Directiva N° 001-2016-EF/53.01,
aprobada con Resolucion Directoral N° 349-2016-EF/53.01.

Cuando haya culminado el proceso CAS, la DRE/GRE o fa UGEL debera registrar
obligatoriamente los datos laborales del personal contratado en el Sistema de
Administracion y Control de Plazas - NEXUS, asi como el AIRHSP o el que haga sus veces.

Cabe precisar que en todos los casos, es indispensable que el personal contratado no haya
sido condenado o esté procesado por los delitos sefialados en la Ley N° 29988, su
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Reglamento y modificatorias; asi como no haber sido condenado por delitos sefialados en
la Ley N° 30901.

e) Establecimiento de remuneracién diferenciada para acompafiantes polidocentes y
acompanantes EIB, segin predominancia rural: Para la determinacion de
remuneraciones para acompafiantes pedagégicos de las estrategias: Acompafiamiento
Pedagdgico Polidocente y Acompafiamiento Pedagogico EIB, se ha elaborado el Anexo 6:
“Tipificacion de remuneraciones para la intervencién de Acompafiamiento Polidocente y
Acompafiamiento EIB” en el que se indica el tipo de remuneracién por ofrecer a los
acompafiantes pedagégicos. Dicho anexo se divide en dos secciones, una por estrategia.

La tipologia de las remuneraciones estipuladas en el Anexo 6, se define de acuerdo a la
siguiente equivalencia:
+ Remuneracion tipo A: por corresponder a las UGEL con predominancia de llIEE
focalizada de categoria rural 3.
s Remuneracion tipo B: por corresponder a las UGEL con predominancia de HIEE
focalizada de categoria rural 2.
e Remuneracién tipo C: por corresponder a las UGEL con predominancia de lIEE
focalizada de categoria rural 1.
e Remuneracién tipo D: por corresponder a las UGEL con predominancia de lIEE
focalizada de zonas urbanas.

Bajo esta tipologia, tanto para la estrategia de Acomparnamiento Polidocente como la de
Acompafiamiento EIB, cada UGEL ofrecera la remuneracion correspondiente a la categoria
de lIEE focalizadas con mayor prevalencia. En el Anexo 6: “Tipificacion de remuneraciones
para la intervencion de Acompafiamiento Polidocente y Acompafiamiento EIB”, se indica
qué tipo de remuneracion ofrecera cada UGEL basada en esta regia.

f) Prorroga y renovacién de contrato: Los puestos que pueden ser renovados se
encuentran sefialados en el Anexo 3 de la presente norma. La DRE/GRE y UGEL que
tenga condicion de UE, determinara la prérroga y/o renovacion de contratos de los puestos
sefialados en el Anexo 2 “Resumen de puestos CAS y Direcciones del Minedu
responsables de las intervenciones durante el afio 2020"; para ello se debera evaluar el
desemperio del personal contratado asociado al puesto, en el marco de las competencias
que determine cada UE en su evaluacién. En los casos de las UGEL que no tengan
condicion de UE, éstas deberan coordinar con la UE correspondiente.

Dicha evaluacién estara a cargo de los directivos, jefes o personal que haga sus veces de
quienes dependa el personal CAS, quienes elaboraran sus respectivos informes y los
pondran en conocimiento de la Oficina de Recursos Humanos o de la que haga sus veces
para tramitar la prorroga o renovacioén, debiendo cumplirse con los plazos establecidos en
el articulo 5 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 y en conformidad con el
articulo 7 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, no corresponde renovar contrato
cuando se modifican las funciones, cargo o contraprestacion del puesto, debiendo
desarrollarse para estos casos necesariamente una nueva convocatoria a concurso

publico.

De la flexibilizacién del Padron de las Instituciones Educativas focalizadas y
priorizadas correspondiente a la intervencién “Acompafiamiento y soporte
pedagégico en las instituciones educativas publicas de los niveles de Educacion
Inicial, Primaria y Secundaria de la Educacion Basica Regular”

Con el objetivo que las DRE/GRE y UGEL que sean parte activa en el proceso de

focalizacion y priorizacion de lIEE beneficiarias de las intervenciones, y con ello incorporar
el conocimiento territorial; se plantea la flexibilizacion del padrén de las lIEE focalizadas y
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priorizadas correspondiente a la intervencion “Acompariamiento y soporte pedagégico en
las instituciones educativas publicas de los niveles de Educacién Inicial, Primaria y
Secundaria de la Educacion Basica Regular”

La flexibilizacion es el procedimiento a través del cual las DRE/GRE y UGEL podrén realizar
modificaciones al padrén nominal de lIEE de la intervencién sefialada en el parrafo
precedente sobre la base de las orientaciones, criterios y plazos determinados por
DIFODS, DEIB, DISER y UPP; el cual sera comunicado por dichos 6rganos, en su
oportunidad, durante el primer mes del afio 2020.

5.2.1.3 Del fortalecimiento para la gestién de la convivencia escolar, la prevencion y
atencién de la violencia en las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion
y Unidades de Gestion Educativa Local, asi como en las instituciones educativas
focalizadas

a) De la Modificacion Presupuestaria, en el marco del numeral 20.3 del articulo 20 y literal
t) del numeral 35.1 del articulo 35 del DU de Presupuesto 2020, el Minedu esta autorizado
a realizar modificaciones presupuestarias en el nivel institucional a favor de los Pliegos
Gobiernos Regionales, para la implementacion de la referida intervencion.

b) De la Intervencion, la intervencién prevee acciones de: Contratacion de especialistas
y asistentes de convivencia escolar en DRE/GRE/UGEL, asistencia técnica a lIEE
focalizadas, que se complementara con los Equipos ltinerantes de Convivencia Escolar
y los Profesionales Psicélogos en las UGEL e HEE focalizadas, respectivamente.

c) De la planificacion, el proceso de planificacion se encuentra liderado por el Equipo de
Fortalecimiento de la Gestion de la Convivencia Escolar del Minedu, constituido en la
DIGC, el mismo que desarrolla sus acciones en coordinacion con las unidades
organicas del Minedu y las DRE/GRE, segun corresponda.

d) De la implementacion,

- Articulacion intersectorial y aliados en el territorio, que tiene por objetivo promover
el disefio, implementacion y evaluacién de documentos normativos, orientadores y
planes regionales en materia de promocion de la convivencia escolar, de prevencion y
de atencion de la violencia contra nifias, nifios y adolescentes; con la participacion de
los diferentes sectores, organizaciones de la sociedad civil y representantes
regionales, locales y comunales. Para ello, las DRE/GRE cuentan con un Especialista
de Convivencia Escolar Regional (ECER).

- Fortalecimiento de capacidades en lIEE focalizadas, se realizaré a través de:

o Asistencia Técnica en Convivencia Escolar de la UGEL, con el objeto de
promover el andlisis y la atencién de nudos criticos respecto a la
implementacion de las lineas de accion de la gestion de la convivencia escolar
en su jurisdiccion; con enfoque democratico, intercultural y territorial. Para ello,
la UGEL cuenta con un Especialista de Convivencia Escolar (ECEU) vy, en
aquellas UGEL focalizadas por el MINEDU, un Asistente de Convivencia
Escolar de UGEL (ACEU).

o Equipo ltinerante de Convivencia Escolar (EICE), con el objeto de fortalecer
las competencias del personal de las instituciones educativas focalizadas en
materia de promocion de la convivencia escolar y la prevencion de la violencia
contra nifias, nifios y adolescentes. El EICE forma parte de aquellas UGEL
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e)

que hayan sido focalizadas por el Ministerio de Educacion y esté conformado
por un profesional en psicologia, uno en educacion y uno en trabajo social.

- Soporte psicologico en IIEE, consiste en la implementacion de una propuesta
psicopedagogica relacionada a la promocién de la convivencia escolar, la prevencion
y la atencion de la violencia contra nifias, nifios y adolescentes en IIEE focalizadas, y
contextualizada a las diferentes realidades socioculturales. Para ello, a estas IIEE se
les asigna un profesional en psicologia, el mismo que trabaja en coordinacién con el
Comité de Tutoria y Orientacién Educativa.

- Formacién continua, con el objeto de desarrollar en los actores involucrados, las
competencias en materia de gestion de la convivencia escolar y fortalecer su
desempefio en el uso de las metodologias y materiales necesarios para la
implementacion de las actividades programadas para cada componente. La formacion
continua sera liderada por el Equipo de Fortalecimiento de la Gestidn de la Convivencia
Escolar (EFGCE) del Minedu, en coordinacién con las DRE/GRE y UGEL que

correspondan.

De la focalizacion, proceso que se realizara durante la etapa de planificacion y estaré
cargo del Minedu, en coordinacién con la DRE/GRE y UGEL. En este proceso se
determinara el nimero de EICE, asi como las lIEE focalizadas, que contaran con
Soporte Psicolégico, en funcion de los recursos disponibles para cada componente.

5.3 Capitulo 2. Disposiciones para la Transferencia de Partidas a favor de los Gobiernos
Regionales

5.3.1

5.31.1

a)

56.31.2

Disposiciones Especificas

Respecto a las Transferencias de Partidas

Conforme a lo dispuesto en el numeral 35.2 del articulo 35 del DU de Presupuesto 2020
el financiamiento de las intervenciones a cargo de los Gobiernos Regionales, se efectta
progresivamente, hasta el 21 de agosto del 2020, que seran autorizadas mediante
Decreto Supremo, refrendado por el ministro de Economia y Finanzas y el ministro de
Educacién, a propuesta de este ultimo.

Para tal efecto, se realizaran hasta tres (03) transferencias de partidas, tomando como
base el PIM de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos
Regionales, y el avance de la ejecucion de los recursos asignados en el PIA y de las
transferencias efectuadas, seguin corresponda; asi como las orientaciones y criterios de
evaluacion para el calculo de las transferencias detallados en el Anexo 5.

De la Asistencia Técnica a los Gobiernos Regionales

La Secretaria de Planificacion Estratégica del Minedu, a través de la UPP y en
coordinacién con la Direccion de Fortalecimiento de Capacidades, brindaré asistencia
técnica a los Gobiernos Regionales y a sus respectivas Unidades Ejecutoras de
Educacion. Durante la fase de ejecucion presupuestaria, dicha asistencia se orienta a
garantizar la eficiencia y optimizacion de los recursos. Para tales efectos, se acreditara al
personal responsable de brindar dicha asistencia técnica, pudiéndose contar para ello con
el apoyo de otros 6rganos, unidades organicas ¢ dependencias del Minedu.

Los Titulares de los Pliegos Gobiernos Regionales, asi como los Directores Regionales
de Educacién o quienes hagan sus veces, promoveran y facilitaran la participacion de los
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funcionarios y servidores publicos involucrados, en las actividades de asistencia técnica
organizados por el Minedu.

5.3.1.3 De la Ejecucién de los Recursos

a)

b)

Los recursos transferidos a los Gobiernos Regionales se destinaran para el financiamiento
de las intervenciones sefialadas en el Anexo 1; y en el caso de las intervenciones (i)
“Atencion de las condiciones basicas de las instituciones educativas publicas” y (i)
“Distribucién y almacenamiento de los materiales y recursos educativos pedago6gicos, asi
como la adquisicién y distribucién de material fungible a las instituciones educativas
publicas a su cargo, a través de las direcciones regionales de educacién y las unidades
de gestion educativa local”, conforme lo sefialado en el Anexo 5, considerando ademas
las disposiciones que en su oportunidad emita el Minedu.

Posterior a la publicacién del Decreto Supremo que autoriza la transferencia de partidas,
a que hace referencia el literal 5.3.1.1 de la presente norma, la UPP remitira a los
Gobiernos Regionales la informacion para la desagregacion de los recursos en el
presupuesto institucional respectivo.

Los Gobiernos Regionales remitiran una copia de la resolucién de desagregacion de
recursos, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 31.4 del articulo 31 del Decreto
Legistativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico;
asi como a la UPP, dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes de aprobada; a fin
de realizar el monitoreo, seguimiento y verificacién del cumplimiento de los fines y metas
para los cuales fueron transferidos, de conformidad con lo establecido por el numeral 49.3
del articulo 49 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico.

5.3.1.4 De la Responsabilidad por el Uso y Destino de los Recursos

a)

b)

Corresponde a los Titulares de los Pliegos Gobiernos Regionales supervisar que los
recursos transferidos estén orientados a la adquisicién de bienes y/o servicios necesarios
para la implementacion de las intervenciones, siguiendo lo dispuesto en el numeral 5.2
de la presente norma y la normativa vigente aplicable.

El Minedu no gestionard demandas adicionales de recursos para atender déficits
presupuestales originados, entre otros, por: (i) la incorporacion de recursos en una
estructura funcional programatica distinta a la dispuesta por los Decretos Supremos que
autorizan las transferencias de partidas, (i) el financiamiento de componentes y/o
actividades distintas a las planteadas para cada intervencion segin lo detallado en el
Anexo 1 de la presente norma, (iii) la ejecucion presupuestal por montos mayores a lo
previsto para financiar las intervenciones; y, (iv) la contratacion de bienes y/o servicios,
incluido la contratacion de personal CAS, sin contar con la correspondiente asignacion
presupuestal.

En dicho contexto, es responsabilidad de los Gobiernos Regionales la atencion del deficit
ocasionado por una inadecuada desagregacién y/o ejecucion de los recursos
transferidos.

Los recursos asignados vy transferidos en el marco del DU de Presupuesto 2020 y lo
establecido en la presente norma, serviran Unicamente para atender la ejecucion de los
gastos que demandan la implementacién de las intervenciones y acciones pedagdgicas,
a partir de desagregacion de dichos recursos en el respectivo presupuesto institucional,
caso contrario, dichos gastos al no contar con el marco presupuestal dev;enen en nulo de
pleno derecho conforme a las normas que regulan la materia. ‘
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5.3.1.5 Determinacion del monto de la Primera Transferencia

a) Para calcular el monto de la primera transferencia, la UPP realizard un andlisis de los
recursos disponibles en los presupuestos de las Unidades Ejecutoras de Educacion de
los Pliegos Gobiernos Regionales, considerando la informacion remitida por las
Direcciones u 6rganos del Minedu responsables de las intervenciones respecto a los
costos estimados para atender las obligaciones derivadas de la contratacion de personal,
la contratacion de bienes y/o servicios u otros componentes por parte de las Unidades
Ejecutoras de Educacion, de acuerdo a los Anexos 1y 5 de la presente norma.

b) Sobre la base del andlisis al que se hace referencia en el literal precedente, la UPP
evaluara si el PIM de cada Unidad Ejecutora de Educacion de los Pliegos Gobiernos
Regionales, resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las intervenciones.

Si como producto de tal evaluacion, se determina que existen Gobiernos Regionales,
cuyas Unidades Ejecutoras de Educacion, no cuentan con los recursos suficientes para
el financiamiento del primer semestre de implementacion de las intervenciones (enero a
junio), se gestionara una transferencia de partidas, de acuerdo a lo sefialado en el Anexo
5y considerando los plazos indicados en el literal 5.3.1.7 de la presente norma.

5.3.1.6 Determinacion de los montos de las Segunda y Tercera Transferencia

a) Para calcular los montos de las dichas transferencias, la UPP elaborara un informe
teniendo en cuenta la informacién de la ejecucion presupuestal de las Unidades
Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales, contenida en los registros
de los sistemas de informacion del Ministerio de Economia y Finanzas (AIRHSP y SIGA);
asi como la informacion de las fuentes oficiales del Minedu (SIAGIE, ESCALE, NEXUS,
SIGA -Médulo Complementario, Censo Escolar, entre otros).

b) El monto de estas transferencias sera determinado en funcion a los resultados de la
evaluacion del avance de la ejecucién de los recursos asignados en el Presupuesto
Institucional de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos
Regionales, y de la ejecucion de los recursos de la Ultima transferencia efectuada;
considerando los recursos necesarios para financiar las actividades programadas para
las intervenciones, en la correspondiente transferencia. Para tal efecto, se tendra en
cuenta los Anexos 1y 5 de la presente norma.

Plazos para las Transferencias de Partidas

Los plazos de autorizacion para las transferencias de partidas destinadas al financiamiento
de las intervenciones, son los siguientes:

- Primera transferencia: 28 de febrero de 2020, aproximadamente
- Segunda transferencia: 30 de abril de 2020, aproximadamente
- Tercera transferencia: hasta el 21 de agosto de 2020.

Disposiciones Complementarias

En el caso de creacién de nuevas Unidades Ejecutoras de Educacion en los Pliegos
Gobiernos Regionales, se deberéd solicitar a la UPP la asistencia técnica para la
reasignacion y asignacion de los recursos que correspondan a las intervenciones. Esta
reasignacion y/o asignacion, seglin sea el caso, es condicion necesaria para la ejecucion
de las transferencias de partidas pendientes, sin demandar recursos adicionales.

Pt
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b) ElMinedu, a través de la UPP, en el marco de sus competencias funcionales, emitira los
orientaciones generales para el uso de los saldos que se proyecten al cierre del gjercicio
fiscal provenientes de los recursos transferidos a favor de los Gobiernos Regionales,
conforme a los fines establecidos en los respectivos Decretos Supremos, la normativa
que regule el Sistema Nacional de Presupuesto, asi como los modelos operativos de los
Programas Presupuestales cuya rectoria es del Minedu.

¢) La UPP es la unica Unidad facultada para emitir opinion en materia de ejecucion
presupuestaria respecto de las consultas que se formulen, a nivel del Pliego 010:
Ministerio de Educacién, en el marco de la ejecucion de las transferencias previstas en el
numeral 20.3 del articulo 20 y numeral 35.1 del articulo 35 del DU de Presupuesto 2020,
para el financiamiento de las intervenciones a las que se hace referencia en la presente
norma.

6. Responsabilidades

6.1. Responsabilidades del MINEDU

a) A través de la UPP, en coordinacion con las Direcciones u 6rganos involucrados, es
responsable del disefio, la planificacién y del apoyo financiero para las intervenciones
sefialadas en el numeral 2 de la presente norma. Asimismo, le corresponde brindar soporte
técnico y acompafiamiento para su implementacién, con la finalidad de garantizar el
cumplimiento de los resultados propuestos.

b) A través de la UPP, realiza el seguimiento a la ejecucion de los recursos asignados y/o
transferidos por el Minedu para la contratacion de bienes y/o servicios u otros componentes
necesarios para la implementacion de las intervenciones.

6.2. Responsabilidades de la DRE o la que haga sus veces

a) En el marco de sus competencias, desarrolia la implementacion de las intervenciones cuya
implementacién es promovida por el MINEDU, conforme a las disposiciones previstas en
la presente norma.

De considerarlo pertinente, en el marco de sus competencias, emiten los documentos
normativos complementarios que consideren permitan una mejor implementacion de las
intervenciones detalladas en el numeral 2 de la presente norma, previa coordinacion con la
UPP vy las unidades organicas involucradas del MINEDU.

. Responsabilidades de la UGEL

En el marco de sus competencias, desarrolla la implementacion de las intervenciones cuya
implementacién es promovida por el MINEDU, conforme a las disposiciones previstas en
la presente norma.

De considerarlo pertinente, en el marco de sus competencias, emiten los documentos
normativos complementarios que consideren permitan una mejor implementacion de las
intervenciones detalladas en el numeral 2 de la presente norma, previa coordinacién con la
UPP, las unidades orgénicas involucradas del MINEDU y de ser necesario, con la DRE.
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7. Anexos

Anexo 1. Disposiciones para la ejecucion de las intervenciones

En el presente anexo se presentan los (1) Criterios de Programacién, (2) Calendario de
Programacion, (3) Perfiles de los puestos de contratacion bajo el régimen CAS, (4) Metas fisicas de
contratacion del personal CAS y (5) Padrones nominales de Instituciones Educativas focalizadas,
de las siguientes intervenciones para el afio 2020:

- Anexo 1.1 Implementacién de la Jornada Escolar Completa en las instituciones educativas
publicas de nivel secundario de Educacion Basica Regular.

- Anexo 1.2 Acompafiamiento Pedagdgico en las instituciones educativas del nivel inicial,
primario y secundario de la Educacién Basica Regular

- Anexo 1.3 Acompariamiento Pedagogico en las instituciones educativas unidocente y
multigrado del nivel primario de la Educacion Basica Regular

- Anexo 1.4 Acompafamiento Pedagdgico en las instituciones educativas de nivel inicial y
primario de Educacion Intercultural Bilingtie (EIB)

- Anexo 1.5 Implementacion de la gestion del curriculo a través de actividad educativa
complementaria “Talleres Deportivo- Recreativos”

- Anexo 1.6 Implementacién de la gestion del curriculo a través de actividad educativa
complementaria “Expresarte”

- Anexo 1.7 Implementacién de la gestién del curriculo a través de actividad educativa
complementaria “Orquestando”

- Anexo 1.8 Secundaria en Alternancia en los Centros Rurales de Formacion en Alternancia
(CRFA).

- Anexo 1.9 Secundaria con Residencia Estudiantil.

- Anexo 1.10 Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos.

- Anexo 1.11 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa Presupuestal 0090:
Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacién Basica Regular.

- Anexo 1.12 Implementacion de las Redes Educativas Rurales.

- Anexo 1.13 La implementacién de las evaluaciones o concursos previstos en la Ley N°
29944, L ey de Reforma Magisterial, asi como el pago de viaticos, pasajes y movilidad para
los integrantes y observadores externos de los Comités de Evaluacion y la contratacién de
los servicios de docentes que formen parte de estos comités, que se constituyan en los
Gobiernos Regionales.

- Anexo 1.14 La Implementacién de las acciones del Programa Presupuestal 0150:
Incremento en el acceso de la poblacion a los servicios educativos publicos de la Educacion
Basica.

- Anexo 1.15 Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la modalidad
Educacion Basica Especial, en el marco del Programa Presupuestal 0106: Inclusién de
nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la educacién basica y técnico productiva.

- Anexo 1.16 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa Presupuestal 107:
Mejora de la formaciéon en carreras docentes en institutos de educacion superior no
universitaria.

- Anexo 1.17 Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los Institutos de
Educacion Superior Tecnolégicos, en el marco del Programa Presupuestal 0147:
Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnolégica.

- Anexo 1.18 Fortalecimiento para la gestion de la convivencia escolar, la prevencion y
atencién de la violencia.

- Anexo 1.19 Implementacion de la Secundaria Tutorial.
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- Anexo 1.20 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa Presupuestal 0106:
Inclusion de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la Educacidén Basica y Técnico
Productiva.

- Anexo 1.21 Fortalecimiento de las acciones de Programa Presupuestal 107: Mejora de la
formacion en carreras docentes en institutos de educacion superior no universitaria.

- Anexo 1.22 Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios y el pago de
pasajes, viaticos y/o movilidad local de profesores coordinadores en el marco de los
Programas No Escolarizados de Educacion Inicial de gestion directa del ciclo 1 y 1l.

Los documentos consignados para cada intervencion se detallan en la Tabla 1. Anexos para la
ejecucion de las Intervenciones y Direcciones responsables
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‘ : N N " Criterios de Calendario de Metas fisicas de
\ Estrategia Direccion general Direccion de linea Programacién Programacién Perfiles CAS conitratacion Padrones
J

Anexo 1.1.3.1

14 Jornada Escolar DIGEBR DES Anexo 1.1.1 Anexo 1.1.2 al frexol1al Anexo 1.15

p Anexo 1.1.3.8 o

. Anexo 1.2.3.1

1.2 Ac‘;,'gl?;g:g‘t‘z"m DIGEDD DIFODS Anexo 1.2.1 Anexo 1.2.2 al Anexo 1.2.4 Anexo 1.2.5
Anexo 1.2.3.4

13 Acompafiamiento DIGEIBIRA DISER Anexo 1.3.1 Anexo 1.3.2 Anexo 1.3.3.1 Anexo 1.3.4 Anexo 1.3.5

Multigrado

Anexo 1.4.3.1

1.4 Acompanamiento EIB DIGEIBIRA DEIB Anexo 1.4.1 Anexo 1.4.2 al Anexo 1.4.4 Anexo 1.4.5
Anexo 1.4.34

15 | [Talleres Deportivo- DIGEBR DEFID Anexo 1.5.1 Anexo 1.5.2 Anexo 1.5.3.1 Anexo 1.5.4 Anexo 1.5.5

: Recreativos e e e “ e

1.6 Expresarte DIGEBR DEFID Anexo 1.6.1 Anexo 1.6.2 NA NA Anexo 1.6.3
Anexo 1.7.3.1

1.7 Orquestando DIGEBR DEFID Anexo 1.7.1 Anexo 1.7.2 al Anexo 1.7.4 Anexo1.7.5
Anexo 1.7.3.4

Secundaria en

Alternancia en los Anexo 1.8.3.1

1.8 Centros Rurales de DIGEIBIRA DISER Anexo 1.8.1 Anexo 1.8.2 al Anexo 1.8.4 Anexo 1.8.5
Formacion en Anexo 1.8.3.4

Alternancia (CRFA)
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R . . . Lo . Criterios de Calendario de N Metas fisicas de
Estrategia Direccion general Direccion de linea Programacion Programacion Perfiles CAS contratacion Padrones
Secundaria con Anexo 1.9.3.1
Residencia DIGEIBIRA DISER Anexo 1.9.1 Anexo 1.9.2 al Anexo 1.9.4 Anexo 1.9.5
Estudiantil. Anexo 1.9.3.11
Juegos Escolares
1.10 Deportivos y DIGEBR DEFID Anexo 1.10.1 Anexo 1.10.2 NA NA NA
Paradeportivos
. : Anexo 1.11.3.1
1.11 ciﬁoioéfgga'?fé‘is;\ DIGEBR DIGEBR Anexo 1.11.1 Anexo 1.11.2 al Anexo 1.11.4 NA
u Anexo 1.11.3.3
Redes Educativas Anexo 1.12.3.1
1.12 Rurales DIGC DIGE Anexo 1.12.1 Anexo 1.12.2 Anexo 1.123.2 Anexo 1.12.4 Anexo 1.12.5
Evaluacién o
Concursos previstos
en la Ley N° 29944-
1.13 Ley de Reforma DIGEDD DIED Anexo 1.13.1 Anexo 1.13.2 NA NA NA
Magisterial
(Evaluaciones y
acceso)
. Anexo 1.14.3.1
114 | PPOISO: Incremento DIGEBR DIGEBR Anexo 1.14.1 Anexo 1.14.2 al Anexo 1.14.4 NA
Anexo 1.14.3.4
PP 0106:
Fortalecimiento de los
servicios
pedagégicos en los Anexo 1.15.3.1
1.15 centros y programas DIGESE DEBE Anexo 1.15.1. Anexo 1.15.2. al Anexo 1.15.4. NA
de la modalidad Anexo 1.15.3.10
Educacién Basica
Especial y escuelas
inclusivas.
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. . . " e ” Criterios de Calendario de Metas fisicas de
Estrategia Direccion general Direccion dé linea Programacion Programacion Perfiles CAS contratacion Padrones
Acciones Comunes
del PP 0107: Institutos DIGEDD DIFOID Anexo 1.16.1 Anexo 1.16.2 Anexo 1.16.3.1 Anexo 1.16.4 Anexo 1.16.5
Pedagogicos
PP 0147:
Fortalecimiento de la
Educacién Superior DIGESUTPA DISERTPA Anexo 1.17.1 Anexo 1.17.2 NA NA Anexo 1.17.3
Tecnolégica
igﬁ:ﬁ:h’g‘:’l‘:ﬁg’ra Anexo 1.18.3.1 Anexo 11841 | Anexo1.18.5.1
1.18 prevencion y atencié’n DIGC DIGE Anexo 1.18.1 Anexo 1.18.2 al al al
de la violencia. Anexo 1.18.3.9 Anexo 1.18.4.3 Anexo 1.18.5.3
Anexo 1.19.3.1
1.19 Secundaria Tutorial DIGEIBIRA DISER Anexo 1.19.1 Anexo 1.19.2 al Anexo 1.19.4 Anexo 1.19.5
Anexo 1.19.3.5
120 | Acciones comunes DIGESE DEBE Anexo 1.20.1 Anexo 1.20.2 Anexo 1.20.3.1 Anexo 1.20.4 NA
del PP 106
Fortalecimiento de
1.21 acciones del PP 0107 DIGEDD DIFOID Anexo 1.21.1 Anexo 1.21.2 Anexo 1.21.3 Anexo 1.21.4 Anexo 1.21.5
1.22 PRONOEI DIGEBR DEI Anexo 1.22.1 Anexo 1.22.2 NA NA NA




Anexo 2. Resumeh de puestos CAS y Direcciones del Minedu responsables de las intervenciones durante el afio 2020.
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Categoria / Programa
Presupuestal

Estrategia

Puesto

Dependencia
jerarquica lineal

Entidad
Responsable de la
Contratacioén

Direccidén
Responsable en
Minedu para
Asistencia Técnica

0080. Lucha contra la
violencia

Fortalecimiento de la convivencia
escolar, prevencion y atencién de la
violencia

Especialista de Convivencia
Escolar Regional Lima
Metropolitana

Jefe (a) del Area de
Supervisién del
Servicio Educativo

DRE/GRE

DIGC

Especialista de Convivencia
Escolar Regional

Director (a) de
Gestién Pedagbgica
0 quien haga sus
veces

DRE/GRE

DIGC

Especialista de Convivencia
Escolar de la UGEL Lima
Metropolitana

Jefe (a) del Area de
Supervisién del
Servicio Educativo

UGEL

DIGC

Especialista de Convivencia
Escolar de la UGEL

Jefe (a) de Gestidn
Pedagégica o quien
haga sus veces

UGEL

DIGC

Asistente de Convivencia
Escolar UGEL

Jefe (a) de Gestion
Pedagégica o quien
haga sus veces

UGEL

DIGC

Profesional | para Equipo
ltinerante de Convivencia
Escolar

Jefe (a) de Gestién
Pedagégica o quien
haga sus veces

UGEL

DIGC

Profesional Il para Equipo
ltinerante de Convivencia
Escolar

Jefe (a) de Gestidn
Pedagégica o quien
haga sus veces

UGEL

DIGC

Profesional lil para Equipo
ltinerante de Convivencia
Escolar

Jefe (a) de Gestidn
Pedagdgica o quien
haga sus veces

UGEL

DIGC

Profesional en psicologia

Director (a) de la IEE

UGEL

DIGC

0090. Logros de
aprendizaje de

PP 090: Acciones Comunes del PELA

Gestor (a) Regional

Director (a) de
Gestién Pedagégica

DRE/GRE

DIGEBR
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Entidad Direccion
Categoria / Programa . Dependencia Responsable en
Presupuestal Estrategia Puesto jerarquica lineal Rez%%’:fat:; g: Ia Minedu para
Asistencia Técnica
estudiantes de la Coordinador (a) Regional de Director (a) de
Ecluc;monI Basica Calidad de Informacion Gestion Pedagégica DRE/GRE USE
egular
Responsable Local de Calidad | Jefe (a) de Gestion
de la Informacion Pedagoégica UGEL USE
Coordinador(a) Administrativo | Coordinador (a) de
(a) de RER RER UGEL DIGC
Redes Educativas Rurales Director (a) de la
Coordinador (a) de RER Unidad de Gestion UGEL DIGC
Educativa Local
Apoyo Educativo Director (a) de la IEE UGEL DES
Coordinador (a) de Innovacion | .
y Soporte Tecnolégico Director (a) de la lIEE UGEL DES
Coordinador(a)
Administrativo(a) y de .
Recursos Educativos para Director (a) de la lIEE UGEL DES
zonas rurales
Coordinador(a)
Administrativo(a) y de .
Jornada Escolar Completa Recursos Educativos para Director (a) de la IIEE UGEL DES
zonas urbanas
Personal de Mantenimiento | Director (a) de la lIEE UGEL DES
Personal de Vigilancia Director (a) de la IEE UGEL DES
Psicdlogo (a) Director (a) de la IIEE UGEL DES
Secretaria (0) Director (a) de la IIEE UGEL DES
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Categoria / Programa
Presupuestal

Estrategia

Acompaiiamiento Polidocente

Acompaiiamiento Multigrado

Acompafiamiento EIB

Talleres Deportivo - Recreativos

Orquestando

%5 027-2020 -MINEDU
Z 5
g
. Direccién
. Entidad
Dependencia Responsable en
Puesto jerarquica lineal Regz:rt\f:tgg édne la Minedu para
Asistencia Técnica
Acompafiante Pedagdgico de .
Educacion Inicial para IIEE | 67 (@) de Gesfién UGEL DIFODS
Polidocente 999
Acompafiante Pedagdgico de .
Educacion Primaria para IIEE Jefepfg :eéGigzt‘O“ UGEL DIFODS
Polidocente 909
Acompafiante Pedagdgico de
Educacion Secundaria - Jefe (a) de Gestion
Matematica para lIEE Pedagbgica UGEL DIFODS
Polidocente
Acompafiante Pedagdgico de
Educacion Secundaria - Jefe (a) de Gestion
Comunicacion para IIEE Pedagbgica UGEL DIFODS
Polidocente
Acompanante Pedagégico -
para IIEE Multigrado Jefe(a e Gestion UGEL DISER
Monolingiie Castellano 908
Acompafiante Pedagogico EIB .
de Educacién Inicial - Zona | V&€ (a) de Gestion UGEL DEIB
A - Pedagbgica
mazdnica
Acompafiante Pedagdgico EIB -
de Educacién Primaria - Zona JefeP(:t(g:eéG;i:txon UGEL DEIB
Amazébnica 909
Acompariante Pedagégico EIB .
de Educacién Inicial - Zona | V% (@) de Gestion UGEL DEIB
Andina 909
Acompafiante Pedagdgico EIB -
de Educacién Primaria - Zona Jefep(ezg:eécgiztlon UGEL DEIB
Andina 908
Docente Responsable Director (a) de la IEE UGEL DEFID
Educador Musical de la Director (a) o Jefe (a)
Iniciativa Pedagégica de Gestion DRE/UGEL DIGEBR

Orquestando

Pedagégica
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5 4 Entidad " Direccion
Categoria / Programa ependencia esponsable en
Presupuestal Fstrategia Puesto jerarquica lineal Reg:;?‘rtx;t::ei :: la Minedu para
Asistencia Técnica
Educador Musical Director (a) o Jefe (a)
Especializado de la Iniciativa de Gestion DRE/UGEL DIGEBR
Pedagdgica Orquestando Pedagdgica
Responsable de Nicleo de la | Director (a) o Jefe (a)
Iniciativa Pedagogica de Gestién DRE/UGEL DIGEBR
Orquestando Pedagdgica
Director de Elenco de la Director (a) o Jefe (a)
Iniciativa Pedagogica de Gestion DRE/UGEL DIGEBR
Orquestando Pedagogica
Coordinador(a) de CRFA | JSfe (8) de Gestion UGEL DISER
Pedagbgica
Personal de cocina Coordg;?:cx(a) de UGEL DISER
Secundaria en Alternancia -
Personal de mantenimiento Coordinador(a) de UGEL DISER
CRFA
Promotor(a) de Bienestar Coordinador(a) de UGEL DISER
CRFA
; Especialista Regional en Director (a) de
Acciones comunes del PP 0106 Educacion Especial Gestion Pedagégica DRE/GRE DEBE
Interprete de lengua de sefas )
B N peruana para EBR/EBA Director (a) de CEBE | DRE/GRE/UGEL DEBE
0106. Inclusion de nifos,
ninas y jévenes con Modelo Linguistico de lengua .
discaggcidad enla PP 0106: Fortalecimiento de los de sefias p%ruana EBR/E%A Director (a) de CEBE | - DRE/GRE/UGEL DEBE
Educacion Basica y servicios pedagégicos en los centros y Profesional de Educacion
Técnico Productiva programas de la modalidad Educacion ; hp .
Basica Especial y escuelas inclusivas Especial p’:rba(\) Irzlformamon Director (a) de CEBE | DRE/GRE/UGEL DEBE
Profesional de Terapia Fisica Director
para los Programa de (a)/Coordinador (a) DRE/GRE/UGEL DEBE
Intervencién Temprana de PRITE
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Entidad Direccion
Categoria / Programa . Dependencia Responsable en
Presupuestal Estrategia Puesto jerarquica lineal Reé‘;mfaﬁg g: la Minedu para
Asistencia Técnica
Profesional en Educacion }
> Coordinador (a) de
Especial para el Centrode | =0 4o Recursos | DRE/GRE/UGEL DEBE
Recursos de Educacion Basica Regional
Especial 9
Profesional en Educacion Coordinador (a) de
Especial | para el Centro de
Recursos de Educacion Basica CentroR gei;eac‘ursos DRE/GRE/UGEL DEBE
Especial 9
Educador (a) Musical
Especializado de Orquestando | Director (a) de la IEE UGEL DEBE
EBE
Profesional en Psicologia Director (a) de la lIEE UGEL DEBE
Profesional en Educacion Director (a) de la lIEE UGEL DEBE
Profesional de Terapia Fisica .
para CEBE Director (a) de CEBE UGEL DEBE
. 0107. Mejora de la Acciones Comunes del PP 0107: Esh%i‘i?gfég 32 Iies%zmsend? Y Director (a) de DRE/GRE DIFOID
ormacion en carreras Institutos Pedagadgicos o Gestién Pedagégica
docentes en institutos de 9%9 Formacién Docente. 9°9
Educacién Superior no Fortalecimiento de acciones del PP - Administrador (a) del
Universitaria 0107 Vigilante IFD DRE/GRE DIFOID
Especialista para la gestién del .
Incremento en el Acceso para Geg’tliro'endl?xrsgagsnal DRE/GRE DIGEBR
0150. Incremento en el Lima Metropolitana
acceso de la poblacién a Especialista para la gestion de Director (a) de
los servicios educativos PP 0150: Incremento en el acceso generacién de condiciones Gestion Institucional DRE/GRE DIGEBR
publicos de la Educacion para Lima Metropolitana
Basica Especialista para la gestién del .
Incremento en el Acceso para Director (a) de DRE/GRE DIGEBR

Regiones

Gestion Institucional
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— Categoria/ P Depend Entidad Resporaatis
— ategoria / Programa . ependencia esponsable en
Presupuestal Estrategia Puesto jerarquica lineal Rez%or;f:t:? dne la Minedu para
n 0 Asistencia Técnica
Especia!istg para la gestién de Director (a) de
generacion de qondncnones Gestién Institl)xcional DRE/GRE DIGEBR
para Regiones
C°°rd‘“adé’; gﬁégﬁtﬁes‘dem‘a Director (a) de la IEE UGEL DISER
Coordinador(a) de la
Gestor(a) educativo(a) Residencia UGEL DISER
Estudiantil
Gestor(a) educativo(a) de Coordinador(a) de la
Educacién para el Trabajo Residencia UGEL DISER
(EPT) Estudiantil
. Coordinador(a) de la
Gestor(a) educativo(a) de Ao UGEL DISER
comunicacion Estudianti
. Coordinador(a) de la
Gestor(a) educativo(a) e Residencia UGEL DISER
Estudiantil
Coordinador(a) de la
Secundaria con Residencia Estudiantil Personal de cocina Residencia UGEL DISER
Estudiantil
L Coordinador(a) de la
Personal de limpieza y Residencia UGEL DISER
Estudiantil
Coordinador(a) de la
Personal de seguridad Residencia UGEL DISER
Estudiantil
Coordinador(a) de la
Personal de servicio Residencia UGEL DISER
Estudiantil
Coordinador(a) de la
Promotor(a) de Bienestar Residencia UGEL DISER
Estudiantil
Coordinador(a) de la
Responsable de Bienestar Residencia UGEL DISER
Estudiantil
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Entidad Direccion
Categoria / Programa . Dependencia Responsable en
Presupuestal Estrategia Puesto jerarquica lineal Resz;gg g: la Minedu para
Asistencia Técnica
Coordinador (a) de Secundaria | Director de Institucion
Tutorial Educativa UGEL DISER
Docente Tutor (a) de Coordinador (a) de
Matematica Secundaria Tutorial UGEL DISER
. R Docente Tutor (a) de Coordinador (a) de
Secundaria Tutorial Comunicacion Secundaria Tutorial UGEL DISER
Docente Tutor (a) de Ciencias | Coordinador (a) de
Sociales Secundaria Tutorial UGEL DISER
Docente Tutor (a) Ciencia y Coordinador (a) de UGEL DISER

Tecnologia

Secundaria Tutorial
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x0 3. Puestos y Espec:flcamgg NosY
Categorial Programa . . L
Anexo Presupuestal Estrategia Puesto Estado Motivo Principal
Especialista de Convivencia Escolar Modificaciones en
1.18.3.1 Regional Lima Metropolitana Nuevo Contrato perfil
Especialista de Convivencia Escolar Modificaciones en
1.18.3.2 Regional Nuevo Contrato perfi
Especialista de Convivencia Escolar de la Modificaciones en
118.33 UGEL Lima Metropolitana Nuevo Contrato perfil
11834 Especialista de Convivencia Escolar de la Nuevo Contrato Mod1ﬁcac:9nes en
Lo UGEL perfil
Fortalecimiento de la
0080. Lucha contra la convivencia escolar, . . : Modificaciones en
1.18.3.5 violencia prevencién y atencién de la Asistente de Convivencia Escolar UGEL Nuevo Contrato perfil
violencia Profesional | para Equipo Iltinerante de
1.18.3.6 Convivencia Escolar Nuevo Contrato Nuevo Perfil
Profesional Il para Equipo ltinerante de )
1.18.3.7 Convivencia Escolar Nuevo Contrato Nuevo Perfil
Profesional Ill para Equipo ltinerante de )
1.18.3.8 Convivencia Escolar Nuevo Contrato Nuevo Perfil
1.18.3.9 Profesional en psicologia Nuevo Contrato Nuevo Perfil
1.11.31 Gestor (a) Regional Renovacién No hay
T modificaciones
PP 090: Acciones Coordinador (a) Regional de Calidad de Modificaciones en
11132 Comunes del PELA Informacion Nuevo Contrato perfl
0090. Logros de - —
1.11.3.3 apre!‘\dlzaje de Responsable Local dg Calidad de la Nuevo Contrato Modmcacrqnes en
estudiantes de la Informacion perfil
Educacién Basica regular No hay
1.12.3.1 Coordinador(a) Administrativo (a) de RER Renovacion modificaciones
Redes Educativas Rurales
1.12.3.2 Coordinador (a) de RER Renovacion No hay

modificaciones
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Puesto~ Estado Motivo Principal
Apoyo Educativo Nuevo Contrato Vigencia
Coordinador (a) de Innovacion y Soporte ) .
1.1.32 Tecnolégico Nuevo Contrato Vigencia
Coordinador(a) Administrativo(a) y de . No hay
11.33 Recursos Educativos para zonas rurales Renovacion modificaciones
Coordinador(a) Administrativo(a) y de No ha
1.1.34 Recursos Educativos para zonas Renovacion mo diﬁcacignes
Jornada Escolar Completa urbanas
1.1.35 Personal de Mantenimiento Renovacion mo d%%gg}énes
o - No hay
1.1.3.6 Personal de Vigilancia Renovacion modificaciones
1137 Psicologo (a) Nuevo Contrato Vigencia
1.1.3.8 Secretaria (0) Renovacion mo dri\:i?:'a']cai)énes
Acompaniante Pedagdgico de Educacion Modificaciones en
1231 Inicial para IIEE Polidocente Nuevo Contrato perfi
Acompafiante Pedagdgico de Educacion Modificaciones en
1232 o, Primaria para IEE Polidocente Nuevo Contrato perfil
Acompaiamiento
Polidocente Acompafiante Pedagdgico de Educacion .
1233 Secundaria -Matematica para IEE Nuevo Contrato Mod|ﬁcaec;fci>]nes en
Polidocente P
Acompafiante Pedagdgico de Educacion . .
1234 Secundaria - Comunicacion para llIEE Nuevo Contrato Modlﬁcaec;cfﬁnes en
Polidocente P
Acompafiamiento Acompanfiante Pedagdgico para IEE Modificaciones en
1331 Multigrado Multigrado Monolingiie Castellano Nuevo Contrato perfil
1431 Acompafiamiento EIB Acompafiante Pedagogico EIB de Mcedificaciones en

Educacion Inicial - Zona Amazonica

Nuevo Contrato

perfil
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¥

Presupuestal

%tegorla/ Programga 9>

Puesto

Estado

Motivo Principal

Acompafiante Pedagdgico EIB de
Educacién Primaria - Zona Amazénica

Nuevo Contrato

Modificaciones en
perfil

Acompafiante Pedagogico EIB de
Educacion Inicial - Zona Andina

Nuevo Contrato

Modificaciones en

perfil
Acompafiante Pedagdgico EIB de Modificaciones en
Educacion Primaria - Zona Andina Nuevo Contrato perfil
Talleres Deportivo -
Recreativos Docente Responsable Nuevo Contrato Nuevo Perfil
Educador Musical de la Iniciativa . .
Pedagbgica Orquestando Nuevo Contrato Vigencia
Educador Musical Especializado de la ' .
Iniciativa Pedagdgica Orquestando Nuevo Contrato Vigencia
Orquestando
Responsable de Niicleo de la Iniciativa . .
Pedagégica Orquestando Nuevo Contrato Vigencia
Director de Elenco de la Iniciativa ' .
Pedagdgica Orquestando Nuevo Contrato Vigencia
Coordinador(a) de CRFA Renovacion mo d%%:;)c’)ne s
1.8.32 Personal de cocina Nuevo Contrato Vigencia
Secundaria en Alternancia
1833 Personal de mantenimiento Renovacién mo d%%:;gnes
1.8.34 Promotor(a) de Bienestar Nuevo Contrato Nuevo Perfil
Acciones comunes del PP Especialista Regional en Educacion » No hay
12031 0106. Inclusién de nifios, 0106 Especial Renovacién modificaciones
ninasy jovenes con  Ipp o106 Fortalecimiento de|  Interprete de lengua de sen
: . : gua de sefas peruana . .
1.15.3.1 dns.({apaglqad en [a . llos servicios pedagégicos en para EBR/EBA Nuevo Contrato Vigencia
Educacno; B:snca y Técnico los centros y programas de
roductiva . 2 e ~
la modalidad Educacién Modelo Linguistico de lengua de sefias N ' .
15.3. tra Vi
11532 Basica Especial y escuelas peruana EBR/EBA uevo Contrato 'gencia
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T . 80 Presupues 0 Puesto Estado Motivo Principal
inclusivas : oz ;
Profesional de Educacion Especial para ) .
la formacion laboral Nuevo Contrato Vigencia
Profesional de Terapia Fisica para los . No hay
Programa de Intervencién Temprana Renovacion modificaciones
Profesional en Educacion Especial para No ha
el Centro de Recursos de Educacion Renovacion mo diﬁcaciz;nes
Basica Especial
Profesional en Educacién Especial | para
el Centro de Recursos de Educacion Nuevo Contrato Nuevo Perfil
Bésica Especial
Educador (a) Musical Especializado de
1.15.3.7 Orquestando EBE Nuevo Contrato Nuevo Perfil
1.156.3.8 Profesional en Psicologia Nuevo Contrato Nuevo Perfil
5 1.15.3.9 Profesional en Educacién Nuevo Contrato Nuevo Perfil
&) 1.153.10 Profesional de Terapia Fisica para CEBE Nuevo Contrato Nuevo Perfil
; i6n| Acciones Comunes del PP | Especialista en Seguimiento y Monitoreo > No hay
0107. M la f X » ) :
1.16.3.1 gl: cat:::::sdgcﬁeﬁ{ga;on 0107: Institutos Pedagégicos de Institutos de Formacién Docente Renovacion modificaciones
institutos de Educacién o .
. . — . |Fortalecimiento de acciones - . No hay
1.21.31 Superior no Universitaria del PP 0107 Vigilante Renovacion modificaciones
Especialista para la gestion de
11431 generacion de condiciones para Nuevo Contrato Nuevo Perfil
e Regiones
Especialista para la gestion del . )
0150. Incremento_gn el Incremento en el Acceso para Lima Nuevo Contrato Modificaciones en
1.14.3.2 |acceso de la poblaciéna los . ’ perfil
L . PP 0150: Incremento en el Metropolitana
servicios educativos __Merop ,
piiblicos de la Educacién acceso Especialista para la gestion de
11433 Basica generacion de condiciones para Lima Nuevo Contrato Nuevo Perfil
T Metropolitana
Especialista para la gestion del Modificaciones en
1.14.3.4 Incremento en el Acceso para Regiones Nuevo Contrato perfil
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’g;esupui%a @u 2 Puesto Estado Motivo Principal
Cocrdinador(a) de Residencia Estudiantil Renovacion No hqy
modificaciones
Gestor(a) educativo(a) Nuevo Contrato Vigencia
Gestor(a) educativo(a) de Educacién para ] .
el Trabajo (EPT) Nuevo Contrato Vigencia
Gestor(a) educativo(a) de comunicacién Nuevo Contrato Vigencia
Gestor(a) educativo(a) de matematica Nuevo Contrato Vigencia
Secundaria con Residencia . ) .
Estudiantil Personal de cocina Nuevo Contrato Vigencia
Personal de limpieza y mantenimiento Nuevo Contrato Vigencia
Personal de seguridad Nuevo Contrato Vigencia
Personal de servicio Nuevo Contrato Vigencia
Promotor(a) de Bienestar Nuevo Contrato Vigencia
Responsable de Bienestar Nuevo Contrato Nuevo Perfil
1.19.31 Coordinador (a) de Secundaria Tutorial Nuevo Contrato Nuevo Perfil
1.19.3.2 Docente Tutor (a) de Matematica Nuevo Contrato Nuevo Perfil
Secundaria Tutorial
1.19.3.3 Docente Tutor (a) de Comunicacién Nuevo Contrato Nuevo Perfil
1.19.34 Docente Tutor (a) de Ciencias Sociales Nuevo Contrato Nuevo Perfil
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Puesto

Estado

Nuevo Contrato

Motivo Principal

Nuevo Perfil

Docente Tutor (a) Ciencia y Tecnologia




Segunda Convocatoria i
. . Experiencia
¢ Categorial Formacién Académica General Especifica
P ;‘;?;:33;1; Estrategia Puesto ; Grado Estidios Conocimientos Afios de A) Afios do g:&ﬁ;‘; Otro Requisito
Nivel Educativo Académico Requeridos Exg:::rr;c‘:sa Es’fe;?g:’: Especifica en
P Sector Pablico
Especialista de Sin Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones
Convivencia Escolar | modificaciones | modificaciones 43 modificaciones
) : anos
Regional Lima
Metropolitana
Especialista de Sin Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones
Convivencia Escolar | modificaciones | modificaciones 3 aflos modificaciones
Regional
Especialista de Sin Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones
Convivencia Escolar | modificaciones | modificaciones 3 afios modificaciones
de la UGEL Lima
Metropolitana
Especialista de Sin Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones
Convivencia Escolar | modificaciones | modificaciones 2 afios modificaciones
Fortalecimiento de la | de la UGEL
0. Lucha contra convivepgia escolar, Asistgnte d_e Sin _ . Sin ‘ ) Sin modificaciones Sin modificaciones . Sin ' ) Sin modificaciones | Sin modificaciones
a violencia prevenciony Convivencia Escolar | modificaciones | modificaciones 1 aflo modificaciones
atencion de la UGEL
violencia Profesional | para Sin Sin Sin modificaciones Sin modificaciones
Equipo ltinerante de | modificaciones | modificaciones 2 afios 6 meses Sin modificaciones | Sin modificaciones
Convivencia Escolar
Profesional Il para Sin Sin Sin modificaciones Sin modificaciones
Equipo ftinerante de | modificaciones | modificaciones 2 afios 6 meses Sin modificaciones | Sin modificaciones
Convivencia Escolar
Profesioqal !l para Sin Sin ' ' ' ) . ) ) ‘ ]
g(gﬁr\s)ls elgzgaEnstgo?:r modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 2 afios 6 meses Sin modificaciones | Sin modificaciones
6 meses en
. . . instituciones
g;oggzg?aal en i’g dificaciones 2'2 dificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones g(rj;:yc:é;\éis [¢] Sin modificaciones | Sin modificaciones
educativos
ggfgn;:z gggzge ) Gestor(a) Regional i‘g dificaciones i'g dificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones | Cuatro (04) afios | Dos (02) afios Dos (02) afios Sin modificaciones
estudiantes dela | o° 030 Acciones 1o Sin Sin Sin modificaciones | Sin modificaciones -
Educacion Basica Regional de Calidad | modificaciones | modificaciones 02 afios modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
Regular de la Informacion
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\\\N% 3 Segunda Convocatoria
O i . Experiencia
Formacién Académica Genaral Especifica
Estrategia Grado Eitiiion Conocimientos Afios de A) Afios de g&?&igﬁ Otro Requisito
Nivel Educativo Acadé " Experiencia Experiencia p
cadémico Requeridos General Especifica Especifica en
. Sector Publico
Responsable Local Sin Sin
de Calidad de la modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones | 06 meses Sin modificaciones | Sin modificaciones
Informacion
Profesional técnico
en Administracion,
o ge | Sin Sin gggg%‘t’c"’ag"” Sin modificaciones | Sin modificaciones | S Sin modificaciones | Sin modificacion
REr}gmls rativo(a) de modificaciones | modificaciones | especializacion en in modificaciones | Sin modificaciones modificaciones i icaciones | Sin modificaciones
Redes Educativas informatica,
Rurales Informatica,
ingenieria o afines.
Nivel de dominio
g(é%rdmador(a) de 22 dificaciones ilgdiﬁcaciones Sin modificaciones gtna'gi?r:g?iq:ssen Sin modificaciones i‘g dificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
Per(: Basico
6 meses como
_ Sin Sin auxilia( 0 apoyo
Apoyo Educativo modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 1 afio p(ejdago‘g’ico de | Sin Modificaciones | Sin modificaciones
educacion
secundaria
6 meses como
coordinador o
especialista de
Soporte Técnico
de los recursos
tecnologicos en
instituciones
Jornada Escolar sfrgcjrt\lt\i’c?:du
Completa Coordinador(a) de Sin Sin dblica o
Innovacioén y » modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 1 afio gn'va da Sin modificaciones | Sin modificaciones
Soporte Tecnoldgico En el caso de
profesor en
computacion e
informatica o
bachiller en
educacién: 1
afo como
docente del
area.
Xgr(:'nricr’;ir;gg\r/(:()a) y i'g dificaciones i‘g dificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 10 meses ;;{,T)?Zis en Sin modificaciones | Sin modificaciones
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Excotr WO, . . Experiencia
Categorial Formacién Académica General Especifica
rograma Estrategia Puesto Conocimientos Afios de A) Afios de E) Afios de Otro Requisito
esupuestal Nivel Educativo Grado Estudles | Experiencia Experiencia Experiericia
Académico Requeridos General Especifica Especificaen
P Sector Plblico
de Recursos administrativas o
Educativos para logisticas
zonas rurales
Coordinador(a) 6 meses en
Administrativo(a) y Sin Sin labores ‘ )
de Rec_ursos modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 1 afio administrativas o Sin modificaciones | Sin modificaciones
Educativos para logisti
ogisticas
zonas urbanas
Personal de Sin Sin . . . . . . Sin . ' . . . .
Mantenimiento modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 10 meses modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
6 meses en
Personal de Sin Sin . . . ) - . " labores de . . . . . .
Vigilancia modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 1 afio seguridad y Sin modificaciones | Sin modificaciones
vigilancia
6 meses en
. Sin Sin o o ) instituciones o o
Psicologo(a) modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 1 afio educativas o Sin medificaciones | Sin modificaciones
proyectos
educativos.
6 meses en
Sin Sin labores de
Secretaria(o) modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | 1 afio :gzlt!;? enel Sin modificaciones | Sin modificaciones
educacién.
Minimo cinco
(05) afos
lectivos de
experiencia
como docente
de aulaenel
Acompafiante Minimo seis (06) Qg:QS'ﬁ'aEl’Eya
R Pedagégico de . . afios de e
Acompaifiamiento DR Sin Sin ! . . - . ) S publicas o ! - . . . :
Polidocente g_:;cﬁgén Inicial modificaciones | modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones zéﬁﬂﬁngen o privadas. Sin modificaciones | Sin modificaciones
; . Minimo un (01)
Polidocente sector educacion afio de
experiencia en
formacion
docente o
docencia en
educacion
superior o
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Programa
Presupuestal

Estrategia

Puesto

Segunda C

ohvocatoria

Formacion Académica

Nivel Educativo

Grado
Académico

Estudios
Requeridos

Conocimientos

Experiencia

General

Especifica

Anos de
Experiencia
General

A} Afios de
Experiencia
Especifica

B) Anos de
Experiencia
Especifica en
Sector Publico

Otro Requisito

capacitacion
docente o
asistencia
técnica o
especialista de
UGEL
/DRE/GRE.

Acompafiante
Pedagégico de
Educacién Primaria
para lIEE
Polidocente

Sin
modificaciones

Sin
modificaciones

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Minimo seis (06)
anos de
experiencia
acumulada en el
sector educacion

Minimo cinco
(05) afios
lectivos de
experiencia
como docente
deaulaenel
nivel primaria,
yaseaen lLEE.
publicas o
privadas.
Minimo un (01)
afio de
experiencia en
formacion
docente o
docencia en
educacion
superior o
capacitacién
docente o
asistencia
técnica o
especialista de
UGEL
/DRE/GRE.

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Acompafante
Pedagdgico de
Educacién
Secundaria
Matematica para
HEE Polidocente

Sin
modificaciones

Sin
modificaciones

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Minimo seis (06)
arios de
experiencia
acumulada en el
sector educacién

Minimo cinco
(05) afios
lectivos de
experiencia
como docente
de aulaenel
nivel educacion
Secundaria -
Especialidad en
Matemaética,

Sin modificaciones

Sin modificaciones
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Segunda Convocatoria

Formacion Académica

Nivel Educativo

Grado
Académico

Estudios
Requeridos

Conocimientos

Experiencia

General

Especifica

Afos de
Experiencia
General

A) Afios de
Experiencia
Especifica

B) Afios de
Experiencia
Especifica en
Sector Publico

Otro Requisito

Matematica y
Fisica o afines a
la especialidad,
ya sea en IL.LEE.
publicas o
privadas.
Minimo un (01)
afio de
experiencia en
formacion
docente o
docencia en
educacion
superior o
capacitacion
docente o
asistencia
técnica o
especialista de
UGEL
/DRE/GRE.

Acompafiante
Pedagogico de
Educacién
Secundaria
Comunicacion para
lIEE Polidocente

Sin
modificaciones

Sin
modificaciones

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Minimo seis (06)
afios de
experiencia
acumulada en el
sector educacion

Minimo cinco
(05) afios
lectivos de
experiencia
como docente
de aulaenel
nivel educacion
Secundaria -
Especialidad en
Lenguay
Literatura,
Comunicacién o
afines ala
especialidad, ya
seaenlL.EE.
publicas o
privadas.
Minimo un (01)
afio de
experiencia en
formacion

Sin modificaciones

Sin modificaciones




SN My, DN
P <\ o G
= 2 /5 P
(2>5 L 5% 27-2020 - MINEDU
§ 4 B Y )
= g »? (DI,
%ﬁv <> < k\x‘y o /
‘%( = \,§§ o Segunda Convocatoria
B P . . Experiencia
Formacion Académica Seonaral Especifica
-t Programa Estrategia Puesto - B) Afios de ;o
supuestal Nivel Educativo | , ©rado Estudlos Gonocimientos e oriendl & A?{Lf,gé Experiencia | OO Reduisito
Académico Requeridos Cgener al Efeeciﬁ ca Especificaen
P Sector Piblico
docente o
docencia en
educacion
superior o
capacitacion
docente o
asistencia
técnica o
especialista de
UGEL
/DRE/GRE.
\ e | . Cuato 04 s |
compafiamiento . in in . . . ! Ny . en el sector in . R . . . .
Multigrado ll\l/‘lioigxﬁsggado modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones Educacion piblico | modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
Castellano © privado.
Tres (3) afios
lectivos de
Acompafante Cuatro (4) afios de iﬁﬁfgﬁggfme
Pedagégico EIBde | Sin Sin . . . . . . experiencia - . . .
Educacion Inicial - modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones acumulada en el gz gu:)aa reane?lque 2 afos Sin modificaciones
Zona Amazoénica sector educacion postula, ya sea
en ILEE. pGblica
0 privada.
Nivel de dominio g‘ég‘é&‘géa”"s
de lengua o
Acompafiamiento Acompafiante originaria- Escrito: | Seis (6) afios de i;&?gggfmes
EIB Pedagégico EIBde | Sin Sin . e Bésico experiencia ) . . . . .
Educacién Inicial - modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Nivel de dominio acumulada en el g:lgula;;neell e Sin modificaciones | Sin modificaciones
Zona Andina de lengua sector educacién p N
S . postula, ya sea
originaria- Oral: o
Intermedio en ILEE. publica
0 privada.
Cuatro (4) afios
Acompafiante Cinco (5) afios de f:;:ﬁ;ni?a
Pedagégico EIBde | Sin Sin ’ . . . . . experiencia . . . . - .
Educacion Primaria - | modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones acumulada en el ggrgﬁlgc;cr;agltes Sin modificaciones | Sin modificaciones
Zona Amazonica sector educacion nivel para el que
postula, ya sea
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Segunda Convocatoria
o — , . Experiencia
et @; Hiy~Gategorial Formacién Académica General Especifica
Programa Estrategia Puesto Conocimientos Afios de A) Afios de B) Afios de Otro Requisito
Presypuestal Nivel Educativo Grado Estudios Experiencia Experiencia |  xperiencia
Académico Requeridos General Especifica Especificaen
' P Sector Publico
en |L.EE. publica
o privada.
Nivel de dominio Ifétcntﬁ)gsnos
de lalengua o
Acompafiante originaria - Escrito: | Siete (7) afios de experiencia
Pedagédgico EIBde | Sin Sin Intermedio experiencia como docentes
Educacion Primaria - | modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Nivel de dominio acumulada en el gg:‘ule;;njl e Sin modificaciones | Sin modificaciones
Zona Andina de lengua sector educacion o stu;!)a a sga
originaria- Oral: p LEE ¥ o
Avanzado en LEE. publica
0 privada
Cursos y ~
Programas de Uln (OP anoen
. . ’ especializacion e dsec or
Talleres Deportivo - Docente Sin Sin . . . N - educacion como o . " .
Recreativos Responsable modificaciones | modificaciones Sin modificaciones gi;‘:;ggig con Dos (02) afios docente del area Cero (0) afios Sin madificaciones
. de Educacién
documentos: NO Fisica
APLICA )
Educador Musical de
la Iniciativa Sin Sin Sin
Pedagégica Modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin moedificaciones | Seis (06) meses modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
Orquestando
Responsable de fg;ﬁé%@;gﬁfjﬁ
Nucleo de la . :
" Sin Sin ) . . . . . " educador o ; . . . . .
Imcnatlv’a' Modificaciones | Modificaciones Sin Modificaciones Sin Modificaciones | Un (01) afio director o Sin modificaciones | Sin modificaciones
Pedagogica profesor de
Orquestando musica
Orquestando Seis (6) meses
como docente o
educador o
Educador Musical d'r';;gro
Especializado de la Sin Sin . ] ?nusical [ . . . ) .
:;\ggzg\g; s modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Seis (06) meses integrante de Sin modificaciones | Sin modificaciones
rupos
Orquestando Enugi cales o
integrantes de
grupo de
instrumentos
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Estrategia

Segunda Convocatoria

Formacion Académica

Nivel Educativo

Grado
Académico

Estudios
Requeridos

Conocimientos

Experiencia

General

Especifica

Anios de
Experiencia
General

A) Arios de
Experiencia
Especifica

Bj Aios de
Experiencia
Especifica en
Sector Publico

Otro Requisito

musicales
tradicionales

Director de Elenco
de la Iniciativa
Pedagégica
Orquestando

Sin
modificaciones

Sin
modificaciones

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Seis (06) meses

Sin
modificaciones

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Secundaria en
Alternancia

Coordinador(a) de
CRFA

Sin modificacién

Bachiller en
Educacién
Secundaria.

Sin modificacion

Sin modificacion

Tres (03) afios

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Promotor(a) de
Bienestar

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Tres (03) afios

Un (01) afio de
experiencia en
el desarrollo de
proyectos
sociales o
acciones de
prevencion de la
violencia en
adolescentes.

Sin modificacion

Sin modificacién

Personal de cocina

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Cuatro (04) meses

No menor a dos
(02) meses
como
responsable de
cocina,
ayudante de
cocina o
actividades
ligadas al cargo

Sin modificacion

Sin modificacion

No menor a dos
(02) meses en

mantenimiento o . . "
Pzr;t%?\?r!n?:nto Sin modificacion | Sin modificacién | Sin modificacion Sin modificacion Cuatro (04) meses | limpieza de Sin modificaciones Sin modificacion
m infraestructura o
actividades
ligadas al cargo
0106. Inclusion de . Especialista . . Dos (02) afios
nifios, nifas y ;\;c;opng:ogomunes Regional en fnlgdiﬁ caciones zgdiﬁcaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Tres (03) afios en el sector Dos (02) afios Sin modificaciones
jovenes con Educacion Especial educacién
discapacidad enia | PP 0106: Profesional de
Educacion Basica | Fortalecimiento de Educacién Especial | Sin Egresado en . . . ) A . Dos (02) afios ; . . . .
y Técnico los servicios para la formacién modificaciones | educacion Sin modificaciones Sin modificaciones como docente Seis (6) meses | No aplica Sin modificaciones
Productiva pedagégicos en los | laboral
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grama
upuestal

Estrategia

centros y programas
de la modalidad
Educacién Basica
Especial y escuelas
inclusivas

Sequnda Convocatoria
. X Experiencia
Formacién Académica General Especifica
Puesto Grado Estudios Conocimientos Afios de A Afios de g&?ﬁ' 2§ Otro Requisito
Nivel Educativo | 4 ..demico Requietidos Exé’g;’:;‘;’ia Eéfe;ggg;a Especifica en
P Sector Publico
Modelo Linguistico Sg:;é?gg&?jes
de lengua de sefias | Sin Sin . . . . . . . e . . . . . .
peruana para modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Seis (06) meses :mgu:stlgo de~ Sin modificaciones | Sin modificaciones
EBRR/EBA lengua de sefias
peruana.
Profesional en Sin Sin . . . . . . = Sin . . . . ) .
Psicologia modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Dos (02) afios modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
Educador (a)
Musical Sin Sin . . . . . . ~ Sin . . . . . .
Especializado de modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Dos (02) afios modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
Orquestando EBE
d:;eggsR;)Eeéu:na modificaciones | modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones | Seis (06) meses de lengua de Sin modificaciones | Sin modificaciones
P sefias peruana
Nueve (09) meses
como docente en
" el sector.
- Atencién a .
Técnico Egresado en " Seis (06) meses
. ; p rsonas con Un (01) afio en P
Profesional en Superior educacion o . R . person o . en instituciones
Educacién pedagdgico educacion Sin modificaciones ggﬁ(e;;?\;d:s Un (01) afio gijzigtcoi:')n No aplica educativas de la
completo especial especiales modalidad de
P ’ educacién
especial u otra
modalidad
Diplomado,
especialidad o
cursos de
Profesionalde | 0, i totia feica o i
gggga Fisica para pedagogico modificaciones | rehabilitacion o Sin modificaciones | Un (01) afio modificaciones No aplica Sin modificaciones
completo cursos afines a la
modalidad de
Educacién Basica
Especial.
Diplomado,
Profesional de o especialidad o
Terapia Fisica para ;iggﬁgr Sin cursos de Sin
los Progrgma de pedagégico modificaciones capa.crta,cl.on en Sin modificaciones | Sin modificaciones modificaciones No aplica Sin modificaciones
Intervencién completo terapia fisica o
Temprana P rehabilitacion y/o
cursos en gestion.
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Segunda Convocatoria
. . Experiencia
Formacién Académica General Especifica
Estratogia Puesto ! Conocimientos Afios de A) Afios de B) Aios de Otro Requisito
Nivel Educativo Grado Estudios Experiencia Experiencia Experiencia
Académico Requeridos Sstioral Esp cifica Especifica en
p Sector Publico
Profesional en
Educacion Especial |
para el Centro de Sin Sin . ; . . . . . Sin . i . . . .
Recursos de modificaciones | modificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Un (01) afio modificaciones Sin modificaciones | Sin modificaciones
Educacién Basica
Especial
Acciones Comunes Espef:iglista en Administracion y/o -
del PP 0107: Seguimiento y Sin Ingenieria Industrial Minimo tres (03) Sin - .
0107. Mejora de la Insti : Monitoreo de ificaci Bachiller p . Sin modificaciones | afios en el Sector dificac Sin modificaciones | Sin modificaciones
=4 formacion en F',] s;'tUt.os. Institutos de modificaciones éo %gong "gla ylo PUblico o Privado | Moditicaciones
icarreras docentes edagogicos Formacién Docente. estion Publica
X\ /en institutos de Seis (06)
=y Educacién = meses, en
: . Lo . . Un (01) afioen el ’
3;’1%2;;;:; a ::‘:ilf:;n;;e'n;g %G:; 07 Vigilante fq'g dificaciones 51'2 dificaciones Sin modificaciones Sin modificaciones | Sector Publico o ::&?Z sd 3 o Sin modificaciones | Sin modificaciones
o Privada vigilancia y
seguridad
Seis (06) meses
en estudios de
oferta y
demanda y/o
Administracion o estudio de
Especialista para la Economia o mercado y/o
gestion del Sin sin Sociblogo o proyectos de
Incremento en el ) . . . Psicologo o Sin modificaciones | Dos (02) afios inversion y/o Sin modificaciones | Sin modificaciones
Acceso para Lima modificaciones | modificaciones Ingeniero de estrategias
Metropolitana Sistemas o comunitarias y/o
0 estadistico gestion
PP 0150: Incremento con';Hnltgna ylo
en el acceso gestion de
proyectos
sociales.
Un (01) afio en
la elaboracion
Especialista para la ?éiié%idéeentes
gestion de . h
generacion de ok dificaci Bachiller Sin modificaciones Sin modificaciones | Dos (02) afios !r}fraestruc_tu_r’a Sin modificaciones | Sin modificaciones
condiciones para modificaciones é ;) s:rzzrw/zlon
. ° ol yi
Lima Metropolitana saneamiento
fisico y legal y/o
elaboracion de




027-2020 -MINEDU

Categorial
Programa
- Nﬂresupuestal

Estrategia

Puesto

Segunda C

onvocatoria

Formacion Académica

Nivel Educativo

Grado
Académico

Estudios
Requeridos

Conocimientos

Expetiencia

General

Especifica

Afios de
Experiencia
General

A) Afios de
Experiencia
Especifica

B) Afios de
Experiencia
Especifica en
Sector Publico

Otro Requisito

costos y
presupuestos en
diferentes
proyectos.

Especialista para la
gestion del
Incremento en el
Acceso para
Regiones

Sin
modificaciones

Sin
modificaciones

Administracion o
Economia o
Socidlogo o
Psicélogo o
Ingeniero de
Sistemas o

o estadistico

Sin modificaciones

Dos (02) afios

Seis (06) meses
en estudios de
ofertay
demanda y/o
estudio de
mercado y/o
proyectos de
inversion y/o
estrategias
comunitarias y/o
gestion
comunitaria y/o
gestion de
proyectos
sociales.

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Especialista para la
gestion de
generacion de
condiciones para
Regiones

Sin
modificaciones

Bachiller

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Dos (02) afios

Un (01) afio en
la elaboracién
de expedientes
técnicos de
infraestructura
y/o supervision
de obras y/o
saneamiento
fisico y legal y/o
elaboracion de
costos y
presupuestos en
diferentes
proyectos.

Sin modificaciones

Sin modificaciones

Secundaria con
Residencia
Estudiantil

Coordinador(a) de
Residencia
Estudiantil

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacién

Sin modificacion

Un (01) afio

Nueve (09)
meses de
experiencia en
labores similares
al puesto de
coordinacion,
jefatura o
direccién de un
grupo humano.

Sin modificacion

Sin modificacion
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Segunda Convocatoria
. . Expetiencia
... Categoria/ Formacién Académica Goneral Especifica
s e i &
[,;;’}’?Z?*“ o fi;"’&fsg%’g:?:m Estrategia Puesto Grixdo Estudios Conocimientos Aiios de A) Afios de EB)Z i?f:‘gé Otro Requisito
& 22 Nivel Educativo Acadé ; Experiencia Experiencia =Xper
S AN cadémico Requeridos General Especifica Especificaen
{ L VISACION Sector Publico
\5, d g / Educacion con Un (01) afo
\5, +—== &/ especialidad de
el 3?’:(;:/ Eomunicacién,
o ) ingliistica, Seis (06) meses
Gestor (a) Educativo Sin madificacion | Sin modificacion the(atura, Qnenqas Sin modificacion en labores de Sin modificacion Sin modificacion
(@) Sociales, Ciencias aula
Naturales, ’
Matematica, Fisica o
Educacion para el
Trabajo o ingenieria
§§5§§I§3g(a) de N . . o Unonane Seis (06) meses | o
Educacion para el Sin modificacion | Sin modificacién | Sin modificacion Sin modificacién en labores de Sin modificacién Sin modificacion
Trabajo (EPT) aula.
Gestor(a) Un (01) afio Seis (06)
‘ educativo(a) de Sin modificacion | Sin modificacién | Sin modificacion Sin modificacion meses en Sin modificacion Sin modificaciones
% comunicacion labores de aula
&7 Educacion con Un 0(1) afo Seis (06)
‘&Z:'j S:jégzi(\?c))(a) de Sin Modificacién | Sin modificacion especialidad en Sin modificacion meses en Sin modificacién Sin modificacién
g matematica : o N | matematica y/o ! labores de aula cacl in mogiiicacio
fisica, ingenieria
Seis (06) meses
en labores como
docente/educad
or/tutor
Promotor(a) de . . " - . - . . . . . » ’ pomunitaﬁo/auxil . . " . ’ -
bienestar Sin modificacion | Sin modificacién | Sin modificacion Sin modificacion Diez (10) meses ;gr/promotor de | Sin modificacion Sin modificacion
bienestar/promo
tor
comunitario/pro
motor de salud o
promotor social.
Un (01) afio en
En psicologia, el desarrollo de
trabajo social, proyectos
Responsable de | Sin modificacion | Sin modificacion :ggg%‘gff’a Sinmodificacion | Dos (0 afios | 09208 0 gin mogificacion | Sin modificacion
enfermeria o prevencion de la
educacion. violencia en
adolescentes.
Personal de Cocina | Sin modificacion | Sin modificacién | Sin modificacion Seis (06) meses Tres (03) meses Sin modificacién | Sin modificacién

como
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Categoria/
Programa
Presupuestal

Estrategia

Puesto

Segunda Convocatoria

Formacion Académica

Nivel Educativo

Grado
Académico

Estudios
Requeridos

Conocimientos

Experiencia

General

Especifica

Afos de
Experiencia
General

A) Anios de
Experiencia
Especifica

B) Anos de
Experiencia
Especifica en
Sector Publico

Otro Requisito

Sin modificacion

responsable de
cocina,
ayudante de
cocina o
actividades
ligadas al cargo.

Personal de limpieza

y mantenimiento

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacién

Seis (06) meses

Tres (03) meses
en
mantenimiento o
limpieza de
infraestructura o
actividades
ligadas al cargo.

Sin modificacion

Sin modificacién

Personal de
seguridad

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Sin modificacion

Seis (06) meses
en labores de
seguridad de
espacios publicos
y urbanos

Tres (03) meses
de experiencia
en labores de
cuidado y
seguridad en
oficinas o
instituciones del
sector ptblico y
privado

Sin modificacion

Sin modificacion

a) Habilidades
para preparacion
de alimentos,
manejo  higiénico
en el proceso de
elaboracion de
alimentos,
mantener espacios
limpios y seguros

Tres (03) meses
de experiencia
como
responsable de
cocina,
ayudante de
cocina, limpieza
o actividades
ligadas al cargo.

Personal de Servicio | Sin modificacion | Sin modificacion | Sin modificacién Seis (06) meses Sin modificacion Sin modificacién

Un (01) afio
como director
encargado o
coordinador o
docente de
educacion
secundaria

Coordinador(a) de

Secundaria Tutorial Bachiller

Sin modificacion Sin modificacion Sin modificacion Dos (02) arios No aplica. Sin modificacién

Secundaria Tutorial

Seis (06) meses
de labores en
aula.

Docente Tutor (a) de
Matematica

Sin modificacién | Egresado Sin modificacion Sin modificacién Un (01) afio No aplica. Sin modificacion
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Segunda Convocatoria
. . Experiencia
Categorial Formacién Académica General Especifica
S ™ ;;‘ngsénsaw Estrategia Puesto Grado Estudios Conocimientos Afios de A) Afios de g&?&i?& Otro Requisito
e ’E@?\ Nivel Educativo | 4 .o yemico Requeridos Excpeerr::rgc‘:la ?:speéggga Espécifica en
S P Sector Publico
Sin modificacion | Egresado Seis (06) meses
gocentgczgtg:g (a) de Sin modificacion Sin modificacién Un (01) afio de labores en No aplica. Sin modificacién
omunicacion. aula,
Sin modificacion | Egresado Sin modificacion Seis (06) meses
Ec)pcer_\te TTUtO;(?) d'e Sin modificacion Un (01) afio de labores en No aplica. Sin modificacion
iencia y Tecnologia aula.
Sin modificacion | Egresado Seis (06) meses
gpc;e?te ;tgtgr ‘(a) de Sin modificacion Sin modificacion Un (01) afio de labores en No aplica. Sin modificacion
iencias Sociales. adla,
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Anexo 5. Orientaciones y criterios de evaluacion para el calculo de las Transferencias de Partidas a
favor de los Gobiernos Regionales

Anexo 5.1. Orientaciones para el calculo de las Transferencias

Los Gobiernos Regionales cuentan con parte de los recursos necesarios en su Presupuesto Institucional para
financiar parcialmente las intervenciones sefialadas en el numeral 2 de la presente norma.

Por lo tanto, el diferencial requerido para completar el financiamiento se efectuara mediante transferencias de
partidas a favor de los Pliegos Gobiernos Regionales, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 20.3 del articulo
20y el numeral 35.1 del articulo 35 del DU de Presupuesto 2020.

Afin de efectuar las transferencias de recursos, de forma que se promueva el cumplimiento de metas, el pago
oportuno y la reduccion de los saldos generados por el retraso en la realizacién de las actividades, se ha
previsto determinadas fechas de corte y periodos de evaluacion por cada tramo, considerando la intervencion
y las respectivas disposiciones para la ejecucion sefialada en el Anexo 1 de la presente norma.

Tabla N° 01 - Cronograma de Transferencias 2020 de Anexo 1

Primera - Enero a Junio Hasta Junio asrixiﬁ*ngga::ie%te

Anexo 1 Segunda 28 de Febrero Julio a Setiembre Sétligr%gre aprggr?m:lé\ablgle,nte
o R e e

Anexo 5.2.9 (PlrJinmiZ?a) D?c?:r?b?e Dig::rsnt?)re agrigfngjgrrs{a%te

Para el caso de financiamiento de las intervenciones “Atencion de las condiciones basica de las instituciones
educativas publicas” y “Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos educativos pedagdgicos,
asi como la adquisicién y distribucion de material fungible a las instituciones educativas publicas a su cargo,
a través de las direcciones y/o gerencias regionales de educacion y las unidades de gestion educativa local
ylo la que haga de sus veces’, se considera las disposiciones realizadas en el Anexo 526y 527
respectivamente. Se ha previsto determinadas fechas de corte y periodos de evaluacion por cada tramo

Tabla N° 02 - Cronograma de Transferencias 2020 de Anexo 5.2.6 y 5.2.7

: ' Hast 29 de Mayo,
Anexo 5.2.6 Primera 02 de marzo Enero a Febrero Setiembre | aproximadamente
Anexo 5.2.7 o . Hasta Hasta el 21 de
Segunda 01 de julio Marzo a Junio Diciembre Agosto
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Medios de verificacion

Las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion son responsables de velar porque la informacion en las
fuentes oficiales refleje adecuadamente la ejecucion a la fecha de corte establecida para cada transferencia.
En caso sea necesario el Minedu, a través del sectorista de la UPP, solicitara informacion adicional hasta siete
(07) dias calendario luego de finalizado el periodo de corte de la revision, con la finalidad de realizar la
verificacion de la validez de la informacion registrada. Las Unidades Ejecutoras tendran un plazo maximo de
tres (03) dias calendario para atender este requerimiento de informacién adicional, bajo responsabilidad.

Tabla 5 - Medios de verificacion

NEXUS
Contratacion CAS - AIRHSP, o el que haga sus veces
- SIAF

o o - SIAF
Organizacion de seminarios y talleres _SIGA

Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local) | g:él;\

. . . - - SIAF
Ejecucion de pasajes y movilidad local -SIGA
- NEXUS

Pago de propinas a promotoras de PRONOEI 'g:iltj SP, o el que haga sus veces

- SIGA
Adquisicion de material fungible, didactico, - SIAF
limpieza, servicio de impresiones y/o - SIGA
fotocopiado
Atencién de las condiciones basicas de las -SIAF
instituciones educativas publicas - Pago de -SIGA

Servicios Basicos de energia eléctrica y agua
Distribucién y almacenamiento de los materiales
y recursos educativos pedagégicos, asi como la
adquisicion y distribuciéon de material fungible a
las instituciones educativas publicas a su cargo, |- SIAF
a través de las direcciones y/o gerencias - SIGA
regionales de educacion y las unidades de
gestién educativa local y/o la que haga de sus
veces

- SIAF
Otros componentes -SIGA
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Anexo 5.2. Criterios de Evaluacién por tipo de componente

5.2.1. Componente “Contratacion CAS”
5.2.1.1. Datos generales

Para efectos de la presente norma el componente de contratacion CAS aplica a las intervenciones descritas
en el siguiente cuadro:

Componente Contratacién CAS

Anexo 1.1 Implementacion de la Jornada Escolar Completa en las
instituciones educativas publicas de nivel secundario de Educacion Bésica
Regular.

Anexo 1.4 Acompafiamiento Pedagoégico en las instituciones educativas de
nivel inicial y primario de Educacion Intercultural Bilingtie (EIB)

Anexo 1.3 Acompafiamiento Pedagdgico en las instituciones educativas
unidocente y multigrado del nivel primario de la Educacién Bésica Regular

Anexo 1.2 Acompafiamiento Pedagégico en las instituciones educativas del
nivel inicial, primario y secundario de la Educacién Bésica Regular

Anexo 1.7 Implementacién de la gestion del curriculo a través de actividad
educativa complementaria “Orquestando”

Anexo 1.5 Implementacion de la gestion del curriculo a través de actividad
educativa complementaria “Talleres Deportivo- Recreativos”

Anexo 1.8 Secundaria en Alternancia en los Centros Rurales de Formacion en
Alternancia (CRFA).

Intervenciones Anexo 1.9 Secundaria con Residencia Estudiantil
involucradas

Anexo 1.20 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa
Presupuestal 0106: Inclusion de nifios, nifias y jévenes con discapacidad en la
Educacion Basica y Técnico Productiva.

Anexo 1.16 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa
Presupuestal 107: Mejora de la formacion en carreras docentes en institutos
de educacién superior no universitaria.

Anexo 1.11 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa
Presupuestal 0090: Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion
Bésica Regular

Anexo 1.12 Redes Educativas Rurales.

Anexo 1.14 La Implementacion de las acciones del Programa Presupuestal
0150: Incremento en el acceso de la poblacién a los servicios educativos
publicos de la Educacion Basica

Anexo 1.15 Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la
modalidad Educacion Basica Especial, en el marco del Programa
Presupuestal 0106: Inclusion de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la
educacion basica y técnico productiva

Anexo 1.21 Fortalecimiento de las acciones de Programa Presupuestal 107:
Mejora de la formacion en carreras docentes en institutos de educacion
superior no universitaria.
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Componente Contratacion CAS

Anexo 1.18 Fortalecimiento para la gestion de la convivencia escolar, la
prevencion y atencion de la violencia

Anexo 1.19 Implementacién de la Secundaria Tutorial

5.2.1.2 Consideraciones

a. Descripcién

Las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los Gobiernos Regionales a cargo de alguna de
las intervenciones descritas en el numeral 5.2.1.1 deben ejecutar oportunamente los recursos
presupuestales asignados para el pago del personal CAS considerando las obligaciones que
deriva de la misma y de acuerdo a su respectivo calendario de programacion. Esto con la finalidad
de cumplir con la ejecucién oportuna y ordenada de las actividades programadas.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en los sistemas de informacion: NEXUS,
AIRHSP y SIAF.

b. Consideraciones para la ejecucion de la contratacion del personal CAS

La meta fisica de contratacion (PEAS) y distribucion del personal CAS que corresponde contratar
en el marco de las intervenciones, con cargo a los recursos previstos en el Presupuesto
Institucional y a los transferidos a los Pliegos Gobiernos Regionales durante el afio fiscal 2020, se
rige conforme a lo dispuesto en el Anexo 1 de la presente norma y otras que el Minedu emita para
brindar disposiciones.

De acuerdo a la normativa que regula el régimen laboral especial CAS, la duracién de los contratos
debera considerar los recursos disponibles en el Presupuesto Institucional al momento de suscribir
el contrato, es decir contar con disponibilidad presupuestal. Asimismo, el pago del personal CAS
contratado se debera realizar afectando los recursos de la estructura funcional programatica
correspondiente a cada intervencién y perfil, segin lo sefialado en el Anexo 1 de la presente
norma. Los desfinanciamientos originados por afectaciones distintas a la estructura funcional
programatica correspondiente no seran cubiertos por el Minedu.

Finalmente, para la evaluacion de la ejecucion, el Minedu verificaré que el registro de la informacion
de los contratos CAS del personal de las intervenciones descritas en el numeral 5.2.1.1 del
presente anexo, coincida tanto en el AIRHSP como en el médulo NEXUS - CAS.

c. Criterios para el célculo de transferencias

En cada fecha de evaluacién se procedera a evaluar los recursos en el Presupuesto Institucional
y los transferidos a los Pliegos Gobiernos Regionales durante el afio fiscal 2020, considerando los
siguientes clasificadores de gastos:

3.2.8.1.1. Contrato administrativo de servicios

3.2.8.1.2. Contribuciones a EsSalud de C.A.S.

3.2.8.1.4. Aguinaldos de C.A.S.

3.2.8.1.5. Vacaciones truncas de C.A.S.

® o o o

En cada fecha de evaluacion se procedera a estimar el costo de la contratacion del personal se
considera lo siguiente:

1 En el caso del Anexo 1.19 “El fortalecimiento de la gestion administrativa e institucional en las Unidades de Gestion
Educativa Local” se considera la normativa que publique el Minedu para la contratacién, prorroga o renovacién de
personal CAS. [—

g‘t({{!{f:\ -
PSRN
4 &

Y

2 Visacion ¢
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e \Verificacion que las plazas estén ocupadas y debidamente registradas en los medios de
verificacién sefialados en el literal b) y d) del presente anexo. En caso las plazas no se
encuentren ocupadas o con errores en el registro se considera el costo programado desde
el mes siguiente de la fecha de evaluacion.

e Los criterios y calendario de programacion sefialados en el Anexo 1 de la presente norma.

« Elcosto de las vacaciones truncas derivadas de la no renovacién de acuerdo al “Estado”
especificado en el Anexo 3 de la presente norma.

El célculo de transferencia considera lo sefialado para cada fecha de evaluacion y tiene como fin
evaluar si los recursos de las Unidades Ejecutoras son suficientes para el financiamiento de la
contratacion CAS de las intervenciones descritas en el numeral 5.2.1.1 del presente anexo, a fin
de determinar el monto requerido para completar su financiamiento.

Primera transferencia:

Para el célculo de la primera transferencia, se evaluara si el Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) de los Gobiernos Regionales resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las
intervenciones durante los seis primeros meses del afio (hasta junio), de conformidad con lo
dispuesto en el Anexo 1. Si como producto de tal evaluacion, se determina que existen Gobiernos
Regionales, cuyas unidades ejecutoras no cuentan con los recursos suficientes en su presupuesto
institucional para financiar alguna intervencion descrita en el numeral 5.2.1.1. del presente anexo
de acuerdo al costo programado, por los seis primeros meses del afio, se gestionard la

transferencia de partidas.

Férmula de célculo:

Monto total a transferir = Costo programado hasta junio- PIM'

Segunda transferencia:

Para el calculo de la segunda transferencia, la fecha de evaluacién es el 28 de febrero 2020 y
considera:

* Los resultados de la ejecucién de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional
de los Gobiernos Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector
Educacion y de los recursos de la Ultima transferencia efectuada para las intervenciones

La estimacién del costo de la contratacion del personal en funcién al registro adecuado de la
contratacion en los sistemas de informacion al 28 de febrero de 2020 y lo dispuesto en el Anexo
1.

* Alrespecto, las plazas no ocupadas o con errores en el registro se consideran el costo
programado desde el mes siguiente de la fecha de evaluacion; es decir su costo
programado de marzo a setiembre.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo real a setiembre de plazas ocupadas y debidamente registradas?
+ Costo programado de marzo — setiembre de plazas no ocupadas o con errores en el registro—
PIM 7 (considera el monto de la primera transferencia)

Tercera transferencia:

Para el calculo de la tercera transferencia, la fecha de evaluacion es el 26 de junio 2020 y
considera:

+ Los resultados de la ejecucién de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional
de los Gobiernos Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector
Educacion y de los recursos de la Ultima transferencia efectuada para las intervenciones

+ Laestimacion del costo de la contratacion del personal en funcién al registro adecuado de
la contratacién en los sistemas de informacion al 26 de junio de 2020 y lo dispuesto en el

o Anexo 1; .
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Alrespecto, las plazas no ocupadas o con errores en el registro se consideran el costo programado
desde el mes siguiente de la fecha de evaluacion; es decir su costo programado de julio a
diciembre.

Férmula de célculo:

Monto total a transferir = Costo real a diciembre de plazas ocupadas y debidamente registradas?
+ Costo programado de julio — diciembre de plazas no ocupadas o con errores en el registro
— PIM * (considera el monto de la primera y segunda transferencia)

1/ Presupuesto Institucional Modificado de los Gobiernos Regionales consistente con los criterios
de programacion del afio fiscal vigente para las intervenciones.

2/ El costo real de las plazas ocupadas y debidamente registradas se calcularé desde la fecha de
inicio de contrato registrado en los sistemas de verificacion (siempre y cuando esta fecha seaigual
o posterior a la fecha de inicio por perfil establecida en el Anexo 1 de la presente norma)

d. Medicién de la ejecucion

Se considerara la informacién contenida en NEXUS - CAS, o el que haga sus veces, asi como en
el AIRSHP, o el que hagas sus veces. Esta informacion sera validada, tomando en cuenta lo
dispuesto en el Anexo 1.

Se verificara que la informacién de los contratos CAS esté registrada de manera correcta y
completa en el NEXUS — CAS y AIRHSP, y que los datos del personal coincidan en ambos
aplicativos. De no coincidir toda la informacion registrada en ambos aplicativos, el registro
correspondiente sera considerado como invalido y ia plaza sera considerada como no ocupada.
Asi, se podra encontrar en el AIRHSP la variable “Cédigo de plaza UE”, que hace referencia al
codigo de plaza NEXUS. En ese sentido, la informacion registrada en la plaza AIRHSP y NEXUS
debera de coincidir necesariamente en Nombre, DNI y fecha de inicio de contrato.

Asimismo, cabe sefialar que para efectos de las transferencias de recursos, todos los nuevos
contratos CAS con fechas de inicio de contrato anteriores a la sefialada en el Anexo 1 de la
presente norma seran financiados desde la fecha sefialada en los criterios de programacién como
fecha de vigencia del contrato.

Asimismo, se utilizara el SIAF para verificar el presupuesto que ha sido ejecutado en la estructura
de gasto que se indica en al Anexo 1 de la presente norma.

NEXUS, o el que haga sus Se consideran plazas ocupadas y debidamente
veces registradas a aquellas que contengan la siguiente
informacion: Nombres, apellidos, DNI, fecha de
contrato.

AIRHSP, o el que haga sus Se consideran plazas ocupadas y debidamente
veces registradas a aquellas que contengan la siguiente
informacion: Nombres, apellidos, DNI, fecha de
contrato.

SIAF Estructura funcional programatica y calendario
programado de acuerdo a lo sefialado en el
Anexo 1 de la presente norma.

Presupuesto girado y/o devengado al finalizar el
mes
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5.2.2. Componente “Pago de propinas a promotoras de PRONOEI”
5.2.2.1. Datos generales

Para efectos de la presente norma, el componente de “Pago de propinas a promotoras de PRONOE!" aplica
para las intervenciones descritas en el siguiente cuadro:

Componente Pago de propinas a promotoras de PRONOEI!

Anexo 1.22 Pago de propinas de los Promotores Educativos Comunitarios
y el pago de pasajes, vidticos y/o movilidad local de profesores
coordinadores en el marco de los Programas No Escolarizados de
Educacién Inicial de gestién directa del ciclo | y Il

Intervenciones

5.2.2.2. Consideraciones

a. Descripcion

Las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion que tienen a su cargo Programas No Escolarizados
de Educacion Inicial (PRONOEI), deben ejecutar oportunamente los recursos presupuestales
asignados para el pago de propinas a las Promotoras Educativas Comunitarias (PEC); esto con la
finalidad de cumplir con la ejecucion oportuna y ordenada de las actividades programadas y
garantizar la prestacion del servicio educativo no escolarizado.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en SIGA y SIAF, respetando la estructura
funcional programatica definida para la intervencién sefialada en el Anexo 1.22 de la presente
norma, bajo responsabilidad de las Unidades Ejecutoras. Asimismo, se debe registrar la informacion
correspondiente a las PEC en el NEXUS, AIRHSP y médulo complementario del SIGA.

En el caso que la actividad esté programada hasta un mes antes de la fecha de evaluacion, se
utilizara la variable de presupuesto ejecutado con estado devengado. Por el contrario, en el caso
que la actividad esté programada para el mismo mes de la fecha de evaluacion, se tomara la variable
de presupuesto ejecutado con estado comprometido

b. Consideraciones para la ejecucion del pago de propinas

El padron nominal de los PRONOEI que se financiaran para el 2020 sera proporcionado por la
Unidad de Estadistica (UE) del Minedu. Este padrén considerara a los PRONOEI registrados en el
aplicativo web denominado “Registro y Actualizacién de Programas No Escolarizados de Educacion
Inicial” al mes de marzo de 2020.

Asimismo, los cédigos de plaza para registrar a las PEC seran remitidos por la Direccién Técnico
Normativo (DITEN), los mismos que encontraran disponibles en el NEXUS.

El monto de la propina correspondiente sera calculado de acuerdo al ambito en el que se brinda el
servicio, el cual estara determinado por el lugar donde esta ubicado geogréficamente el PRONOEI,
de acuerdo a su codigo modular. Para la asignacién del ambito geografico se sigue el criterio
establecido por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI) para la Encuesta Nacional
de Hogares (ENAHO).

Para el pago de las propinas, las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los Gobiernos
Regionales deberén ejecutar los recursos correspondientes de acuerdo con el calendario de
programacién segun Anexo 1.22 de la presente norma, y considerando la disponibilidad
presupuestal que les permita contar con la certificacién de recursos antes de iniciar la ejecucion.
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c. Criterios para el calculo de transferencia

En cada fecha de evaluacion se procedera a evaluar los recursos en el Presupuesto Institucional y
los transferidos a los Pliegos Gobiernos Regionales durante el afio fiscal 2020

Asimismo, se procedera a estimar el costo de la contratacidn de las PEC considerando lo siguiente:
Verificacion que las plazas estén ocupadas y debidamente registradas en los medios de
verificacion sefialados en el literal b) y d) del presente anexo. En caso las plazas no se
encuentren ocupadas o con errores en el registro se considera el costo programado desde
el mes siguiente de la fecha de evaluacion.

Los criterios y calendario de programacion sefialados en el Anexo 1 de la presente norma.
El padrén nominal de los PRONOE! que se financiaran para el 2020, proporcionado por
UE.

Los codigos de plaza para registrar a las PEC seran remitidos por la DITEN, los mismos
que encontraran disponibles en el NEXUS

El presupuesto no ejecutado sera tomado como saldo y se utilizara para financiar otros componentes
de las intervenciones sefialadas en el numeral 2 de la presente norma y en el marco de lo dispuesto
en la normatividad presupuestaria.

Primera transferencia:

Para el célculo de la primera transferencia, se evaluara si el Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) de los Gobiermnos Regionales resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las
intervenciones durante los seis primeros meses del afio (hasta junio), de conformidad con lo
dispuesto en el Anexo 1.22 y el padrén nominal de los PRONOEI. Si como producto de tal
evaluacion, se determina que existen Gobiernos Regionales, cuyas unidades ejecutoras no cuentan
con los recursos suficientes en su presupuesto institucional para financiar la intervencién descrita en
el numeral 5.2.2.1. del presente anexo de acuerdo al costo programado, por los seis primeros meses
del afio, se gestionara la transferencia de partidas.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo programado hasta junio— PIM

Segunda Transferencia:

Para el célculo de la segunda transferencia, la fecha de evaluacién es el 28 de febrero 2020 y
considera:

L os resultados de la ejecucion de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de
los Gobiernos Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion
y de los recursos de la Ultima transferencia efectuada para las intervenciones

La estimacion del costo de la contratacion del personal en funcion al registro adecuado de
la contratacion en los sistemas de informacion al 28 de febrero de 2020 y lo dispuesto en el
Anexo 1.22 y el padrén nominal de los PRONOEL.

®

Al respecto, las plazas no ocupadas o con errores en el registro se consideran el costo programado
desde el mes siguiente de la fecha de evaluacién; es decir su costo programado de marzo a
setiembre.

Formula de calculo:
Monto total a transferir = Costo real a setiembre de plazas ocupadas y debidamente registradas? +

Costo programado de marzo — setiembre de plazas no ocupadas o con errores en el registro— PIM
(considera el monto de la primera transferencia)
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Tercera transferencia:

Para el calculo de la tercera transferencia, la fecha de evaluacién es el 26 de junio 2020 y considera:
e Los resultados de la ejecucion de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de
los Gobiernos Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion
y de los recursos de la Ultima transferencia efectuada para las intervenciones
¢ Laestimacion del costo de la contratacion del personal en funcién al registro adecuado de
la contratacion en los sistemas de informacion al 26 de junio de 2020 y lo dispuesto en el
Anexo 1.22 y el padrén nominal de los PRONOEL.

Al respecto, las plazas no ocupadas 0 con errores en el registro se consideran el costo programado
desde el mes siguiente de la fecha de evaluacién; es decir su costo programado de julio a diciembre.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo real a diciembre de plazas ocupadas y debidamente registradas? +
Costo programado de julio — diciembre de plazas no ocupadas o con errores en el registro
—~ PIM 7 (considera el monto de la primera y segunda transferencia)

1/ Presupuesto Institucional Modificado de los Gobiernos Regionales consistente con los criterios de
programacion del afio fiscal vigente para la intervencion.

2/ El costo real de las plazas ocupadas y debidamente registradas se calcularé desde la fecha de
inicio de contrato registrado en los sistemas de verificacion (siempre y cuando esta fecha sea igual
o posterior a la fecha sefialada en los criterios de programacion contenidos en el Anexo 1.22 de la
presente norma)

Medicion de la ejecucion

Para la medicion de la ejecucion se tomara la informacién de dos fuentes de informacion y en cada
una se consideraran las variables que se indican a continuacion:

SIGA ~ |- Informacion fegistréda en el Modulo
Complementario del SIGA

SIAF - Presupuesto Devengado (SIAF) hasta un mes
antes de la evaluacion de la ejecucion.

- Presupuesto Comprometido (SIAF) si la actividad
estd programada en el mismo mes de la
evaluacion de la ejecucion.

- Esfructura funcional programatica y calendario
programado de acuerdo a lo sefialado en el
Anexo 1.22 de la presente norma.

NEXUS, o el que haga sus - Se consideran plazas ocupadas y debidamente

veces registradas a aquellas que contengan la siguiente
informacion: Cédigo modular, nombres, apellidos,
DNI'y ambito

AIRHSP, o el que haga sus - Se consideran plazas ocupadas y debidamente

veces registradas a aquellas que contengan la siguiente
informacion: Codigo modular, nombres, apellidos
y DNI
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5.2.3. Componente “Organizacion de seminarios y talleres”

5.2.3.1. Datos generales

Para efectos de la presente norma, el componente de “Organizacién de seminarios y talleres” aplica para las
intervenciones descritas en el siguiente cuadro:

Componente Organizacion de seminarios y talleres

Anexo 1.2 Acompafiamiento Pedagégico en las instituciones
educativas del nivel inicial, primario y secundario de la Educacion
Bésica Regular

Anexo 1.3 Acompafamiento Pedagégico en las instituciones
educativas unidocente y muitigrado del nivel primario de la
Educacién Basica Regular

Anexo 1.4 Acompafiamiento Pedagogico en las instituciones
: educativas de nivel inicial y primario de Educacion Intercultural
Intervenciones involucradas Bilingtie (EIB)

Anexo 1.8 Secundaria en Alternancia en los Centros Rurales de
Formacién en Alternancia (CRFA).

Anexo 1.15 Fortalecimiento de los servicios en los centros y
programas de la modalidad Educacion Basica Especial, en el
marco del Programa Presupuestal 0106: inclusién de nifios, nifias
y jovenes con discapacidad en la educacién basica y técnico
productiva

5.2.3.2. Consideraciones

a. Descripcion

Las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo alguno de las intervenciones enumeradas en el
numeral 5.2.3.1. deben ejecutar oportunamente los recursos presupuestales asignados para la
organizacion de seminarios v talleres, seguin corresponda; esto con la finalidad de cumplir con la
ejecucion oportuna y ordenada de las actividades programadas por cada intervencion.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en SIGA y SIAF, respetando la estructura
funcional programatica definida para cada intervencion sefialada en el Anexo 1 de la presente
norma, bajo responsabilidad de las Unidades Ejecutoras.

En el caso que la actividad esté programada hasta un mes antes de la evaluacion de la ejecucion,
se utilizara la variable de presupuesto ejecutado con estado devengado. Por el contrario, en el
caso que la actividad esté programada para el mismo mes de la evaluacion de la ejecucion, se
tomara la variable de presupuesto ejecutado con estado comprometido.

b. Consideraciones para la ejecucién

La contratacion de bienes y servicios sera efectuada por los Gobiernos Regionales, a través de las
Unidades Ejecutoras del Sector Educacion, conforme a los procedimientos dispuestos por la Ley
de Contrataciones del Estado, y su Reglamento. La programacion de las contrataciones debera
efectuarse teniendo en cuenta los tiempos estimados de duracién de los mismos, segun las
normas de la materia

Para la contratacién de bienes y servicios, los Gobiernos Regionales deberan ejecutar los recursos
correspondientes de acuerdo con el calendario de las actividades programadas segun el Anexo 1
de la presente norma y/o las disposiciones complementarias que emitan las Direcciones
pedagogicas a cargo de las intervenciones previa coordinacién con la UPP hasta un mes previo a
la fecha de evaluacién, y considerando la disponibilidad presupuestal que les permita contar con
la certificacion de recursos antes de iniciar la ejecucion.
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C.

Criterios para el calculo de transferencias

Los recursos necesarios para financiar el costo anual del presente componente consideran la
disponibilidad presupuestal de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los Gobiernos
Regionales y las transferencias de partidas que gestione el Minedu, de acuerdo a la formula de
calculo especificada en el presente numeral.

El presupuesto no ejecutado sera tomado como saldo y se utllizara para financiar ofros
componentes de las intervenciones sefialadas en el numeral 2 de la presente norma, en el marco
de lo dispuesto en la normatividad presupuestaria.

Primera Transferencia:

Para el calculo de la primera transferencia, se evalla si el PIM de las Unidades Ejecutoras de los
Gobiernos Regionales resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las intervenciones
durante los seis primeros meses del afio (hasta junio), de conformidad con los criterios de
programacién y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal 2020 sefialados en
el Anexo 1y los costos programados que deriven de 10os mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo programado hasta junio — PIM'

Segunda Transferencia:

Para el calculo de la segunda transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 28 de
febrero del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos
Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion y de los recursos de
la Ultima transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacion de las intervenciones
resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta septiembre, de conformidad
con los criterios de programacion y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal
2020 sefialados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo ejecutado a febrero + Costo programado de marzo a setiembre
— PIM 7 (considera el monto de la primera transferencia)

Tercera Transferencia:

Para el calculo de la tercera transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 26 de junio
del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos Regionales,
en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion y de los recursos de la Ultima
transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacién de las intervenciones resulta
suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta diciembre, de conformidad con los
criterios de programacion y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal 2020
sefialados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo ejecutado a junio + Costo programado octubre a diciembre
- PIM 7 (considera el monto de la primera y segunda transferencia)

1/ Presupuesto Institucional Modificado de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los
Gobiernos Regionales consistente con los criterios de programacion sefialados en el Anexo 1de
la presente norma.
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d. Medicion de la ejecucion

Para la medicion de la ejecucion se tomara la informacién de dos fuentes de informacion y en
cada una se consideraran las variables que se indican a continuacion:

SIGA ' Emisiébn de los requerimientos de
adquisicién de servicios

SIAF - Presupuesto Devengado (SIAF) si se
utilizan las demas especificas permitidas y
la actividad estd programada hasta un
mes antes de la evaluacibn de la
ejecucion.

- Presupuesto Comprometido (SIAF) si se
utilizan las demés especificas permitidas y
si la actividad esta programada en el
mismo mes de la evaluacion de la
ejecucion.

- Estructura funcional programética vy
mensualizacion de acuerdo a lo sefialado
en el Anexo 1 de la presente norma
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5.2.4. Componente “Adquisicion de material fungible, didactico, limpieza, servicio de impresiones y/o
fotocopiado”

5.2.4.1. Datos generales

Para efectos de la presente norma, el componente de “Adquisicién de material fungible, didactico, impieza,
servicio de impresiones y/o fotocopiado” aplica para las intervenciones descritas en el siguiente cuadro:

Adquisicion de material fungible; didactico, limpieza, servicio de
impresiones y/o fotocopiado

Anexo 1.2 Acompariamiento Pedagoégico en las instituciones educativas
del nivel inicial, primario y secundario de la Educacién Bésica Regular
Anexo 1.3 Acompariamiento Pedagogico en las instituciones educativas
unidocente y multigrado del nivel primario de la Educacion Basica
Regular

Anexo 1.4  Acompafiamiento Pedagégico en las instituciones
educativas de nivel inicial y primario de Educacion Intercultural Bilingle
(EIB)

Anexo 1.5 Implementacién de la gestién del curriculo a través de
actividad educativa complementaria “Talleres Deportivo- Recreativos”
Anexo 1.6 Implementaciéon de la gestion del curriculo a través de
actividad educativa complementaria “Expresarte”

Anexo 1.8 Secundaria en Alternancia en los Centros Rurales de
Intervenciones Formacion en Alternancia (CRFA).

involucradas Anexo 1.12 Redes Educativas Rurales.

Anexo 1.14 La implementacion de las acciones del Programa
Presupuestal 0150: Incremento en el acceso de la poblacion a los
servicios educativos publicos de la Educacién Bésica.

Anexo 1.15 Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas
de la modalidad Educacion Basica Especial, en el marco del Programa
Presupuestal 0106: Inclusién de nifios, nifias y jovenes con
discapacidad en la educacion basica y técnico productiva

Anexo 1.17 Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de los
Institutos de Educacion Superior Tecnolégicos, en el marco del
Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion Superior
Tecnoldgica

Anexo 1.18Fortalecimiento para la gestién de la convivencia escolar, la
prevencién y atencion de la violencia

Componente

5.2.4.2. Consideraciones

a. Descripcién

Las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo alguno de las intervenciones enumeradas en el
numeral 5.2.4.1. deben ejecutar oportunamente los recursos presupuestales asignados para la
adquisicion de material fungible, didactico, fimpieza, servicio de impresiones y/o fotocopiado; esto
con la finalidad de cumplir con la ejecucion oportuna y ordenada de las actividades programadas.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en SIGA y SIAF, respetando la estructura
funcional programatica definida para cada intervencion sefialada en el Anexo 1 de la presente
norma, bajo responsabilidad de las Unidades Ejecutoras.

En el caso que la actividad esté programada hasta un mes antes de la evaluacion de la ejecucion,
se utilizara la variable de presupuesto ejecutado con estado devengado. Por el contrario, en el
caso que la actividad esté programada para el mismo mes de la evaluacion de la ejecucion, se
tomara la variable de presupuesto ejecutado con estado comprometido.
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b. Consideraciones para la ejecucién

La contratacion de bienes y servicios sera efectuada por los Gobiernos Regionales, a través delas
Unidades Ejecutoras del Sector Educacion, conforme a los procedimientos dispuestos por la Ley
de Contrataciones del Estado, y su Reglamento. La programacion de las contrataciones debera
efectuarse teniendo en cuenta los tiempos estimados de duracion de los mismos, segun las
normas de la materia.

Para la contratacion de bienes y servicios, los Gobiernos Regionales deberan ejecutar los recursos
correspondientes de acuerdo con el calendario de las actividades programadas segtin el Anexo 1
de la presente norma y/o las disposiciones complementarias que emitan las Direcciones
pedagogicas a cargo de las intervenciones previa coordinacion con la UPP hasta un mes previo a
la fecha de evaluacion, y considerando la disponibilidad presupuestal que les permita contar con
la certificacion de recursos antes de iniciar la ejecucion.

c. Criterios para el calculo de transferencias

Los recursos necesarios para financiar el costo anual del presente componente consideran la
disponibilidad presupuestal de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los Gobiernos
Regionales y las transferencias de partidas que gestione el Minedu, de acuerdo a la férmula de
calculo especificada en el presente numeral.

El presupuesto no ejecutado sera tomado como saldo y se utilizara para financiar otros
componentes de las intervenciones sefialadas en el numeral 2 de la presente norma, en el marco
de lo dispuesto en la normatividad presupuestaria.

Primera transferencia:

Para el calculo de la primera transferencia, se evalla si el PIM de las Unidades Ejecutoras de los
Gobiernos Regionales resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las intervenciones
durante los seis primeros meses del afio (hasta junio), de conformidad con los criterios de
programacién y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal 2020 sefialados en
el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo programado hasta junio — PIM'

Segunda Transferencia:

Para el célculo de la segunda transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 28 de
febrero del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos
Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion y de los recursos de
la dltima transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacion de las intervenciones
resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta septiembre, de conformidad
con los criterios de programacion y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal
2020 sefalados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo ejecutado a febrero + Costo programado de marzo a setiembre
— PIM 7 (considera el monto de la primera transferencia)

Tercera transferencia:

Para el calculo de la tercera transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 26 de junio
del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos Regionales,
en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacién y de los recursos de la Ultima
transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacién de las intervenciones resulta
suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta diciembre, de conformidad con los
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criterios de programacion y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal 2020
sefialados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo ejecutado a junio + Costo programado octubre a diciembre
- PIM  (considera el monto de la primera y segunda transferencia)

1/ Presupuesto Institucional Modificado de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los
Gobiernos Regionales consistente con los criterios de programacion sefialados en el Anexo 1 de
la presente norma.

Medicién de la ejecucion

Para la medicién de la ejecucién se tomara la informacion de dos fuentes de informacion y en
cada una se consideraran las variables que se indican a continuacion:

SIGA Emisién de los reqtierimientos de adquisicion

de servicios
SIAF - Presupuesto Devengado (SIAF) si se utilizan

las demas especificas permitidas y la actividad
estd programada hasta un mes antes de la
evaluacion de la ejecucion.

- Presupuesto Comprometido (SIAF) si se
utilizan las demas especificas permitidas y sila
actividad esta programada en el mismo mes de
la evaluacion de la ejecucion.

- Estructura  funcional programética vy
mensualizacién de acuerdo a lo sefialado en el
Anexo 1 de la presente norma
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6.2.5. Componente “Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)”
5.2.5.1. Datos generales

Para efectos de la presente norma, el componente de “Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)” aplica
para las intervenciones descritas en el siguiente cuadro:

Componente Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)

Anexo 1.2 Acompafiamiento Pedagdgico en las instituciones educativas
del nivel inicial, primario y secundario de la Educacién Basica Regular
Anexo 1.3 Acompafiamiento Pedagdgico en las instituciones educativas
unidocente y multigrado del nivel primario de la Educacion Basica
Regular

Anexo 1.4  Acompafiamiento Pedagégico en las instituciones
educativas de nivel inicial y primario de Educacién Intercultural Bilingle
(EIB)

Anexo 1.5 Implementacién de la gestion del curriculo a través de
actividad educativa complementaria “Talleres Deportivo- Recreativos”
Anexo 1.7 Implementacion de la gestién del curriculo a través de
actividad educativa complementaria “Orquestando”

Anexo 1.8 Secundaria en Alternancia en los Centros Rurales de
Formacion en Alternancia (CRFA).

Anexo 1.10 Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos

Anexo 1.12 Redes Educativas Rurales.

Anexo 1.13 La implementacion de las evaluaciones o concursos
previstos en la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, asi como el
pago de viaticos, pasajes y movilidad para los integrantes y
observadores externos de los Comités de Evaluacion y la contratacion
Intervenciones de los servicios de docentes que formen parte de estos comités, que se
involucradas constituyan en los Gobiernos Regionales.

Anexo 1.14 La Implementaciéon de las acciones del Programa
Presupuestal 0150: Incremento en el acceso de la poblaciéon a los
servicios educativos publicos de la Educacion Basica

Anexo 1.15 Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas
de la modalidad Educacién Basica Especial, en el marco del Programa
Presupuestal 0106: Inclusion de nifios, nifias y jovenes con
discapacidad en la educacion basica y técnico productiva

Anexo 1.16 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa
Presupuestal 107: Mejora de la formacion en carreras docentes en
institutos de educacion superior no universitaria.

Anexo 1.18 Fortalecimiento para la gestién de la convivencia escolar, la
prevencion y atencion de la violencia

Anexo 1.19 Implementacion de la Secundaria Tutorial

Anexo 1.20 El fortalecimiento de las acciones comunes del Programa
Presupuestal 0106: Inclusion de nifios, nifias y jovenes con
discapacidad en la Educacion Basica y Técnico Productiva.

Anexo 1.22 Pago de propinas de los Promotores Educativos
Comunitarios y el pago de pasajes, viaticos y/o movilidad local de
profesores coordinadores en el marco de los Programas No
Escolarizados de Educacion Inicial de gestion directa del ciclol y Ii.
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5.2.5.2. Consideraciones

a.

Descripcion

Las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo alguna de las intervenciones enumeradas en el
numeral 5.2.5.1. deben ejecutar oportunamente los recursos presupuestales asignados para
traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local), seguin corresponda; esto con la finalidad de cumplir
con la ejecucion oportuna y ordenada de las actividades programadas por cada intervencion.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en SIGA y SIAF, respetando la estructura
funcional programética definida para cada intervencion sefialada en el Anexo 1 de la presente
norma, bajo responsabilidad de las Unidades Ejecutoras.

En el caso que la actividad esté programada hasta un mes antes de la evaluacién de la ejecucion,
se utilizara la variable de presupuesto ejecutado con estado devengado. Por el contrario, en el
caso que la actividad esté programada para el mismo mes de la evaluacion de la ejecucion, se
tomara la variable de presupuesto ejecutado con estado comprometido.

Consideraciones para la ejecucion

El componente sera ejecutado por los Gobiernos Regionales, a través de las Unidades Ejecutoras
del Sector Educacién, conforme a los procedimientos dispuestos por las normas nacionales de
otorgamiento de viaticos y movilidad local, respetando los tarifarios aprobados por las Unidades
Ejecutoras de Educacion de los Gobiernos Regionales, para el desplazamiento de su personal
dentro del ambito de su jurisdiccion.

La programacion de los traslados debera efectuarse teniendo en cuenta los tiempos estimados de
duracién de los mismos, segun las normas de la materia, considerando los criterios de racionalidad
y calidad de gasto. Asimismo, es necesario sefialar que se pueden realizar modificaciones en los
siguientes clasificadores gasto a fin de financiar los traslados para implementar las intervenciones,
de acuerdo a las necesidades territoriales:

e 23.2.1.2.1. Pasajesy gastos de transporte

e 232.1.2.2. \Vidticosy asignaciones por comision de servicio

o 2.3.2.1.2.99. Otros gastos

Para la contrataciéon de bienes y servicios, los Gobiernos Regionales deberan ejecutar los recursos
correspondientes de acuerdo con el calendario de las actividades programadas segun el Anexo 1
de la presente norma y/o las disposiciones complementarias que emitan las Direcciones
pedagdgicas a cargo de las intervenciones previa coordinacion con la UPP hasta un mes previo a
la fecha de evaluacion, y considerando la disponibilidad presupuestal que les permita contar con
la certificacion de recursos antes de iniciar la ejecucion.
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C.

Criterios para el calculo de transferencias

Los recursos necesarios para financiar el costo anual del presente componente consideran la
disponibilidad presupuestal de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacidon de los Gobiernos
Regionales y las transferencias de partidas que gestione el Minedu, de acuerdo a la formula de
calculo especificada en el presente numeral.

El presupuesto no ejecutado serd tomado como saldo y se utilizara para financiar ofros
componentes de las intervenciones sefaladas en el numeral 2 de la presente norma, en el marco
de lo dispuesto en la normatividad presupuestaria.

Primera Transferencia:

Para el calculo de la primera transferencia, se evalua si el PIM de las Unidades Ejecutoras de los
Gobiernos Regionales resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las intervenciones
durante los seis primeros meses del afio (hasta junio), de conformidad con los criterios de
programacion y el calendario de programacion de las actividades del afo fiscal 2020 sefialados en
el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo programado hasta junio — PIM'

Segunda Transferencia:

Para el célculo de la segunda transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 28 de
febrero del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiemnos
Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacién y de los recursos de
la tltima transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacién de las intervenciones
resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta septiembre, de conformidad
con los criterios de programacion y el calendario de programacién de las actividades del ario fiscal
2020 sefialados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Foérmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo ejecutado a febrero + Costo programado de marzo a setiembre
— PIM ' (considera el monto de la primera transferencia)

Tercera Transferencia:

Para el calculo de la tercera transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 26 de junio
del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos Regionales,
en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion y de los recursos de la ultima
transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacion de las intervenciones resulta
suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta diciembre, de conformidad con los
criterios de programacion y el calendario de programacién de las actividades del afio fiscal 2020
sefialados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo gjecutado a junio + Costo programado octubre a diciembre
- PIM 7 (considera el monto de la primera y segunda transferencia)

1/ Presupuesto Institucional Modificado de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los
Gobiernos Regionales consistente con los criterios de programacion sefialados en el Anexo 1 de
la presente norma.

R
£ %)
=RV o =
= ts"/!x.J ClQN zi

& e
L




027 -2020 - MINEDU

d. Medicién de la ejecucion

Para la medicion de la ejecucion se tomara la informacion de dos fuentes de informacion y en
cada una se consideraran las variables que se indican a continuacion:

SIGA Emisibn de los requerimientos de
adquisicién de servicios

SIAF - Presupuesto Devengado (SIAF) si se
utilizan las especificas permitidas y la
actividad estd programada hasta un mes
antes de [a evaluacion de la ejecucion.

- Presupuesto Comprometido (SIAF) si se
utilizan las especificas permitidas y la
actividad esta programada en el mismo
mes de la evaluacion de la ejecucion.

- Estructura funcional programatica vy
mensualizacién de acuerdo a lo sefialado
en el Anexo 1 de la presente norma
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5.2.6. Componente “Atencion de las condiciones basicas”

5.2.6.1. Datos generales

Para efectos del presente anexo, en el marco de lo establecido en el literal I) del numeral 35.1 del articulo 35
del DU de Presupuesto 2020, se considera la atencién de condiciones basicas al pago de servicios basicos
de energia eléctrica y agua, para el ambito establecido a continuacion:

Componente : Atencion de las condiciones basicas

. IIEE del Sector Educacién y

Ambito de aplicacion Programas de Intervencion Temprana (PRITE), en el marco del PP
01086.

5.2.6.2. Consideraciones

a. Descripcion

Para efectos de la presente norma técnica, la atencién a las condiciones basicas, se refiere al pago
de los servicios basicos de energia eléctrica y agua de las lIEE publicas y PRITE que cuentan con
conexion a red publica a nivel nacional.

En ese sentido, las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo lIEE y PRITEs deben de realizar el
pago mensual de los servicios basicos (energia eléctrica y agua) y registrar esta informacién a
nivel de codigo local y suministro en el SIGA y su médulo complementario, de manera que la
proyeccién de gastos para los siguientes meses sea mas precisa y responda al consumo real.

Para tal fin, solo se financiara el pago de los recibos de los servicios basicos de aquellas IIEE y
PRITESs que cuenten con conexién a red publica y que ademas presten el servicio durante las
horas de clase y actividades curriculares, quedando bajo responsabilidad de las UGEL velar por
el uso racional de los recursos.

b. Consideraciones para la ejecucion

El Minedu no transferird recursos para atender déficits originados por deudas generadas por
incumplimiento de pago en periodos anteriores o por consumo de servicios basicos que
sobrepasen el promedio de consumo mensual de las IIEE consignados en el SIGA y su médulo
complementario. En ese sentido es responsabilidad de la Unidad Ejecutora y del Gobiemno
Regional disponer las acciones que estimen pertinentes para el buen uso de los recursos, ademas
el Minedu, a través de la UPP, realizara el seguimiento a la correcta incorporacion y ejecucion de
los recursos relacionados con el pago de los servicios basicos de energia eléctrica y agua.

Para el financiamiento se consideran aquellos cédigos locales que, a partir de la informacién del
Médulo Complementario del SIGA, cuenten con conexién a una red publica para el abastecimiento
de energia eléctrica y agua.

Todo pago de recibos de los servicios de energia eléctrica o agua debera realizarse mediante la
emision de una Orden de Servicio (O/S) en el SIGA y debera estar a nivel de devengado en el
SIGA-SIAF. Asi, solo valdran como ejecutados los recursos devengados a través del SIGA, ya que
se podra verificar que dicho pago esta asociado a un local escolar y suministro; y con ello, se logra
un registro adecuado y oportuno de los pagos.

El detalle del o los recibos coberturados por la O/S debera estar consignado en el médulo
complementario del SIGA, sefialando toda la informacion solicitada. Cabe sefialar, que la
informacion detallada de los suministros debera ser consignada previamente en la “Tabla de
Maestros de Suministros”, o el que haga a sus veces, del médulo complementario, el cual debera
mantenerse actualizado.
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Finalmente, en funcion a la informacion registrada se realizara una proyeccién del gasto a fin de
determinar los montos a ser transferidos. Solo se consideraran los pagos correspondientes a los
meses a partir de enero 2020.

Criterios de evaluacién para el calculo de las trasferencias

Los recursos destinados para esta transferencia seran calculados en funcion al costo estimado a
partir de los recibos efectivamente pagados y cuya informacion se encuentre registrada en el
sistema SIGA-SIAF; y considerando las caracteristicas de la IIEE. Con esta estimacién se
establece una programacion mensual de enero a diciembre a nivel de codigo local. En cada fecha
de evaluacion se analizara la informacion a fin de actualizar la proyeccion de costo.

Asimismo, para evaluar la suficiencia del financiamiento del pago de los servicios basicos se
identificara los recursos disponibles a nivel de Pliego Gobierno Regional en las especificas de
gasto correspondientes al pago de energia eléctrica y agua.

Primera transferencia:
Para determinar la primera transferencia se evaluara si el PIM de los Pliegos Gobiernos Regionales
al 02 de marzo, resultan suficiente para garantizar el financiamiento del pago de los servicios

basicos de marzo a setiembre. Para tal efecto, se estima el costo segin la informacion registrada
en el SIGA y su médulo complementario, considerando las caracteristica de la IIEE.

Si como producto de la evaluacion no se cuenta con los recursos necesarios, se gestionara una
transferencia de partidas, segun la siguiente formula

Monto a transferir = Costo estimado de los recibos de los meses de marzo a setiembre —
Recursos disponibles

Donde,

Recursos disponibles = PIM' — Devengado SIGA al 02 de marzo
1/ Presupuesto Institucional Modificado a nivel de los Pliegos Gobiernos Regionales.

Segunda transferencia:

Para determinar la segunda transferencia se evaluara si el PIM de los Pliegos Gobiernos
Regionales y los recursos de la primera transferencia al 01 de julio, resultan suficiente para
garantizar el financiamiento del pago de los servicios basicos de octubre a diciembre.

Para tal efecto, la UPP brindara la asistencia técnica adecuada para que los Pliegos Gobiernos
Regionales efectuen las modificaciones presupuestarias necesarias para optimizar los recursos
en sus presupuestos institucionales. Asimismo, se actualizara el costo estimado segin la
informacion registrada en el SIGA y su médulo complementario a la fecha de evaluacion.

Si como producto de la evaluacion no se cuenta con los recursos necesarios, se gestionara una
transferencia de partidas, segun la siguiente formula

Monto a transferir = Costo estimado de los recibos de los meses de octubre a diciembre —
Recursos disponibles

Donde,

Recursos disponibles = PIM’ (considera el monto de la primera transferencia) — Devengado
SIGA al 01 de julio

1/ Presupuesto Institucional Modificado a nivel de los Pliegos de los Gobiernos Regionales.
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d. Medicién de la ejecucion

Se tomara la informacién del SIGA y su mddulo complementario y el SIAF, como informacion
complementaria.

Para que se considere el pago oportuno del servicio, la O/S generada en el SIGA debera de estar
a nivel de devengado en el SIGA-SIAF. Asimismo, el detalle del o los recibos coberturados por la

Orden de Servicio deberan estar consignadas en el médulo complementario del SIGA, sefialando
toda la informacion solicitada.

Cabe sefialar, que la informacion detallada de los suministros debera ser consignada en la “Tabla

de maestros de suministros”, o el que haga a sus veces, del mddulo complementario, el cual
deberg mantenerse actualizado.

SIGA Maédulo Codigo local, mes recibo,
complementario nimero de suministro, valor
soles del recibo, N° de O/S,
Valor de la O/S.

SIAF Presupuesto Devengado
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5.2.7. Componente “Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos educativos
pedagogicos, asi como la adquisicién y distribucion de material fungible a las instituciones educativas
publicas a su cargo, a través de las direcciones y/o gerencias regionales de educacion y las unidades

027 -2020 . MINEDU

de gestién educativa local y/o la que haga de sus veces”

5.2.7.1. Datos generales

Para efectos de la presente anexo, en el marco de lo establecido en el literal m) del numeral 35.1 del articulo
35 del DU de Presupuesto 2020, que considera la distribucién y almacenamiento de los materiales y recursos
educativos pedagoégicos, asi como la adquisicion y distribucion de material fungible a las instituciones
educativas publicas a su cargo, a través de las direcciones y/o gerencias regionales de educacion y las
unidades de gestion educativa local y/o la que haga de sus veces, lo cual comprende el componente

distribucién de materiales de UGEL a IE, segun la informacion remitida por el Minedu.

Distribucion y almacenamiento de los materiales y recursos
educativos pedagogicos, asi como la adquisicion y distribucion
de material fungible a las instituciones educativas publicas a su

Componente cargo, a través de las direcciones y/o gerencias regionales de
educacion y las unidades de gestion educatwa local y/o la que
haga de sus veces

Ambito de aplicacion Instituciones Educativas Publicas del Sector Educacion

5.2.7.2. Consideraciones

a.

Descripcién

En ese sentido, las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo lIEE, deben distribuir el material
educativo que el Minedu defina, elabore y remite a las UGEL como parte de la dotacion para la
atencion del 2020, que es informada por la Direccion de Gestion de Recursos Educativos
(DIGERE). Por lo que, las Unidades ejecutoras deben de contratar el servicio de distribucién del
material que debe mantener concordancia con el tipo de HIEE, material, nivel educativo, forma de
atencién y lengua.

Las UGEL también deben de comprar y distribuir material fungible educativo, tomando en cuenta
la lista de materiales, criterios de distribucién e instituciones educativas focalizadas por la Direccion
General de Educacion Bésica Regular (DIGEBR) del Minedu.

Consideraciones para la ejecucién

El Ministerio de Educacién no transferira recursos para atender déficits originados por deudas
generadas por incumplimiento de pago en periodos anteriores o por ejecucion presupuestal fuera
del modelo operativo del Programa Presupuestal 0090: Logros de aprendizaje de estudiantes de
la Educacién Basica Regular.

En ese sentido es responsabilidad de la Unidad Ejecutora y del Gobierno Regional disponer las
acciones que estimen pertinentes para €l buen uso de los recursos, ademas el Minedu, a traves
de la UPP, realizara el seguimiento a la correcta incorporacién y ejecucion de los recursos
relacionados con la distribucion de materiales educativos.

Para el financiamiento se considera la distribucion a todas las lIEE de Educacion Basica del Sector
Publico, que deben de recibir el material educativo; asimismo, el plan de distribucion de material
educativo debe ser cargado en el modulo complementario del SIGA, y la o las 6rdenes de servicio
generado en el SIGA debe indicar el peso total del material a ser distribuido.

Finalmente, en funcion a la informacion registrada en el SIGA se calculara el precio unitario para
la distribucion de materiales por UGEL. Con este precio unitario se calculard, en funcidn al peso
del material educativo que llegara a los almacenes de la UGEL, el costo de la distribucion de la
dotacién del afio fiscal vigente y la estimacion de transferencias.
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Criterios de evaluacidn para el calculo de las trasferencias:

En cuanto a la estimacion del costo, es necesario sefialar que cada fecha de evaluacion se
analizara la informacién disponible en el SIGA (en particular con la informacién de las O/S
registradas en el Sistema SIGA y que permite estimar el precio unitario) y la informacion remitida
por la DIGERE respecto al peso del material. En ese sentido, el costo de distribucion se define de
la siguiente manera:

Costo estimado de la distribucién de materiales = Costo unitario x Peso del material a
distribuir

En cada fecha de evaluacién se analizard la informacion a fin de actualizar la proyeccién de costo.

Asimismo, para evaluar la suficiencia del financiamiento del presente componente se identificara
los recursos disponibles a nivel de Pliego Gobierno Regional en las especificas de gasto
correspondientes a distribucion de materiales y adquisicién de materiales fungibles.

Primera transferencia:

Para determinar la primera transferencia se evaluara si el PIM de los Pliegos Gobiernos Regionales
al 02 de marzo, resultan suficiente para garantizar el financiamiento del costo del componente
hasta setiembre. Considerando la fecha de evaluacién, las Unidades Ejecutoras deberian tener
los recursos en fase comprometido SIAF del servicio de distribucién de materiales, el cual incluye
el material para el Buen Inicio del Afo Escolar 2020 (BIAE).

Si como producto de la evaluacion no se cuenta con los recursos necesarios, se gestionara una
transferencia de partidas, segun la siguiente formula

Monto a transferir = Costo estimado del material que llega después del BIAE — Recursos
Disponibles

Donde,
Recursos Disponibles = PIM' — Comprometido SIAF al 02 de marzo

1/ Presupuesto Institucional Modificado a nivel de los Pliegos Gobiernos Regionales.

Segunda transferencia:

Se estima realizar una segunda transferencia en caso la DIGERE comunique la llegada de una
mayor cantidad de material correspondiente a la dotacién 2020, adicional a fo comunicado en el
Oficio Multiple N° 031-2019-MINEDU/VMGP-DIGERE, o informacion emitida de DIGERE de la
llegada de materiales correspondiente a la dotacién 2021 comunicados al 01 de julic del 2020.

Para determinar la segunda transferencia se evaluara si el PIM de los Pliegos Gobiernos
Regionales al 01 de julio del 2020, resultan suficientes para financiar la distribucion de material
adicional de dotacion 2020 y/o dotacién 2021. Si como producto de la evaluacion no se cuenta
con los recursos necesarios, se gestionara una transferencia de partidas, segun la siguiente
formula

Monto a transferir = Costo estimado de la distribucion de materiales Il — Recursos disponibles
Donde,

Recursos disponibles = PIM (considera el monto de la primera transferencia) - Devengado
SIGA al 01 de Julio
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d.

Medicién de la ejecucion

Se tomara la informacion del SIGA y su médulo complementario y el SIAF, como informacion
complementaria.

Para que se considere la gjecucion de la distribucion de los materiales, la O/S generada en el
SIGA debera de estar a nivel de devengado en el SIGA-SIAF. Asimismo, el detalle del Plan de
distribucion de la dotacién 2020 debera estar consignada en el médulo complementario del SIGA,
sefalando toda la informacion solicitada.

SIGA Médulo Plan de distribucién, codigos
complementario modulares de lIEE, peso del
material a distribuir, volumen
del material a distribuir, N° de
0O/S, Valor de la O/S.

SIAF Presupuesto Devengado

*informacion complementaria
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5.2.8. Componente “Otros Componentes”

5.2.8.1. Datos generales

Para efectos de la presente norma, el componente de "Otros componentes” aplica para las intervenciones
descritas en el siguiente cuadro:

Componente Otros componentes

Anexo 1.10 Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos

Anexo 1.12 Redes Educativas Rurales.

Anexo 1.14 La Implementacién de las acciones del Programa
Presupuestal 0150: Incremento en el acceso de la poblacién a los
servicios educativos publicos de la Educacion Basica

; Anexo 1.15 Fortalecimiento de los servicios en los centros y
Intervenciones involucradas programas de la modalidad Educacién Basica Especial, en el marco
del Programa Presupuestal 0106: Inclusion de nifios, nifias y jovenes
con discapacidad en la educacion basica y técnico productiva
Anexo 1.17 Cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de
los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgicos, en el marco del
Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién
Superior Tecnolbgica

5.2.8.2. Consideraciones

a. Descripcion

Las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo alguno de las intervenciones enumeradas en el
numeral 5.2.8.1. deben ejecutar oportunamente los recursos presupuestales asignados para la
organizacion de seminarios y talleres, segun corresponda; esto con la finalidad de cumplir con la
ejecucion oportuna y ordenada de las actividades programadas por cada intervencion.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en SIGA y SIAF, respetando la estructura
funcional programatica definida para cada intervencion sefialada en el Anexo 1 de la presente
norma, bajo responsabilidad de las Unidades Ejecutoras.

En el caso que la actividad esté programada hasta un mes antes de la evaluacién de la ejecucion,
se utilizara la variable de presupuesto ejecutado con estado devengado. Por el contrario, en el caso
que la actividad esté programada para el mismo mes de la evaluacion de la ejecucién, se tomara la
variable de presupuesto ejecutado con estado comprometido.

b. Consideraciones para la ejecucion

La contratacion de bienes y servicios sera efectuada por los Gobiernos Regionales, a traves de las
Unidades Ejecutoras del Sector Educacion, conforme a los procedimientos dispuestos por la Ley de
Contrataciones del Estado, y su Reglamento. La programacion de las contrataciones debera
efectuarse teniendo en cuenta los tiempos estimados de duracion de los mismos, segun las normas
de la materia

Para la contratacion de bienes y servicios, los Gobiernos Regionales deberan ejecutar los recursos
correspondientes de acuerdo con el calendario de las actividades programadas segun el Anexo 1
de la presente norma y/o las disposiciones complementarias que emitan las Direcciones
pedagdgicas a cargo de las intervenciones previa coordinacién con la UPP hasta un mes previo a
la fecha de evaluacion, y considerando la disponibilidad presupuestal que les permita contar con la
certificacion de recursos antes de iniciar la ejecucion.

((/Q‘;Q DE

DE B S wm. G
f»\f::ifgwg@% fga\o s = 7
< ) Y.y e
T 15 VISACION 2




027 -2020-MINEDU

c. Criterios para el calculo de transferencias

Los recursos necesarios para financiar el costo anual del presente componente consideran la
disponibilidad presupuestal de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacién de los Gobiernos
Regionales y las transferencias de partidas que gestione el Minedu, de acuerdo a la formula de
caleulo especificada en el presente numeral.

El presupuesto no ejecutado serd tomado como saldoy se utilizara para financiar otros componentes
de las intervenciones sefialadas en el numeral 2 de la presente norma, en el marco de lo dispuesto
en la normatividad presupuestaria.

Primera Transferencia:

Para el calculo de la primera transferencia, se evalUa si el PIM de las Unidades Ejecutoras de los
Gobiernos Regionales resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las intervenciones
durante los seis primeros meses del afio (hasta junio), de conformidad con los criterios de
programacion y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal 2020 sefialados en
el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo programado hasta junio — PIM'
Segunda Transferencia:

Para el célculo de la segunda transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 28 de
febrero del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos
Regionales, en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacién y de los recursos de la
Ultima transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacién de las intervenciones
resulta suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta septiembre, de conformidad
con los criterios de programacion y el calendario de programacion de las actividades del afio fiscal
2020 sefialados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo ejecutado a febrero + Costo programado de marzo a setiembre —
PIM 7 (considera el monto de la primera transferencia)

Tercera Transferencia:

Para el calculo de la tercera transferencia, se evaluara los resultados de la ejecucion, al 26 de junio
del 2020, de los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de los Gobiernos Regionales,
en especifico de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacién y de los recursos de la Ulima
transferencia efectuada para el financiamiento de la implementacion de las intervenciones resulta
suficiente para asegurar el financiamiento de las mismas hasta diciembre, de conformidad con los
criterios de programacion y el calendario de programacién de las actividades del afio fiscal 2020
sefialados en el Anexo 1y los costos programados que deriven de los mismos.

Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo ejecutado a junio + Costo programado octubre a diciembre
- PIM 7 (considera el monto de la primera y segunda transferencia)

1/ Presupuesto Institucional Modificado de las Unidades Ejecutoras del Sector Educacion de los
Gobiernos Regionales consistente con los criterios de programacién sefialados en el Anexo 1 de la
presente norma.
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d. Medicion de la ejecucion

Para la medicién de la ejecucion se tomara la informacion de dos fuentes de informacién y en cada
una se consideraran las variables que se indican a continuacion:

SIGA - Emisibn de los requerimientos de
adquisicién de servicios

SIAF - Presupuesto Devengado (SIAF) si se
utilizan las demas especificas permitidas y
la actividad esta programada hasta un mes
antes de la evaluacién de la ejecucion.

- Presupuesto Comprometido (SIAF) si se
utilizan las demas especificas permitidas y
si la actividad est4d programada en el
mismo mes de la evaluacién de la
ejecucion.

- Estructura funcional programatica vy
mensualizacién de acuerdo a lo sefialado
en el Anexo 1 de la presente norma
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5.2.9 Componente “Fortalecimiento para la gestion de la convivencia escolar en las DRE/GRE y
UGEL”

5.2.9.1. Datos generales

Para efectos de la presente norma, la intervencion de Fortalecimiento para la gestion de la convivencia
escolar, la prevencion y atencion de la violencia en las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educaciény
Unidades de Gestién Educativa Local, asi como en las instituciones educativas focalizadas, se financia seguin
lo establecido en el numeral 20.3 del articulo 20 y el Anexo IV del DU de Presupuesto 2020, en los siguiente
componentes:

Fortalecimiento para la gestién de la convivencia escolar, la prevencion

Intervencion e y atencién de la violencia en las Direcciones y/o Gerencias Regionales
de Educacion y Unidades de Gestidén Educativa Local, asi como en las

instituciones educativas focalizadas

CAS?

Traslados (Viaticos, pasajes y movilidad local)

Adquisicion de material fungible, didactico, limpieza, servicio de

impresiones y/o fotocopiado

Componentes

5.2.9.2. Consideraciones

a. Descripcion

Las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo esta intervencion, deben ejecutar oportunamente
los recursos presupuestales asignados para la contrataciéon CAS, traslados y adquisicion de
materiales fungibles; esto con la finalidad de cumplir con la ejecucion oportuna y ordenada de las
actividades programadas por la intervencion.

La ejecucion de estos recursos debe ser registrada en el NEXUS y AIRHSP en caso CAS y en el
SIGA y SIAF en caso de los traslados y adquisicion de materiales fungibles.

b. Consideraciones para la ejecucion

La contratacién de CAS sera efectuada por los Gobiernos Regionales, a través de las Unidades
Ejecutoras del Sector Educacién, conforme a los procedimientos dispuestos por el DL 1057, su
reglamento, modificatorias y disposiciones emitidas por SERVIR.

La contratacion de bienes y servicios sera efectuada por los Gobiernos Regionales, a través delas
Unidades Ejecutoras del Sector Educacion, conforme a los procedimientos dispuestos por la Ley
de Contrataciones del Estado, y su Reglamento.

La programacién de las contrataciones debera efectuarse teniendo en cuenta los tiempos
estimados de duracion de los mismos, segun las normas de la materia.

Para la contratacion de bienes y servicios, los Gobiernos Regionales deberan ejecutar los recursos
correspondientes de acuerdo con las acciones programadas segun el Anexo 1 de la presente norma,
pero considerando la disponibilidad presupuestal que les permita contar con la certificacion de
recursos antes de iniciar la ejecucion.

2 Se evaluara la contratacion CAS exceptuando el perfil especialista de convivencia de UGEL; dado que ste perfil
se encuentra en el marco del articulo 35 y sera evaluado segun lo dispuesto en el Anexo 5.2.1 f 7
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c. Criterios para el calculo de la transferencia
Se realizara una Unica transferencia considerando lo dispuesto en el numeral 20.3 del articulo 20 y
el Anexo IV del DU de Presupuesto 2020, el cual establece como plazo hasta el 28 de Febrero del
2020 para financiar esta intervencion
Unica transferencia (Primera Transferencia):
Para el célculo de la transferencia a realizarse, se evaluara si el PIM de los Gobiernos Regionales
resulta suficiente para asegurar para el financiamiento de la intervencién durante los todos los
meses del afio (hasta diciembre), de conformidad lo sefialado en el Anexo 1.18
Férmula de calculo:

Monto total a transferir = Costo programado hasta diciembre — PIM?

1/ Presupuesto Institucional Modificado de los Gobiernos Regionales consistente con los criterios
de programacion del afio fiscal vigente.

d. Medicion de la ejecucion

Para la medicion de la ejecucion se tomara la informacion de las siguientes fuentes de informacion
y en cada una se consideraran las variables que se indican a continuacion:

NEXUS Se consideran plazas ocupadas y debidamente
registradas a aquellas que contengan la siguiente
informacién: Cédigo modular, nombres, apellidos,
DNl y ambito

AIRHSP Se consideran plazas ocupadas y debidamente
registradas a aquellas que contengan la siguiente
informacién: Cédigo modular, nombres, apellidos
y DNI

SIGA Requerimientos de gasto ingresados y ejecutados
SIAF Presupuesto Girado
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?\}2 Anexo 6: Tipificacion de remuneraciones para la intervencién de Acompainamiento Polidocente y Acompafamiento EIB
o

Anexo 6.1 Tipificacion de remuneraciones para la intervenciéon de Acompanamiento Acompanamiento EIB

Pliego Unidad Ejecutora UGEL Romibode
440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 302. EDUCACION CONDORCANQUI UGEL CONDORCANQUI Tipo C
440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 303. EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL IBIR-IMAZA Tipo C
441. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 312. EDUCACION ANTONIO RAIMONDI UGEL ANTONIO RAYMONDI Tipo C
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 307. EDUCACION CARLOS F. FITZCARRALD UGEL CARLOS FERMIN FITZCARRALD Tipo C
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 308. EDUCACION HUARI UGEL HUARI Tipo C
441. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 302. EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Tipo B
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANGASH 316. EDUCACION MARISCAL LUZURIAGA UGEL MARISCAL LUZURIAGA Tipo C
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 305. EDUCACION POMABAMBA UGEL POMABAMBA Tipo C
441. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 319. EDUCACION YUNGAY UGEL YUNGAY Tipo B
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 301. EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS Tipo B
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAG 308. EDUCACION ANTABAMBA UGEL ANTABAMBA Tipo C
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAG 306. EDUCACION AYMARAES UGEL AYMARAES Tipo C
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAG 302. EDUCACION COTABAMBAS UGEL COTABAMBAS Tipo C
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 303. EDUCACION CHINCHEROS UGEL CHINCHEROS Tipo B
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAG 304. EDUCACION GRAU UGEL GRAU Tipo B
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAG 305. EDUCACION HUANCARAMA UGEL HUANCARAMA Tipo C
443. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 310. UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Tipo C
443. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 309. UGEL LA UNION UGEL LA UNION Tipo C
444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUGHO 308. EDUCACION HUAMANGA UGEL HUAMANGA Tipo C
444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 301. EDUCACION CENTRO AYACUCHO UGEL CANGALLO Tipo C
444 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 312. EDUCACION HUANCASANCOS UGEL HUANCASANCOS Tipo B
| 444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 305. EDUCACION HUANTA UGEL HUANTA Tipo C
<2\ | 444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYAGUGHO 307. EDUCACION VRAE LA MAR UGEL LA MAR Tipo C
“)444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUGHO 302. EDUCACION LUCANAS UGEL LUCANAS Tipo C
/444, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 303. EDUCACION SARA SARA UGEL PARINACOCHAS Tipo B
/| 444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUGHO 304. EDUCACION SUR PAUZA UGEL PAUCAR DEL SARA SARA Tipo C




027-2020 -MINEDU

3 Pliego Unidad Ejecutora UGEL Rem o e
4444, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 309. EDUCACION UGEL SUCRE UGEL SUCRE Tipo C
/| 444, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 311. EDUCACION VILCASHUAMAN UGEL VILCASHUAMAN Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA | 309, EDUCACION UGEL CAJAMARCA UGEL CAJAMARCA Tipo C
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 314. EDUCACION ACOMAYO UGEL ACOMAYO Tipo C
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 302. EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Tipo B
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 305. EDUCACION CHUMBIVILGAS UGEL CHUMBIVILCAS Tipo C
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 304. EDUCACION LA CONVENCION UGEL LA CONVENCION Tipo C
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 306. EDUCACION PARURO UGEL PARURO Tipo C
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 309. EDUCACION PAUCARTAMBO UGEL PAUCARTAMBO Tipo B
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 316. EDUCACION PICHAR! KIMBIRI VILLA VIRGEN | UGEL PICHARI-KIMBIR! Tipo C
447. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 310. UGEL HUANGAVELICA UGEL HUANCAVELICA Tipo C
447. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 307. EDUCAGION UGEL ANGARAES UGEL ANGARAES Tipo B
447. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 314, UGEL CHURCAMPA UGEL CHURCAMPA Tipo C
447. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 312. UGEL TAYACAJA UGEL TAYACAJA Tipo C
447. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 308, UGEL SURCUBAMBA UGEL SURCUBAMBA Tipo C
448. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 307. EDUCACION UGEL HUACAYBAMBA UGEL HUACAYBAMBA Tipo C
/448 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 306. EDUCACION UGEL PUERTO INCA UGEL PUERTO INCA Tipo C
450. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 304. EDUCACION HUANCAYO UGEL HUANCAYO Tipo C
450. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 303. EDUCACION CHANCHAMAYO UGEL CHANCHAMAYO Tipo C
450. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 302. EDUCACION SATIPO UGEL SATIPO Tipo B
N150. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 311. EDUCACION PANGOA UGEL PANGOA Tipo C
@Y0. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 310. EDUCACION PICHANAK] UGEL PICHANAKI Tipo C
350. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 312. EDUCACION RIO TAMBO UGEL RIO TAMBO Tipo C
/450, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 302. EDUCACION SATIPO UGEL RIO ENE - MANTARO Tipo C
452. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE | 303, EDUCACION FERRENAFE UGEL FERRENAFE Tipo C
463. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 306. EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Tipo C
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 300. EDUCACION LORETO UGEL MAYNAS Tipo C
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 301. EDUCACION ALTO AMAZONAS UGEL ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS | Tipo C
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 306. EDUCACION DATEM DEL MARANON UGEL ALTO AMAZONAS - SAN LORENZO | Tipo C

453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO

305. EDUCACION NAUTA

UGEL LORETO - NAUTA

Tipo C
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Pliego

Unidad Ejecutora

Tipo de
Remuneracién

<> @‘453. GOBIERNC REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO

303. EDUCACION MARISCAL RAMON CASTILLA

UGEL MARISCAL RAMON CASTILLA -

Tipo C

CABALLOCOCHA
#453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 302. EDUCACION CONTAMANA UGEL UCAYALI - CONTAMANA Tipo C
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 308. EDUCACION PUTUMAYO UGEL PUTUMAYO Tipo C
454. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS | 300. EDUCACION MADRE DE DIOS UGEL TAMBOPATA Tipo C
456. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO 301. EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Tipo C
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 311. UGEL PUNO UGEL PUNO Tipo B
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 303. EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Tipo B
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 309. EDUCACION CARABAYA - MACUSANI UGEL CARABAYA Tipo C
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 307. EDUCACION CHUCUITO - JULI UGEL CHUCUITO Tipo B
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 304. EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Tipo C
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 310. EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA TipoC
458. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 314. EDUCACION CRUCERO UGEL CRUCERO Tipo C
459. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 305. EDUCACION LAMAS UGEL LAMAS Tipo C
459. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 306. EDUCACION RIOJA UGEL RIOJA Tipo B
462. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 303. EDUCACION CORONEL PORTILLO UGEL CORONEL PORTILLO Tipo C
462. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 302. EDUCACION ATALAYA UGEL ATALAYA TipoC
462. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 304. EDUCACION PADRE ABAD UGEL PADRE ABAD Tipo C
462. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 301. EDUCACION PURUS UGEL PURUS Tipo C
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Pliego Unidad Ejecutora UGEL Remio de

10. LIMA METROPOLITANA 001. USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES UGEL 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES | Tipo D
10. LIMA METROPOLITANA 002. USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS UGEL 02 RIMAC Tipo D
10. LIMA METROPOLITANA 003. USE 03 CERCADO UGEL 03 BRENA Tipo D
10. LIMA METROPOLITANA 004. USE 04 COMAS UGEL 04 COMAS Tipo D
10. LIMA METROPOLITANA 005. USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO UGEL 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO | Tipo D
10. LIMA METROPOLITANA 006. USE 06 VITARTE UGEL 06 ATE Tipo D
10. LIMA METROPOLITANA 007. USE 07 SAN BORJA UGEL 07 SAN BORJA Tipo D
440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS | 300, EDUCACION AMAZONAS UGEL BONGARA Tipo D
440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS | 300. EDUCAGION AMAZONAS UGEL CHACHAPOYAS Tipo D
440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS | 300. EDUCACION AMAZONAS UGEL LUYA Tipo B
440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS | 300. EDUCACION AMAZONAS UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA Tipo D
2\ | 440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS | 301, EDUCACION BAGUA UGEL UTCUBAMBA Tipo D
.} 440. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS | 303. EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL BAGUA Tipo D
1441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 301. EDUCACION SANTA UGEL SANTA Tipo D
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 302. EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Tipo D
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 303. EDUCACION HUARMEY UGEL HUARMEY Tipo D
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 310. EDUCACION CASMA UGEL CASMA Tipo D
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 311. EDUCACION HUARAZ UGEL HUARAZ Tipo D
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 315. EDUCACION CARHUAZ UGEL CARHUAZ Tipo A
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 318. EDUCACION RECUAY UGEL RECUAY Tipo D
441, GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 319. EDUCACION YUNGAY UGEL YUNGAY Tipo D
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 301. EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS Tipo D
442 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 302. EDUCACION COTABAMBAS UGEL COTABAMBAS Tipo D
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAG 303. EDUCACION CHINCHEROS UGEL CHINCHEROS Tipo D
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 305. EDUCACION HUANCARAMA UGEL HUANCARAMA Tipo D
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAG 307. EDUCACION ABANCAY UGEL ABANCAY Tipo D
442. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 308. EDUCACION ANTABAMBA UGEL ANTABAMBA Tipo D

443.

GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA

302.

EDUCACION AREQUIPA NORTE

UGEL AREQUIPA NORTE

Tipo D
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Pliego Unidad Ejecutora UGEL Ren-:-ti:‘:\z;iién
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 303. EDUCACION AREQUIPA SUR UGEL AREQUIPA SUR Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 304. UGEL CAMANA UGEL CAMANA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 305. UGEL CARAVELI UGEL CARAVELI Tipo B
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 306. UGEL CASTILLA UGEL CASTILLA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 308. UGEL ISLAY UGEL ISLAY Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 310. UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 311. UGEL LA JOYA UGEL LA JOYA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 301. EDUCACION CENTRO AYACUCHO UGEL CANGALLO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 302. EDUCACION LUCANAS UGEL LUCANAS Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 303. EDUCACION SARA SARA UGEL PARINACOCHAS Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 305. EDUCACION HUANTA UGEL HUANTA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 307. EDUCACION VRAE LA MAR UGEL LA MAR Tipo D
444. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 308. EDUCACION HUAMANGA UGEL HUAMANGA Tipo D
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 301. EDUCACION CHOTA UGEL CHOTA Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 302. EDUCACION CUTERVO UGEL CUTERVO Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 303. EDUCACION JAEN UGEL JAEN Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 304. EDUCACION SAN IGNACIO UGEL SAN IGNACIO Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 305. EDUCACION UGEL SANTA CRUZ UGEL SANTA CRUZ Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 306. EDUCACION UGEL CAJABAMBA UGEL CAJABAMBA Tipo D
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 307. EDUCACION UGEL BAMBAMARCA UGEL HUALGAYOC Tipo A
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 308. EDUCACION UGEL CELENDIN UGEL CELENDIN Tipo D
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 309. EDUCACION UGEL CAJAMARCA UGEL CAJAMARCA Tipo D
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 310. EDUCACION UGEL SAN MARCOS UGEL SAN MARCOS Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 311. EDUCACION UGEL CONTUMAZA UGEL CONTUMAZA Tipo A
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 312. EDUCACION UGEL SAN MIGUEL UGEL SAN MIGUEL Tipo B
445. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 313. EDUCACION UGEL SAN PABLO UGEL SAN PABLO Tipo B
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 302. EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Tipo D
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 303. EDUCACION QUISPICANCHIS UGEL QUISPICANCHI Tipo D
446. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 304. EDUCACION LA CONVENCION UGEL LA CONVENCION Tipo B

446.

GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO

305.

EDUCACION CHUMBIVILCAS

UGEL CHUMBIVILCAS

Tipo D




027 -2020 - MINEDU

Pliego Unidad Ejecutora UGEL RemPo de
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 308. EDUCACION URUBAMBA UGEL URUBAMBA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 309. EDUCACION PAUCARTAMBO UGEL PAUCARTAMBO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 310. EDUCACION ESPINAR UGEL ESPINAR Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 311. UGEL DE CALCA UGEL CALCA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 312. UGEL CUSCO UGEL CUSCO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 314. EDUCACION ACOMAYO UGEL ACOMAYO Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO 315. EDUCACION ANTA UGEL ANTA Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 309. UGEL ACOBAMBA UGEL ACOBAMBA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 310. UGEL HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 312. UGEL TAYACAJA UGEL TAYACAJA Tipo A
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA | 314. UGEL CHURCAMPA UGEL CHURCAMPA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 302. EDUCACION LEONCIO PRADO UGEL LEONCIO PRADO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 303. EDUCACION DOS DE MAYO UGEL DOS DE MAYO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 304. EDUCACION UGEL PACHITEA UGEL PACHITEA Tipo D
_ GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUGO 305. EDUCACION UGEL HUAMALIES UGEL HUAMALIES Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 308. EDUCACION UGEL AMBO UGEL AMBO Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 309. EDUCACION UGEL LAURICOCHA UGEL LAURICOCHA Tipo B
_ GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 310. EDUCACION UGEL YAROWILCA UGEL YAROWILCA Tipo B
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 311. EDUCACION UGEL HUANUCO UGEL HUANUCO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ICA 300. EDUCACION ICA UGEL ICA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ICA 301. EDUCACION CHINCHA UGEL CHINCHA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ICA 302. EDUCACION NASCA UGEL NAZCA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ICA 303. EDUCACION PISCO UGEL PISCO Tipo D
_ GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 301. EDUCACION TARMA UGEL TARMA Tipo A
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 303. EDUCACION CHANCHAMAYO UGEL CHANCHAMAYO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 304. EDUCACION HUANCAYO UGEL HUANCAYO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 305. EDUCACION CONCEPCION UGEL CONCEPCION Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 306. EDUCACION CHUPACA UGEL CHUPACA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 307. EDUCACION JAUJA UGEL JAUJA Tipo A
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 308. EDUCACION YAULI - LA OROYA UGEL YAULI Tipo D
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Tipo de
Remuneracion

Pliego Unidad Ejecutora UGEL

450.

GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

309. EDUCACION PROVINCIA DE JUNIN UGEL JUNIN Tipo D
450. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 310. EDUCACION PICHANAKI UGEL PICHANAKI Tipo D
450. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 311. EDUCACION PANGOA UGEL PANGOA Tipo A
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 301. EDUCACION CHEPEN UGEL CHEPEN Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 302, EDUCACION PACASMAYO UGEL PACASMAYO Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 303, EDUCACION ASCOPE UGEL ASCOPE Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 304. EDUCACION GRAN CHIMU UGEL GRAN CHIMU Tipo B
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 305. EDUCACION OTUZCO UGEL OTUZCO Tipo B
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 306. EDUCACION SANTIAGO DE CHUCO UGEL SANTIAGO DE CHUCO Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 307. EDUCACION SANCHEZ GARRION UGEL SANCHEZ CARRION Tipo A
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 311, EDUCACION JULCAN UGEL JULCAN Tipo B
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 312, EDUCACION VIRU UGEL VIRU Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 313. EDUCACION EL PORVENIR UGEL 01 EL PORVENIR Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 314. EDUCACION LA ESPERANZA UGEL 02 LA ESPERANZA Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 315, EDUCACION TRUJILLO NOR OESTE UGEL 03 TRUJILLO NOR OESTE Tipo D
451. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD | 316. EDUCAGION TRUJILLO SUR ESTE UGEL 04 TRUJILLO SUR ESTE Tipo D
452. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE | 300, EDUCACION CHIGLAYO UGEL CHICLAYO Tipo D
452. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE | 302. EDUCACION LAMBAYEQUE UGEL LAMBAYEQUE Tipo D
452. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE | 303, EDUCACION FERRENAFE UGEL FERRENAFE Tipo D
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 300. EDUCACION LORETO UGEL MAYNAS Tipo D
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 301. EDUCACION ALTO AMAZONAS UGEL ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS | Tipo D
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 302. EDUCACION CONTAMANA UGEL UCAYALI - CONTAMANA Tipo D
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 303. EDUCACION MARISCAL RAMON CASTILLA | JOFL MARISCAL RAMON CASTILLA- | 3yp
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 305. EDUCACION NAUTA UGEL LORETO - NAUTA Tipo D
453. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 306. EDUCACION DATEM DEL MARARION s O AMAZONAS - SAN Tipo D
Aot SOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MADRE DE 300. EDUCACION MADRE DE DIOS UGEL TAMBOPATA Tipo D
455. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA | 301, EDUCACION ILO UGEL ILO Tipo D
455. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA | 302, EDUCACION MARISCAL NIETO UGEL MARISCAL NIETO Tipo D

455.

GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA

303.

EDUCACION SANCHEZ CERRO

UGEL GENERAL SANCHEZ CERRO

Tipo B
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. . . Tipo de
Pliego Unidad Ejecutora UGEL Remuneracién
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO 301. EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Tipo D

. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO

301. EDUCACION OXAPAMPA

UGEL PUERTO BERMUDEZ Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO 302. EDUCACION DANIEL A. CARRION UGEL DANIEL ALCIDES CARRION Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO 303. UGEL PASCO UGEL PASCO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 300. EDUCACION PIURA UGEL LA UNION Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 300. EDUCACION PIURA UGEL PIURA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 300. EDUCACION PIURA UGEL SECHURA Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 300. EDUCACION PIURA UGEL TAMBOGRANDE Tipo A
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 202 SMCACION LUCIANO CASTILLO UGEL SULLANA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 303. EDUCACION ALTO PIURA UGEL CHULUCANAS Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 305. EDUCACION UGEL DE PAITA UGEL PAITA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 306. EDUCACION UGEL DE TALARA UGEL TALARA Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 307. EDUCACION UGEL MORROPON UGEL MORROPON Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 308. EDUCACION UGEL AYABACA UGEL AYABACA Tipo B
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA g(géft’{ﬁ:ﬁc?\%fﬁgzo“ EDUCATIVALOCAL - | y5E HUANGABAMBA Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 301. EDUCACION SAN ROMAN UGEL SAN ROMAN Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 302. EDUCACION MELGAR UGEL MELGAR Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 303. EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 304. EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 305. EDUCACION PUTINA UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 306. EDUCACION COLLAO UGEL EL COLLAO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 307. EDUCACION CHUCUITO - JULI UGEL CHUCUITO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 308. EDUCACION YUNGUYO UGEL YUNGUYO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 309. EDUCACION CARABAYA - MACUSANI UGEL CARABAYA Tipo A
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 310. EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 311. UGEL PUNO UGEL PUNO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 312. EDUCACION LAMPA UGEL LAMPA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 313. EDUCACION MOHO UGEL MOHO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 314. EDUCACION CRUCERO UGEL CRUCERO Tipo D
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Pliego Unidad Ejecutora UGEL Remibo de
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 300, EDUCACION SAN MARTIN UGEL MOYOBAMBA Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 301, EDUCACION BAJO MAYO UGEL EL DORADO Tipo A
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 301. EDUCACION BAJO MAYO UGEL PICOTA Tipo A
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 301. EDUCAGION BAJO MAYO UGEL SAN MARTIN Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 302, EDUCAGION HUALLAGA CENTRAL UGEL HUALLAGA Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 302. EDUCAGION HUALLAGA CENTRAL UGEL MARISCAL CACERES Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 303. EDUCACION ALTO HUALLAGA UGEL TOCACHE Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 305. EDUCACION LAMAS UGEL LAMAS Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 306, EDUCACION RIOJA UGEL RIOJA Tipo D
- GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN | 307. EDUCACION BELLAVISTA UGEL BELLAVISTA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TACNA 300. EDUCACION TACNA UGEL JORGE BASADRE Tipo B
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TACNA 300. EDUCACION TACNA UGEL TARATA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TACNA 301. UGEL TACNA UGEL TACNA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TUMBES 301. EDUCACION UGEL TUMBES UGEL TUMBES Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TUMBES 303. EDUCACION UGEL ZARUMILLA UGEL ZARUMILLA Tipo A
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 302. EDUCACION ATALAYA UGEL ATALAYA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 303. EDUCACION CORONEL PORTILLO UGEL CORONEL PORTILLO Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 304. EDUCACION PADRE ABAD UGEL PADRE ABAD Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 301. EDUCACION CANETE UGEL 08 CANETE Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 302. EDUCACION HUAURA UGEL 09 HUAURA Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 303. EDUCACION HUARAL UGEL 10 HUARAL Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 305. EDUCACION CANTA UGEL 12 CANTA Tipo B
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 306. EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Tipo B
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 307. EDUCACION OYON UGEL 14 OYON Tipo B
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 308. EDUCACION HUAROCHIRI UGEL 15 HUAROCHIRI Tipo D
. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 309. EDUCACION BARRANCA UGEL 16 BARRANCA Tipo D
464 GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINGIA CONSTITUGIONAL DEL | 300 ey oo DRE CALLAG ThoD

CALLAO

464. GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL

302.

EDUCACION VENTANILLA

UGEL VENTANILLA

Tipo D






